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Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studiow:

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie (ZUT)
al. Piastow 17, 70-310 Szczecin

www: http://www.zut.edu.pl

tel. 91 434 67 51, 91 449 40 15, fax. 91 449 40 14

e-mail: rektor@zut.edu.pl

Rektor: dr hab. inz. Jacek Wroébel, prof. ZUT

Wydzial Techniki Morskiej 1 Transportu (WTMiT)
al. Piastow 41, 71-065 Szczecin

www: www.wimit.zut.edu.pl

tel. 91 449 4771, fax. 91 449 4737

e-mail: wtmit@zut.edu.pl

Dziekan: dr hab. inz. Maciej Taczata, prof. ZUT

Nazwa ocenianego kierunku studiow:

Oceanotechnika

1. Poziomy studiow: studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia

2. Formy studiéow:  studia stacjonarne (S1, S2)

3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek: inZynieria mechaniczna
(dyscyplina wiodaca), inynieria lgdowa i transport (Uchwala Nr 66 Senatu ZUT w Szczecinie z

dnia 27 maja 2019 r. w sprawie przyporzadkowania kierunkéw prowadzonych studiéw do dyscyplin
naukowych lub artystycznych (z pozn. zm.))

Profil Ogolnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny |


mailto:rektor@zut.edu.pl

Kierunek: OCEANOTECHNIKA

Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego Kkierunku, poziomu i profilu studiow

Efekty uczenia si¢ na kierunku oceanotechnika sg zgodne z wymogami przepiséw, obowigzujacych w czasie
projektowania programu studiow w danym okresie. Programy studiow na kierunku oceanotechnika na studiach
stacjonarnych pierwszego stopnia zostaty gruntownie zmodernizowane w 2018 r. Od tego czasu program
studiow byt okresowo modyfikowany. Ksztatcenie studentéw na kierunku oceanotechnika jest realizowane
zgodnie z Rozporzadzeniami Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (MNiSW) wskazanymi w ponizszej
tabeli.

Stopien i forma studiow/ Efekty uczenia si¢

cykl ksztatcenia (zgodne z rozporzadzeniem MNiSW)
S1 od 2019/2020 z14.11.2018 (Dz.U z 2018, poz. 2218)
S1 do 2018/2019 2 26.09.2016 (Dz.U. z 2016, poz. 1594)
S1 do 2016/2017 2 02.11.2011 (Dz. U.z 2011, poz. 1520)
S2 od 2019/2020 z14.11.2018 (Dz.U z 2018, poz. 2218)
S2 do 2017/2018 2 26.09.2016 (Dz.U. z 2016, poz. 1594)
S2 do 2016/2017 2 02.11.2011 (Dz. U.z 2011, poz. 1520)

W niniejszym raporcie samooceny Kierunku oceanotechnika oparto si¢ na efektach uczenia si¢
zatwierdzonych w2017 r. (U.ZUT.02) oraz naprogramach studiow, ktore zostaly zmodyfikowane
i zatwierdzone w 2021 r. (zatacznik 2.11).

Lista efektow uczenia si¢ w programie studiow:

— S1 obejmuje odniesienia do efektow inzynierskich i zawiera 22 pozycje w zakresie wiedzy, 15 pozycji
w zakresie umiejetnosci i 8 efektow w zakresie kompetencji spotecznych;

— S2 obejmuje odniesienia do efektow inzynierskich i zawiera 18 pozycji w zakresie wiedzy, 25 pozycji
w zakresie umieje¢tnosci i 8 efekty w zakresie kompetencji spotecznych.
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Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imi¢ i nazwisko

Tytul lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja w uczelni

Maciej Taczata

dr hab. inz., profesor ZUT, dziekan

Ludmita Filina-Dawidowicz

dr hab. inz., profesor ZUT, prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia

Jolanta Sutek

dr, prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia

Wojciech Tuchowski

dr inz., prodziekan ds. organizacyjnych

Zbigniew Sekulski

dr hab. inz., profesor ZUT, pelnomocnik dziekana ds. wspotpracy
dydaktycznej z zagranica, przewodniczacy Komisji Programowej kierunku
oceanotechnika, przewodniczacy Komisji Egzaminéw Dyplomowych
kierunku oceanotechnika

Wojciech Zenczak

dr hab. inz., profesor ZUT, czlonek Komisji Programowej kierunku
oceanotechnika

Agata Krystosik-Gromadzinska

dr inz., cztonek Komisji Programowej kierunku oceanotechnika

Zbigniew Losiewicz

dr hab. inz., profesor ZUT, pelnomocnik dziekana ds. praktyk zawodowych

Regina Gackowska-Ciesciow

dr, kierownik dziekanatu

Izabela Jaguszewska

mgr inz., specjalista

Katarzyna Owczarek

lic., starszy referent

Jolanta Smyczynska

mgr, kustosz odpowiedzialny za prowadzenie Biblioteki WTMIT
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Prezentacja uczelni

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie (ZUT) zostal utworzony 1 stycznia 2009 r.,
Z potaczenia Akademii Rolniczej w Szczecinie (rok utworzenia 1954) z Politechnika Szczecinska (rok utworzenia
1946), na mocy Ustawy z dnia 5 wrzesnia 2008 r. o utworzeniu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie (Dz.U. 2008 nr 180 poz. 1110). Uczelnia integruje dziedziny nauk inzynieryjno-
technicznych, rolniczych i spolecznych, tworzac nowa jako$¢ w regionie. Posiada uprawnienia do nadawania
stopnia doktora w 12, a dr hab. w 8 dyscyplinach naukowych.

ZUT w Szczecinie jest akademicka uczelnig publiczng, funkcjonujaca w oparciu o zapisy ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyzszym z 20 lipca 2018 r. (Dz.U. poz. 1668), Przepisy wprowadzajgce ustawg - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce z 3 lipca 2018 r. (Dz.U. poz. 1669), Statut ZUT w Szczecinie (Uchwata Senatu nr
75 z 28.06.2019 r.) oraz strategi¢ rozwoju ZUT w Szczecinie na lata 2011-2020 (zalacznik do uchwaty nr 30
Senatu ZUT w Szczecinie z 27.06.2011 r.).

Celem nadrzednym wiladz ZUT jest doskonalenie metod, efektow i jakosci ksztalcenia oraz rozwijanie
innowacyjnych badan naukowych wobec stale zmieniajacych si¢ wyzwan wyznaczanych przez otoczenie
zewngtrzne (gospodarke regionalna, krajowa 1 zagraniczng), jak i uwarunkowania wewnetrzne.

W strukturze ZUT w Szczecinie funkcjonuje 11 wydziatow: Architektury (WA), Biotechnologii i Hodowli
Zwierzat (WBiHZ), Budownictwa i Inzynierii Srodowiska (WBIIS), Ekonomiczny (WEK), Elektryczny (WE),
Informatyki (WI), Inzynierii Mechanicznej i Mechatroniki (WIMiM) Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa
(WKSiR), Nauk o Zywnosci i Rybactwa (WNoZiR), Techniki Morskiej i Transportu (WTMiT), Technologii i
Inzynierii Chemicznej (WTiICh), na ktorych w roku akademickim 2020/2021 uruchomiono 36 kierunkow
studiow. Uczelnia oferuje mozliwos¢ ksztatcenia si¢ na 43 Kierunkach oraz na studiach podyplomowych, studiach
doktoranckich i w szkole doktorskiej. Ksztatcenie w szkole doktorskiej realizowane jest w 2 dziedzinach (nauki
inzynieryjno-techniczne i rolnicze) i w 11 dyscyplinach.

W 2016 r. ZUT dotaczyt do grona instytucji postugujacych si¢ logo HR Excellence in Research, nadawanym
przez Komisje Europejska tym jednostkom, ktore wdrazajac zasady Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu
Postepowania przy rekrutacji pracownikow naukowych, tworza przyjazne $rodowisko pracy i rozwoju oraz
posiadaja przejrzyste procesy rekrutacji pracownikow naukowych.

Prezentacja Wydzialu Techniki Morskiej i Transportu

Wydziat Techniki Morskiej i Transportu ZUT jest jednym z jedenastu wydziatow Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie. Cho¢ sam Wydziat Techniki Morskiej powstat w 1991 roku,
poczatki jego rozwoju siegaja roku 1960. Pierwsi studenci budowy okretow rozpoczeli studia na najstarszej szkole
wyzszej Szczecina — Politechnice Szczecinskiej na 0wczesnym Wydziale Budowy Maszyn. W roku 1970 doszto
do powotania Instytutu Okretowego, w §lad za czym Wydziat Budowy Maszyn zmienit nazwe na Wydziat Budowy
Maszyn i Okretow. W 1983 r. Instytut Okretowy oddzielit si¢ od ww. Wydziatu i rozpoczal samodzielne
funkcjonowanie na prawach Wydziatu. W 1999 roku z Wydzialu Techniki Morskiej odiaczono Instytut
Informatyki, ktory ostatecznie przeksztalcit si¢ w Wydziat Informatyki Politechniki Szczecinskiej. W roku 2011
Wydzial zmienit nazwg na aktualnie obowigzujaca, czyli Wydziat Techniki Morskiej i Transportu.

Wydziat Techniki Morskiej i Transportu miesci si¢ w kompleksie budynkoéw zlokalizowanych w centrum
Szczecina, przy al. Piastow 41. Kompleks ten sklada si¢ z glownego budynku dydaktycznego (z aula, salami
wyktadowymi i audytoryjnymi oraz pomieszczeniami pracownikow), dwoch hal laboratoryjnych stanowiacych
zaplecze badawczo-doswiadczalne i dydaktyczne oraz nadbudowki okretu, w ktorej urzadzono laboratorium
akustyki okrgtowej. Laboratoria wyposazono w szereg nowoczesnych stanowisk badawczych i dydaktycznych, ze
stanowiskami komputerowymi dla studentow.

Zajecia dydaktyczne oraz prace badawcze prowadzi ponad 30 pracownikow naukowo-dydaktycznych
(doktorow, doktorow habilitowanych i profesorow).

W strukturze wydziatu funkcjonuje 5 samodzielnych jednostek, w tym 4 katedry (Mechaniki Konstrukcji,
Logistyki i Ekonomiki Transportu, Klimatyzacji i Transportu Chlodniczego, Inzynierii Bezpieczenstwa i
Energetyki) oraz Laboratorium Badan Cech Pozarowych Materiatdw. Obecnie na WTMIT zatrudnionych jest
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28 pracownikow badawczo-dydaktycznych, 6 pracownikow dydaktycznych oraz 4 pracownikow na
stanowiskach inzynieryjno-technicznych, 7 pracownikéw administracyjnych i 12 pracownikow obstugi.

Wydzial prowadzi obecnie nastgpujace kierunki studiow: oceanotechnika (I i IT stopien), transport (1 i Il
stopien), budowa jachtow (I stopien), chtodnictwo i klimatyzacja (I stopien) oraz logistyka (1 i Il stopief). Zajecia
prowadzone sg wylacznie w formie stacjonarne;.

W roku akademickim 2020/2021 na Wydziale studiowalo 243 studentow. Ksztalcenie na kierunku
oceanotechnika prowadzi 4 profesoréw tytularnych, 8 profesorow uczelni, 9 adiunktow ze stopniem doktora oraz
1 asystent z tytulem zawodowym magistra inzyniera, ktérzy w przewazajacej wigkszosci sa specjalistami
w zakresie dyscypliny inzynieria mechaniczna.

Dzicki wykwalifikowanej kadrze naukowo-dydaktycznej, odpowiedniej bazie laboratoryjnej (dydaktycznej
i badawczej) oraz wspdlpracy z otoczeniem gospodarczym WTMIT zapewnia wysoka jako$¢ ksztalcenia
studentow i stanowi gtéwne zrodto kadry na potrzeby sektora przemyshu okretowego i offshore w wojewddztwie
zachodniopomorskim. Przez ostatnie lata wydzial otrzymywatl kategoric B w ocenie Komitetu Ewaluacji
Jednostek Naukowych (KEJN). Kadra WTMIT bierze udziat w badaniach prowadzonych w dyscyplinach
inzynieria mechaniczna oraz inzynieria lagdowa i transport. W dyscyplinach tych ZUT posiada pelne uprawnienia
akademickie.

Priorytety dotyczace rozwoju WTMIT zostaly zawarte w Strategii Rozwoju Wydziatu Techniki Morskiej i
Transportu na lata 2010-2020 (U.WTMIiT.01), przedtuzonej decyzja Kolegium Wydziatowego (U.WTMiT.K01)
na okres do konca 2022. Kierunki i cele rozwoju obejmuja dziatania w obszarze ksztalcenia, nauki, infrastruktury
i promocji. Sg one zgodne ze strategig uczelni (U.ZUT.03 i U.ZUT.01).

Wydziat jest zorientowany na szeroka i bliska wspotprace naukowo-badawcza z przedsigbiorstwami branzy
okretowej, projektowania i budowy jachtow, transportowej i logistycznej oraz chtodniczej. Studenci wydziatu
maja do dyspozycji dobrze wyposazone laboratoria, sale dydaktyczne i bibliotekg. Moga rozwija¢ swoje pasje i
zainteresowania w kotach naukowych i organizacjach studenckich.

Polska Komisja Akredytacyjna oceniajac jako$¢ ksztatcenia na kierunku oceanotechnika podczas ostatnio
prowadzonej oceny programowej w roku 2015 wydata ocen¢ pozytywna.
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Cze¢s¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania
szczegolowych  Kkryteriow oceny programowe;j
na kierunku studiow o profilu ogolnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia
I efekty uczenia sie

1.1. Powiazania koncepcji ksztalcenia z misja i glownymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiéw), oczekiwan formulowanych wobec
kandydatéw, oferowanych specjalnosci/specjalizacji

Koncepcja ksztalcenia

Koncepcja ksztatcenia na kierunku oceanotechnika na studiach I i II stopnia uwzglednia najnowsze trendy w
rozwoju przemyshu okrgtowego, przemystu offshore oraz przedsigbiorstw dzialajacych w przemystach
komplementarnych, wtasne do§wiadczenia i badania naukowe nauczycieli akademickich, jak réwniez sugestie
interesariuszy wewnetrznych (studentéw, doktorantéw, nauczycieli, komisji programowej) oraz zewngetrznych
(otoczenie gospodarcze) jak rowniez aktualne zapotrzebowanie i tendencje na rynku pracy. Przyjeta koncepcja
uwzglednia rowniez umiedzynarodowienie ksztatcenia poprzez nauczanie jezyka obcego na I i1l stopniu studiow
oraz migdzynarodowa mobilno$¢ studentéw i nauczycieli akademickich realizowanag w ramach programu
Erasmus+.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku oceanotechnika zaktada ksztalcenie wysoko wykwalifikowanych kadr
w $cistym zwigzku z prowadzonymi badaniami naukowymi, rozwojem technologii i innowacji oraz
we wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wdrozenie takiej koncepcji ksztalcenia pozwala
na wyksztatcenie absolwenta posiadajacego wiedze teoretyczng w zakresie szczegdtowych metod projektowania
i budowy jednostek ptywajacych i obiektow offshore, sposobow eksploatacji oraz zastosowania przyjaznych dla
srodowiska sposoboéw napedu jednostek, urzadzen i instalacji, jak rowniez umiejetnosci praktyczne w zakresie
projektowania i budowy jednostek oraz systemow przemyshu morskiego. Podczas ksztalcenia zwraca sie¢
szczegb6lng uwage na minimalizacj¢ calkowitego wpltywu na srodowisko zwigzanego ze wszystkimi etapami
cyklu zycia projektowanych obiektow. Uzyskane kwalifikacje sa zgodne z efektami zatwierdzonymi w
U.ZUT.02 (dla cyklu studidow rozpoczetych od roku akademickiego 2017/2018). Szczegdtowy wykaz efektow
uczenia si¢ oraz ich powigzania z przedmiotami znajduje si¢ w zataczniku 2.11.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku oceanotechnika obejmuje ksztatcenie na studiach:
— | stopnia w systemie stacjonarnym (S1),
— |l stopnia w systemie stacjonarnym (S2) .

Programy studiow na kierunku oceanotechnika uwzgledniaja specjalnosci, ktore sa SciSle zwigzane z
dorobkiem i dos$wiadczeniem naukowym pracownikéw. Studenci studiow I stopnia, po pierwszym roku,
wybieraja jedng z dwoch oferowanych w programie ksztalcenia specjalnoséci: budowa i eksploatacja sitowni
okretowych lub projektowanie i budowa okretéw. Studenci na Il stopniu studiow wybierajg jedng z 3 specjalnosci
podczas rekrutacji na studia: cifodnictwo i klimatyzacja w oceanotechnice, projektowanie i budowa obiektéw
oceanotechnicznych lub projektowanie i budowa systemoéw energetycznych.

Programy studiow na kierunku oceanotechnika obejmujg przedmioty realizowane wspdlnie dla wszystkich
specjalnosci (przedmioty ogolne, podstawowe i kierunkowe) oraz przedmioty specjalno$ciowe, ktore profiluja
sylwetke absolwenta poszczegdlnych specjalnosci (zatacznik 2.1).

Efekty uczenia si¢ na studiach II stopnia stanowig rozwinigcie efektow osigganych na studiach | stopnia
(S1) i prowadza do powiazania gruntownej wiedzy teoretycznej z jej nowoczesnymi i praktycznymi
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zastosowaniami. Ksztatcenie na studiach II stopnia zaktada wigkszy, niz na studiach I stopnia, zwigzek z
prowadzong na wydziale dziatalno$cia naukowa. Celem ksztalcenia na studiach II stopnia jest ksztattowanie
profilu zawodowego absolwenta, uwzgledniajacego jego zainteresowania oraz potrzeby rynku pracy. Efektem
istotnego poszerzenia posiadanej wiedzy jest nabycie w czasie studiéw kompetencji zawodowych, wspieranych
takimi umieje¢tnosciami jak: kreatywne wykorzystanie wiedzy, tworzenie rozwiagzan z roznych obszarow wiedzy
wspartych niekonwencjonalnym mys$leniem oraz przygotowanie do samodzielnego prowadzenia badan.

Zwiazek koncepcji ksztalcenia z misja i strategia uczelni

Koncepcja ksztalcenia studentow kierunku oceanotechnika nawiazuje do celow strategicznych rozwoju uczelni
na lata 2011-2020 (U.ZUT.03) oraz na lata 2021-2025 (U.ZUT.01), a takze zawartych w strategii rozwoju
WTMIT na lata 2011-2022 (U.WTMIT.01, U.WTMIiT.K01).

Strategia rozwoju WTMIT na lata 2011-2020 (2022) odnosi si¢ do podstawowych elementéw, od ktérych
zalezy pozycja Wydzialu. Oprdocz misji i wizji okresla takze cele strategiczne w postaci priorytetdw dziatan
W obszarach: ksztalcenia, nauki, infrastruktury oraz promocji. Wydzial ktadzie nacisk na prowadzenie
innowacyjnych badan w dyscyplinach naukowych zwigzanych z profilem wydziatu, ktére umozliwiag uzyskanie
przynajmniej kategorii naukowej B+ w ocenie parametrycznej dyscyplin. Priorytetem w obszarze ksztalcenia
jest osiggniecie wysokiej jakosci ksztatcenia, poprzez udoskonalanie programu studiow i oferty dydaktycznej,
jak réwniez przez intensywny rozwoj naukowy pracownikéw. Obszar naukowy i ksztatcenia przenikajg si¢
wzajemnie — wysoki poziom nauki przektada si¢ na poziom ksztalcenia, a wysoki poziom ksztalcenia moze by¢
osiggniety przede wszystkim dzigki postgpowi w badaniach naukowych. Podniesienie jako$ci ksztalcenia
osiggane jest rowniez dzigki miedzynarodowej mobilnosci nauczycieli akademickich.

Zaproponowane w strategii WITMIT dziatania sa zbiezne ze strategia i misja ZUT. Zgodnie z nimi
absolwenci WTMIiT powinni spetniaé oczekiwania rynku w zakresie projektowania, budowy i eksploatacji
jednostek i systemow przemystu morskiego i przemystu offshore, oceny ryzyk zwiazanych z eksploatacja oraz
ich oddziatywania s$rodowiskowego, ekonomicznego i spolecznego we wszystkich etapach cyklu zycia.
Absolwenci powinni zwracal szczegodlng uwage aby podejmowane przez nich dzialania w zakresie
projektowania lub obstugi systemow realizowaé w taki sposob, aby zuzywaty one energi¢ i zasoby w sposob
zrbwnowazony, innymi stowy, w tempie, ktore nie zagraza srodowisku naturalnemu ani zdolnosci przysztych
pokolen do zaspokojenia wtasnych potrzeb.

Strategia rozwoju WTMIT w sposob szczegdlny wiaze sie z nastepujacymi celami strategicznymi ZUT (w
nawiasach umieszczono punkty odnoszace si¢ do zrodtowej strategii ZUT):

— uniwersytet wysokiej jakosci (pkt. 3),

— racjonalne zarzadzanie zasobami ludzkimi (pkt. 4),
— nowoczesne zarzadzanie infrastruktura (pkt. 5),

—  sprawny system zarzadzania informacja (pkt. 6).

W ramach celéw szczegdtowych na wyrdznienie zastuguja:

—  ksztalcenie przy wykorzystaniu catego potencjatu ZUT (pkt. 1.2.1),

— absolwent wysokiej jakosci (pkt. 3.1),

— uczelnia najwyzszej kategorii (pkt. 3.2),

—  zintegrowany system oceny i motywacji pracownikow (pkt. 4.1),

— kompetentna i etyczna kadra (pkt. 4.2),

— sprawny system informacji o potencjale uczelni w poszczegdlnych obszarach dziatania (pkt. 6.2).

Sylwetka kandydata

Aby kandydat na studia pierwszego stopnia na kierunku oceanotechnika mogt sprosta¢ wymaganiom zawartym
w przepisach okreslajacych zasady i tryb rekrutacji (U.ZUT.04) powinien by¢ absolwentem, szkoly $redniej oraz
posiada¢ $§wiadectwo dojrzatosci. Ponadto od kandydata oczekuje si¢ zainteresowania zagadnieniami
zwigzanymi z przemystem morskim oraz przemystem offshore, ktore sa dos¢ specyficznymi obszarami
aktywnosci cztowieka i pewna doza aktywnego zainteresowania, a moze nawet entuzjazmu, moze by¢
znaczgcym czynnikiem motywujgcym i ulatwieniem w studiowaniu nietatwych i interdyscyplinarnych
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zagadnien. Moze to zwigkszy¢ szans¢ kandydata na ukonczenie studiow w zaplanowanym terminie i z wysoka
oceng koncowa. Kandydat na studia drugiego stopnia powinien posiada¢ tytut zawodowy inzyniera lub magistra
inzyniera.

Dzigki takim wymaganiom i oczekiwaniom stawianym Kandydatom mozliwe bedzie uzyskanie przez
Absolwenta kierunku oceanotechnika zaktadanych efektow uczenia si¢ oraz kwalifikacji, dzigki ktorym bedzie
przygotowany do sprostania wymaganiom zawodowym oraz do podj¢cia odpowiedzialnosci za rozwoj wiasny i
spoteczno-gospodarczy.

1.2.Zwiazek ksztalcenia z prowadzona w uczelni dzialalno$cia naukowa, w tym do gléwnych
Kierunkow dzialalno$ci naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do
ktorej/ktérych Kierunek jest przyporzadkowany oraz najwazniejszych osiagnie¢ naukowych
uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat bedacych wynikiem tej dzialalnosci (kategoria
naukowa, prestizowe publikacje, granty, nagrody, awanse naukowe), a takze sposobéw
wykorzystania wynikéw dzialalnosci naukowej w opracowaniu i doskonaleniu programu
studiow, jak rowniez w procesie jego realizacji, ze szczegélnym uwzglednieniem mozliwos$ci
zdobywania przez studentéw kompetencji badawczych i udzialu w badaniach

Tematyka badawcza realizowana na WTMIT wiaze si¢ obecnie przede wszystkim z dwiema dyscyplinami:
inzynieria mechaniczna oraz inzynieria lgdowa i transport . Wydziat posiada kategori¢ B, a ZUT dzi¢ki udziatowi
WTMIT posiada pelne uprawnienia akademickie w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych w powyzszych
dyscyplinach. Dziatalno§¢ w obszarze ksztalcenia jest bardzo §ci§le powiazana z dziatalno$cig badawcza
prowadzona przez jednostki WTMIT (zalacznik 2.19). Wydziat zatrudnia 22 pracownikoéw na stanowiskach
badawczo-dydaktycznych i 6 pracownikow dydaktycznych, ktorzy zostali przypisani do 5 dyscyplin naukowych
(tabela 1). Do dyscypliny inzynieria mechaniczna przypisanych jest 21 pracownikéw, w tym 19 przypisanych
jest w 100%, 1 w 75% i 1 w 50%.
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Tabela 1. Podziat kadry badawczo-dydaktycznej wedtug reprezentowanych dyscyplin

Dyscyplina Deklarowany udzial (%)

100 75 50 25
Inzynieria mechaniczna 19 1 1 -
Inzynieria ladowa i transport 4 - 3 2
Nauki 0 bezpieczenstwie - - 1 -
Nauki o zarzadzaniu i jakos$ci - 1 - -
Inzynieria Srodowiska, gérnictwo i ) 1 ) )
energetyka

Badania naukowe na WTMIT realizowane sa w obrebie dyscyplin przedstawionych w tabeli 1. Efektem
tych dziatan sa m.in. publikacje prezentowane na tamach liczacych si¢ czasopism o zasiggu miedzynarodowym,
co $wiadczy o wysokich kwalifikacjach kadry i w konsekwencji przektada si¢ na jako$¢ prowadzonych zajeé
dydaktycznych. Struktur¢ publikacji pracownikow WTMIT w latach 2015-2021 (do momentu sporzadzenia
raportu) przedstawiono w tabelach 2 1 3, natomiast szczegolowy wykaz publikacji pracownikow
w reprezentowanych obszarach badawczych zamieszczono w zataczniku 2.9.

Tabela 2. Struktura publikacji pracownikow WTMiT w latach 2016-2018

Typ pracy 2016 2017 2018 SUMA
Lista A MNiSW 4 5 8 17
Lista B MNiSW 42 35 19 96
Pozostate 11 16 19 46
SUMA 57 56 46 159

Tabela 3. Struktura publikacji pracownikow WTMIT w latach 2019-2021 (do momentu sporzadzenia

raportu)
Rok Punktacja czasopisma (pkt.) SUMA
200 140 100 70 40 20
2019 1 - 2 6 7 4 20
2020 1 - 6 9 - 9 25
2021 1 4 3 2 1 - 11
SUMA 3 4 11 17 8 13 56

O aktywnosci naukowej pracownikow WTMIT w analizowanym okresie §wiadcza takze uzyskane patenty
i zgloszenia patentowe (zalacznik 2.20), jak rowniez realizacja projektow badawczych, wytonionych w drodze
konkursu i finansowanych ze Zrodet zewngtrznych (zatacznik 2.8). Na szczegolng uwage zastuguja projekty:

— Funkcjonalne materiaty gradientowe — obliczenia statyczne i dynamiczne (projekt finansowany przez NCN),

— Using ferry time information to optimise intermodal transport chains in the Baltic Sea Region (projekt
finansowany przez Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego EFRR),

— Wykonanie analizy i opracowanie koncepcji technologii usuwania zanieczyszczen z wody (projekt
finansowany przez RPO WZP).

W miare mozliwosci w prace badawcze wlaczani sa studenci wydziatu, ktorzy w ten sposob doskonala
swoje umiejetnosci.

Pracownicy WTMiT byli wielokrotnie nagradzani za dziatalno$¢ naukows i badawcza przez Rektora ZUT
(nagrody indywidualne i zbiorowe) — zatacznik 2.21.

Wydziat jest wspdtorganizatorem cyklicznego Sympozjum Sitowni Okrgtowych. We wrzesniu 2022 bedzie
takze wspotorganizatorem CMM-SOLMECH 2022 — 24th International Conference on Computer Methods in
Mechanics and 42nd Solid Mechanics Conference, konferencji planowanych na rok 2021, a przetozonych z
powodu pandemii COVID-19.

Potwierdzeniem aktywno$ci badawczej pracownikow wydzialu sg awanse naukowe, ktére zostaty
przedstawione w tabeli 4.
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Tabela 4. Awanse naukowe pracownikow WTMIiT w latach 2015-2020

Rok Stopien doktora | Stopien doktora habilitowanego
2015 1 1
2016 1 1
2017 1 1
2018 1 2
2019 3 3
2020 - -
Razem 7 8

Ksztalcenie studentéw na kierunku oceanotechnika odbywa si¢ dzigki $cistej wspotpracy naukowej
i dydaktycznej. Studenci kierunku oceanotechnika wlaczani sa w prace badawcze prowadzone przez
pracownikow naukowych WTMIT. Taka wspotpraca pozwala osiggnaé studentom zaktadane efekty uczenia si¢
oraz kompetencje zawodowe. Uzyskane w ten sposéb wyniki badah stanowia podstawe sktadanych prac
dyplomowych jak rowniez publikacji naukowych (zatgcznik 2.10). Prace studentéw réwniez uzyskuja nagrody
i wyroznienia (zalacznik 2.17). O $cistym zwiazku ksztatcenia z prowadzong dziatalnoscia naukowa $wiadcza
réwniez ukonczone doktoraty, z ktorych Kilka zostato wyroéznionych (zatacznik 2.14).

1.3. Zgodno$¢ koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoleczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztalcenia i jej doskonalenia

Koncepcja ksztalcenia, efekty uczenia si¢ oraz program studiéw na kierunku oceanotechnika uwzgledniaja
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ksztalcenie jest zgodne z oczekiwaniami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, ktore zostaty sformutowane w ,,Strategii na rzecz odpowiedzialnego rozwoju do roku 2020 (z
perspektywa do 2030 r.)" oraz w ,,Strategii Rozwoju Wojewodztwa Zachodniopomorskiego”. Dokumenty te
wskazuja, ze rozwdj nauki jest $cisle zwigzany z budowa kapitatu ludzkiego na rzecz innowacyjnej gospodarki,
przy czym Kluczowa galezia zachodniopomorskiej gospodarki pozostaje szeroko rozumiana gospodarka morska.
W wyniku przeksztalcen organizacyjnych i nowych inwestycji w infrastrukture coraz intensywniej rozwijany
jest przemyst metalowy zwigzany z woda, w tym dotyczacy realizacji specjalistycznych konstrukcji
wielkogabarytowych. W regionie rozwija si¢ dziatalno$¢ stoczniowa, rosngcy za$ popyt na ustugi w zakresie
budowy i remontow statkow wspoélgra z instrumentami wsparcia wprowadzanymi na poziomie kraju i regionu.
Odradza si¢ takze przemyst jachtowy.

Koncepcja ksztatcenia, efekty uczenia sie oraz program studiéw sg stale konsultowane z przedstawicielami
otoczenia zewnetrznego, ktorych dziatalnos¢ gospodarcza jest zbiezna z dyscypling inzynieria mechaniczna oraz
inzynieria ladowa i transport. Informacje uzyskane w czasie spotkan (formalnych i nieformalnych)
Z przedsigbiorcami, jak i absolwentami kierunku, pozwalaja oceni¢ wymagania stawiane absolwentom przez
rynek pracy i na tej podstawie modyfikowac i doskonali¢ programy studiéw. Zmiany w programach studiéw sa
odpowiedzia i wyjsciem naprzeciw zapotrzebowaniu regionalnego rynku pracy na wykwalifikowang kadre.
Sprostanie tym wymaganiom jest mozliwe dzieki wspolpracy wydziatu z otoczeniem gospodarczym, ktora
pozwala studentom doskonali¢ umiejetnosci praktyczne, a takze rozwija¢ kompetencje spoteczne w zakresie
postaw kreatywnych oraz w postaci umiejetno$ci pracy w zespole i skutecznej komunikacji.

Wplyw na koncepcj¢ ksztalcenia majg rowniez interesariusze wewnetrzni (studenci/doktoranci
i pracownicy), ktorzy mogg sktada¢ propozycje zmian, a dzieki obecnos$ci swoich przedstawicieli w komisji
programowej kierunku oceanotechnika opiniowa¢ programy studiow.

1.4.Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw

Sylwetka absolwenta studiow pierwszego stopnia
Studia na kierunku oceanotechnika to oferta skierowana do oséb, ktére w szczegdlny sposdb zainteresowane sg
problematyka zwiazang z projektowaniem i budowa jednostek ptywajacych oraz obiektow offshore.
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Studiujac kierunek oceanotechnika absolwent uzyskuje wiedze i umiejgtnosci z zakresu projektowania,
budowy i eksploatacji urzadzen technicznych zwiazanych z badaniem oraz wykorzystywaniem srodowiska
morskiego (statki, platformy wiertnicze, pojazdy podwodne itd.), glownie do transportu, rybolowstwa,
przemyshi wydobywczego oraz turystyki, rekreacji i sportu.

W zaleznosci od wybranej i ukonczonej specjalnosci, absolwent jest przygotowany do zatrudnienia na
stanowisku konstruktora i technologa w biurach projektowych oraz zaktadach wytwarzajacych i remontujacych
wielkogabarytowe konstrukcje stalowe (w szczegolnosci z gatezi przemystu okrgtowego oraz offshore), a takze
w dziatach technicznych przedsigbiorstw zeglugowych, w zaktadach produkujacych maszyny okrgtowe, firmach
dokonujacych napraw na statkach w portach i na morzu, a takze, jako czlonek zatdg ptywajacych statkow
morskich i $rodladowych. Absolwent przygotowany jest takze do pracy w portach morskich i §rodladowych,
instytucjach i o§rodkach zwigzanych z technika morska, ochrong srodowiska i transportem.

Wszyscy absolwenci kierunku oceanotechnika posiadaja podstawowa wiedz¢ i umiejetnosci z zakresu
projektowania, budowy i eksploatacji jednostek i systemow przemystu okretowego i offshore. Znaja wybrany
jezyk obcy na poziomie przynajmniej B2 i potrafiag postugiwac si¢ podstawowym jezykiem specjalistycznym z
zakresu oceanotechniki. Profilowanie sylwetki absolwenta odbywa si¢ poprzez wybdr jednej z dwodch
specjalnosci ksztatcenia na drugim roku studidow i realizacji przedmiotéw specjalnosciowych od trzeciego roku
studiow.

Specjalnosé: projektowanie i budowa okretow

Absolwent tej specjalno$ci jest przygotowany do prowadzenia prac konstrukcyjnych oraz organizacji
procesow wytwarzania i eksploatacji wspotczesnych statkow, w tym jednostek transportowych i pomocniczych
— obstugujacych obiekty oceanotechniczne — oraz systemdw i obiektow oceanotechnicznych, urzadzen
przetadunkowych, urzadzen poktadowych i wspomagajacych dziatalno§¢ oceanotechniczng w zakresie
eksploracji oceanow i wydobycia surowcow. Prace te bedzie prowadzit w oparciu o wiedzg dotyczaca
projektowania i wytwarzania statku, a takze o wiedz¢ dotyczaca srodowiska, w ktéorym statek ten bedzie
eksploatowany, z uwzglednieniem warunkow ekonomicznych eksploatacji.

Absolwent moze by¢ zatrudniony w biurach projektowo-konstrukcyjnych, stoczniach produkcyjnych i
remontowych, przedsigbiorstwach eksploatacyjnych (zeglugowych) zeglugi $rodladowej 1 przybrzeznej
(kabotazowej) jak rowniez w przedsigbiorstwach eksploatacji morz i oceandéw, administracji morskiej oraz
nadzorze technicznym.

Specjalnosé: budowa i eksploatacja sitowni okretowych

Absolwent tej specjalnosci posiada wiedze z zakresu podstaw projektowania, budowy i eksploatacji
réznych rodzajow silnikow i uktadéw napedowych statkow oraz réznych typow sitowni okretow i obiektow
oceanotechnicznych. Po ukonczeniu studiow, absolwent jest przygotowany do organizowania i nadzorowania
produkcji w zaktadach przemystu okretowego w zakresie wyposazenia sitowni okretowych, organizowania i
prowadzenia prac remontowych sitowni okretowych i ich wyposazenia, obstugi sitowni i urzadzen okr¢towych.

Absolwent moze znalez¢é zatrudnienie m.in. w: stoczniach produkcyjnych, stoczniach remontowych,
zaktadach kooperujacych z przemystem okretowym, biurach projektowo-konstrukcyjnych przemystu
okretowego, stuzbach technicznych przedsigbiorstw armatorskich, sitowniach jednostek ptywajacych i innych
obiektow morskich, placowkach naukowo-badawczych przemystu okretowego, przedsiebiorstwach eksploatacji
morz i oceanow, administracji morskiej, nadzorze technicznym oraz portach i terminalach.

Sylwetka absolwenta studiow stopnia drugiego (S2)
Cechy absolwentow studiow drugiego stopnia ksztattowane sa w ramach trzech specjalnosci.

Specjalnosé: chlodnictwo i klimatyzacja w oceanotechnice

Absolwent studidow drugiego stopnia kierunku oceanotechnika, specjalnosci chtodnictwo i klimatyzacja w
oceanotechnice uzyskuje przygotowanie do prowadzenia prac projektowych i nadzoru nad eksploatacjg roznych
systemow chtodniczych lub klimatyzacyjnych, proceséw transportowych uwzgledniajacych rézne $rodki i
systemy transportu tadunkéw chtodniczych, kriogenicznych, znajomo$¢ technik przechowywania i przetadunku
zywnosci 1 innych tadunkow wymagajacych obnizenie temperatury.
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Prace t¢ bedzie wykonywal wykorzystujac przekazang mu w czasie studiow ogdlng wiedze¢ inzynierska i
specjalistyczng dotyczaca m.in.: wentylacji i klimatyzacji obiektow ladowych i morskich, techniki chtodniczej i
kriogenicznej, infrastruktury transportowej tancucha chlodniczego, réznych metod transportu tadunkow
specjalistycznych. Nabyta wiedza umozliwi absolwentowi realizacje energooszczednych, sprawnych
energetycznie procesow przechowywania i transportu fadunkéw specjalistycznych (chtodniczych). Absolwent
studiow drugiego stopnia moze znalez¢ zatrudnienie w przedsigbiorstwach branzy transportowej, budownictwie
ladowym i morskim, przedsigbiorstwach spedycyjnych, portach 1 przetadowniach, ro6znorodnych
przedsigbiorstwach branzy chlodniczej, kriogenicznej i1 przetworstwa zywnosci oraz towarzystwach
ubezpieczeniowych.

Absolwent moze uzyskaé uprawnienia panstwowe w zakresie: naprawy i obstugi technicznej urzadzen i
instalacji chtodniczych zawierajacych substancje kontrolowane oraz obrotu tymi substancjami — $wiadectwo
kwalifikacji na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej wyda mu Uczelnia.

Specjalnosé: projektowanie i budowa obiektow oceanotechnicznych

Absolwent studiow drugiego stopnia kierunku Oceanotechnika, specjalnosci projektowanie i budowa obiektow
oceanotechnicznych, w stosunku do umiejetnosci absolwenta studiéw pierwszego stopnia, posiada
uszczegdtowiong wiedze z zakresu projektowania ogolnego, projektowania konstrukcji oraz technologii budowy
statkow rozszerzong o znajomos$¢ problematyki whasciwej dla poszczegdlnych typow statkow, takze jednostek
sportowych i rekreacyjnych, oraz znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z projektowaniem i technologia budowy
obicktow oceanotechnicznych 1 statkbw pomocniczych oraz urzadzen wspomagajacych dziatalnosé
oceanotechniczng w zakresie eksploracji oceandw. Zasadniczymi przedmiotami teoretyczno-technicznymi tej
specjalnosci sa: numeryczne modelowanie przeplywow, prognozowanie osiagow statkow w eksploatacji,
konstrukcje okretow specjalnych, zaawansowane zagadnienia mechaniki konstrukcji, projektowanie technologii
obiektow morskich oraz komputeryzacja procesu budowy statkéw. Ponadto studenci mogg rozszerzy¢ swoja
wiedze poprzez wybdr przedmiotow, takich jak: wytrzymalo$¢ statyczna i zmeczeniowa MES, optymalizacja
konstrukeji statkow, projektowanie statkow rekreacyjnych i szybkich, bezpieczenstwo konstrukcji okretowych,
sterowanie okretowymi procesami technologicznymi, sterowanie jakoscig produkcji stoczniowej, operacje
offshore czy technika glgbinowa.

Proces dydaktyczny zostal uksztattowany tak, aby absolwenci mogli podja¢ prace w roznych dziatach
przemyshu stoczniowego oraz w zakladach przemystowych z nim kooperujacych, w biurach projektowych i
przemystowych, osrodkach badawczych, towarzystwach klasyfikacyjnych, przedsigbiorstwach armatorskich
oraz w morskich przedsigbiorstwach poszukiwawczych i eksploatacyjnych, jak tez w innych przedsigbiorstwach,
instytucjach i o§rodkach zwigzanych z technika morska.

Specjalnosé: projektowanie i budowa systemow energetycznych

Absolwent studiéw drugiego stopnia kierunku oceanotechnika, specjalnosci projektowanie i budowa systemow
energetycznych, posiada wiedze z zakresu: projektowania, budowy oraz podstaw eksploatacji sitowni okretow i
obiektow oceanotechnicznych, w tym okretowych silnikow cieplnych. Zasadniczymi przedmiotami teoretyczno-
technicznymi tej specjalnosci s m.in.: silniki spalinowe, wymienniki ciepta, projektowanie sitowni okretowych.
Znane mu sg nowoczesne technologie energetyczne, metody komputerowo wspomaganego projektowania,
sposoby wykorzystania odnawialnych zrodet energii oraz zasady racjonalnej gospodarki energetycznej. W
zalezno$ci od zainteresowan, wiedz¢ swoja moze rozszerzy¢ poprzez odpowiedni wybdr czegsci przedmiotow,
takich jak: eksploatacja silnikow spalinowych oraz maszyn i urzadzen energetycznych, audyting energetyczny,
ogniwa paliwowe i technologie wodorowe, kotty fluidalne, systemy energetyczne platform i pojazdow
podwodnych, metody kogeneracji i magazynowania energii, silniki Stirlinga, napedy hybrydowe czy sitownie
jadrowe.

Absolwent tej specjalno$ci moze znalez¢ zatrudnienie m.in. w: jednostkach badawczych, naukowych i
dydaktycznych, biurach projektowych, towarzystwach klasyfikacyjnych, stoczniach produkcyjnych i
remontowych, zakladach kooperujacych ze stoczniami, zaktadach produkujacych silniki oraz pomocnicze
urzadzenia energetyczne, w innych zakladach przemystowych, przedsigbiorstwach zeglugowych, firmach
instalatorskich i audytorskich. Jest takze przygotowany do podjecia prywatnej dziatalnosci gospodarczej.
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W ostatnich latach technologie zwigzane z przemystem morskim, mimo dostrzeganych chwilowych
wahnigé, rozwijaja si¢ intensywnie. Statki i inne jednostki ptywajace oraz obiekty offshore wraz z technologiami
nawigacji morskiej i budowy jednostek odnotowaly ogromny postep, co uzasadnia utrzymanie réznych
dedykowanych kierunkéw studiow. Jedna z takich wyspecjalizowanych dziedzin, ktora jest integralng czescia
przemystu morskiego, jest oceanotechnika (w jezyku angielskim okre$leniu temu najlepiej odpowiada termin,
dos¢ obszerny znaczeniowo, Naval architecture). Mozna przyjac, ze oceanotechnika to nazwa nadana nauce i
inzynierii projektowania i produkcji statkdbw morskich, todzi i kutrow motorowych, holownikow, jednostek
rybackich i systemow instalacji do hodowania zwierzat morskich, barek, statkéw wycieczkowych, jednostek
sportowych i rekreacyjnych, jednostek mieszkalnych, lodotamaczy, jednostek wojennych, a nawet jednostek
zanurzalnych. Oprécz tego oceanotechnika obejmuje réwniez projektowanie i produkcje¢ innych wszelkiego
rodzaju obiektow i jednostek offshore, zar6wno cywilnych, jak i wojskowych. Kazda z tych struktur, czy to state
na morzu, czy ruchome, takie jak statki i podobne jednostki plywajace, przeszty ogromne zmiany wraz z
rozwojem tej konkretnej dziedziny techniki.

Absolwent kierunku oceanotechnika jest przygotowany do aktywno$ci w kazdym aspekcie dziatalnosci
zwigzanej z przemystem morskim, takiej jak transport, pogliebianie i utrzymanie drég wodnych, pozyskiwanie
energii, wiercenia na morzu itp. Jest przygotowany do podjecia wyzwan w kazdej dziedzinie przemystu
morskiego, poczawszy od badan i rozwoju, poprzez projektowanie, budowg i naprawe wszystkich powyzszych
wymienionych obiektow. Absolwent kierunku oceanotechnika przygotowany jest do ponoszenia
odpowiedzialnoéci nie tylko za aspekt rozwojowy, ale takze za wykonalno$¢ ekonomiczng, walory uzytkowe i
bezpieczenstwo oraz zréwnowazong eksploatacje jednostek morskich oraz systeméw i obiektow offshore.
Absolwent kierunku oceanotechnika jest rowniez przygotowany do tego, aby aktywnie poszukiwat i posiadat
aktualng wiedze o nowosciach w obszarze oceanotechniki, a takze byt w kontakcie z podejmowanymi badaniami
i nowymi osiagnieciami. Absolwent jest roéwniez dobrze przygotowany do wspélpracy z innymi
profesjonalistami w réznych obszarach przemystu morskiego.

Absolwent kierunku oceanotechnika jest gotowy podja¢ si¢ wypracowania atrakcyjnych perspektyw na
nowe, rozwijajace si¢ rozwigzania techniczne i zmieniajace si¢ potrzeby, oraz posiada umiejetnosé
wprowadzania tych nowych koncepcji i rozwigzan, tworzac statki i inne obiekty morskie. Swiadomy jest tego,
ze praca zespotowa ma znaczenie dla sprawnego funkcjonowania dziatan w tej dziedzinie i jest przygotowany
do zarzadzania ludZmi i koordynacji zespotu. Od absolwenta kierunku oceanotechnika oczekuje sig, ze cechowaé
go beda cierpliwos$¢, zarzadzanie czasem, zarzadzanie ludzmi, dbato$¢ o szczegdly, praca zespotows itd. Pod
wzgledem technicznym zawod, do ktorego przygotowany jest absolwent jest mieszanka sztuki i nauki, poniewaz
obejmuje mys$l tworczg i artystyczng.

Szeroki zakres osiggnietych przez absolwentow wiedzy 1 umiejetnosci pozwala im znalezé
satysfakcjonujaca prace m.in. przy projektowaniu, budowie i eksploatacji statkow, obiektow oraz instalacji
offshore. Udziat w mobilnoéci migdzynarodowej oraz wspolpraca ze studentami zagranicznymi odbywajacymi
na Wydziale okres studiow lub praktyki zwigkszajg ich szans¢ na uzyskanie atrakcyjnego zatrudnienia za granica
lub w przedsigbiorstwach zagranicznych w Polsce. Dzigki znajomosci podstawowych zasad tworzenia i rozwoju
form indywidualnej przedsigbiorczos$ci, podstaw rachunkowosci, oraz metod oceny efektywnosci inwestycji i
projektow potrafig rowniez samodzielnie zorganizowacé i prowadzi¢ wlasng dziatalno$é gospodarcza.

Najblizszym $rodowiskiem, w ktérym absolwenci kierunku oceanotechnika poszukuja i znajduja
zatrudnienie jest wojewodztwo zachodniopomorskie. Zgodnie z przytoczonymi w p. 1.3 faktami i zatoZeniami z
zatrudnieniem nie bgda mieli problemu, co potwierdza takze monitorowanie kariery absolwentow (p. 3.12).

1.5. Cechy wyrézniajace koncepcje ksztalcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub
miedzynarodowe

Cechami wyrdzniajgcymi koncepcje ksztalcenia na kierunku oceanotechnika sg oferowane specjalno$ci
ksztatcenia, zwigzane z projektowaniem, budowg i eksploatacjg statkow, jednostek ptywajacych, obiektow i
instalacji offshore. Podczas ksztalcenia zwraca si¢ szczegdlng uwage, aby projektowane, budowane i
obstugiwane obiekty zuzywaly energi¢ i zasoby w sposdb zrdwnowazony, to znaczy, w tempie, ktore nie zagraza
$rodowisku naturalnemu ani zdolnosci przysztych pokolen do zaspokojenia wlasnych potrzeb. Duzo uwagi
przyktada si¢ do migdzynarodowej mobilnosci studentéw i nauczycieli akademickich. Dzigki temu zwigksza si¢
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kompetencje nauczycieli, ale takze wzmacnia si¢ motywacj¢ i poczucie wiasnej warto$ci studentow.
Migdzynarodowa mobilno$¢ in home pozwala integrowaé i wlaczy¢ do procesu ksztalcenia wspotprace
studentow Wydzialu ze studentami uczelni zagranicznych odbywajacymi okres studiéw lub praktyki na
Wydziale; np. wspotpraca w realizacji prac dyplomowych.

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia si¢, z ukazaniem ich zwiazku z koncepcja, poziomem
oraz profilem studiéw, a takze z dyscypling/dyscyplinami, do ktérej/ktérych Kierunek jest
przyporzadkowany

Konstrukcja efektow uczenia si¢ powstata w oparciu o PRK. Kierunkowe efekty uczenia si¢ odnosza si¢ do
dyscypliny inzynieria mechaniczna, do ktorej w 85% przyporzadkowany zostal oceniany kierunek na studiach
pierwszego stopnia i w 82% na studiach drugiego stopnia, oraz dyscypliny inzynieria ladowa i transport, do
ktorej przyporzadkowany zostat w 15% w przypadku studiow pierwszego stopnia i 18% w przypadku studiow
drugiego stopnia. Formy zaj¢¢ realizowanych na kierunku oceanotechnika maja na celu przygotowanie
studentéow do prowadzenia badan naukowych na kolejnym poziomie studiow, a takze w przysziej pracy
zawodowej. Efekty uczenia si¢ zaktadajg zapoznanie si¢ z aktualnym stanem wiedzy w obszarze studiow oraz z
przysztymi tendencjami i wyzwaniami w zakresie budownictwa okr¢towego oraz technologii offshore.

W ramach studiéw S1 studenci uzyskuja teoretyczne podstawy wiedzy z zakresu oceanotechniki, do
osiggniecia ktorych wykorzystywane sa nastgpujace efekty dotyczace wiedzy (w nawiasie podano kody
kierunkowych efektow uczenia si¢). Student:

— ma wiedze w zakresie rodzajow, budowy i funkcji obiektow oceanotechnicznych oraz zwigzanych z

nimi problemoéw projektowych i eksploatacyjnych (O 1A W14);

— ma wiedz¢ w zakresie prognozowania oraz analizy niezawodnosci 1 bezpieczenstwa obiektow

oceanotechnicznych (O_1A_W20);

— ma wiedz¢ w zakresic modelowania i optymalizacji systemow oceanotechnicznych i proceséw

technologicznych (O_1A_W?22).

Efekty takie jak np. student ,,zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wlasnosci
przemyslowej i prawa autorskiego; umie korzysta¢ z zasoboéw informacji patentowej” (O_1A WOI1), ,,ma
podstawowa wiedze dotyczaca zarzadzania, w tym zarzadzania jako$cia, i prowadzenia dziatalno$ci
gospodarcze;” (O_1A_WO02), czy ,zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsigbiorczo$ci” (O_1A WO03) przygotowuja go do prowadzenia badan naukowych oraz do pracy
zawodowej. Uzyskanie umiej¢tnosci niezbednych przy prowadzeniu badan oraz rozwoju zawodowego wigze si¢
rowniez z realizacjg efektow uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci takich jak m.in. student ,,postuguje si¢ jezykiem
angielskim (lub innym uznawanym za jezyk komunikacji miedzynarodowej w zakresie oceanotechniki) w
stopniu wystarczajacym do porozumiewania si¢, a takze czytania ze zrozumieniem dokumentacji obiektow
technicznych, instrukcji bezpieczenstwa, instrukcji obstugi urzadzen” (O _1A UO1), ,,potrafi porozumiewac si¢
przy uzyciu réznych technik informacyjno-komunikacyjnych w $rodowisku zawodowym oraz w innych
srodowiskach, zwlaszcza w zakresie dotyczacym zagadnien technicznych wilasciwych dla oceanotechniki;
potrafi przekaza¢ informacje techniczne w sposob zrozumialy osobom z wyzszego i $redniego szczebla
zarzadzania, ale takze osobom nie posiadajagcym kompetencji ani kwalifikacji technicznych” (O_1A_UO0S), czy
»potrafi planowa¢ i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac
uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski” (O_1A_UO06).

Na studiach drugiego stopnia nacisk potozony jest na pogitebienie posiadanej wiedzy oraz wskazanie
obszaréw, w ktorych prowadzone sa aktualne badania, np. student ,,ma poszerzona i poglebiong wiedzge w
zakresie wybranych dzialow fizyki, obejmujaca: mechanike techniczng, mechanike ptyndéw i termodynamike,
niezbedng do zrozumienia ztozonych zjawisk fizycznych i proceséw z obszaru oceanotechniki” (O 2A W02),
,-ma uporzadkowana i poglebiong wiedz¢ w zakresie budowy i zastosowania maszyn i urzadzen oraz instalacji i
systemow wchodzacych w skfad obiektow oceanotechnicznych” (O 2A WO03), czy ,,ma uporzadkowang i
poglgbiong wiedze w zakresie projektowania i eksploatacji statkow 1 obiektdow oceanotechnicznych”
(O_2A_W13).

W obszarze umiejetnoséci w zakresie studiow drugiego stopnia, jako przyktad zwiazku z koncepcja studiow
oraz dyscyplinami mozna wskaza¢ nastepujace efekty, ktore shuzag zdobywaniu warsztatu niezbednego do
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realizacji przyszlych zadan zawodowych, zardéwno w odniesieniu do badan naukowych, jak i problemow
praktycznych. Student: ,,potrafi przygotowac i przedstawi¢ prezentacje na temat realizacji zadania projektowego
lub badawczego oraz poprowadzi¢ dyskusje dotyczaca przedstawionej prezentacji” (O _2A U04), ,potrafi
opracowaé szczegolowa dokumentacje wynikdw realizacji eksperymentu, zadania projektowego lub
badawczego, jak roéwniez potrafi przygotowaé opracowanie zawierajgce omowienie tych wynikow”
(O_2A UO05), lub ,,potrafi — przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich i prostych problemow
badawczych — dokona¢ oceny i zastosowa¢ odpowiednie metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne z
zastosowaniem podejsScia systemowego, jak rowniez formutowac i testowaé hipotezy zwiazane m.in. z
modelowaniem i projektowaniem elementow, uktadéw, systemOw, procesOw, maszyn czy obiektow
oceanotechnicznych” (O_2A U10).

1.7. Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przykladowych rozwini¢¢ na poziomie wybranych zajeé lub grup zajeé stuzacych zdobywaniu
tych kompetencji, w przypadku kierunku studiéw konczacych si¢ uzyskaniem tytulu zawodowego
inzyniera/magistra inzyniera

Kierunkowe efekty uczenia si¢ na kierunku oceanotechnika na studiach pierwszego i drugiego stopnia zostaty
zatwierdzone w 2017 r. przez Senat ZUT (U.ZUT.02). W 2019 r. programy studiow i efekty kierunkowe zostaty
dostosowane do wymogéw Ustawy Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2018, poz. 1668) i
obowigzywaty od roku akademickiego 2019/2020 (U.ZUT.05). Programy te zostaty nastgpnie zmodyfikowane
w roku 2021 zgodnie z (U.ZUT.06). Efekty uczenia si¢ sa implementacjg Rozporzadzenia MNiSW z dnia 14
listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U.2018, poz. 2218).

Ponizej podano przyktadowe rozwinigcia wybranych efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy i umiejetnosci
na studiach S1 (tabela 5) oraz S2 (tabela 6).

Tabela 5. Przyktadowe rozwiniecie wybranego efektu uczenia si¢ w zakresie wiedzy (WG) i umiejetnosci
(UW) dla kompetencji inzynierskich na studiach I stopnia

Opis kompetencji inzynierskich:
Absolwent zna i rozumie podstawowe procesy zachodzace w cyklu Zycia urzadzen,
obiektow i systeméw technicznych

Kod kompetencji inzynierskich:
P6S_WG

Kod powiazanego efektu

Kierunkowego Opis powiazanego efektu kierunkowego Przyktadowe przedmioty realizujace efekt

Systemy zarzadzania bezpieczenstwem na
statku
Diagnostyka maszyn okrgtowych

ma wiedzg w zakresie rodzajow, budowy i Podstawy oceanotechniki 1

funkcji obiektow oceanotechnicznych oraz

O_1A W14 . S , . . | Podstawy oceanotechniki 2
zwigzanych z nimi probleméw projektowych i ia poklad
eksploatacyjnych Urzqdzen}a pokfadowe
Wentylacja i klimatyzacja
Sitownie okretowe
Podstawy konstrukcji maszyn 2
Wytrzymato$¢ materiatow

ma wiedzg w zakresie konstrukeji obiektow Mechanika konstrukcji

0 1A W18 oceanotechnicznych, metod doboru i Instalacje ogdlnookretowe
- = optymalizacji elementéw konstrukcyjnych Konstrukcja okrgtow
oraz analizy ich wytrzymatosci Podstawy konstrukcji maszyn 2

Praca dyplomowa (inzynierska)
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Opis kompetencji inzynierskich:
Absolwent potrafi:
- planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe,
interpretowac uzyskane wyniki i wyciagaé wnioski;
- przy identyfikacji i formulowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich
rozwigzywaniu:
* wykorzystywaé metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne
* dostrzega¢ ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym aspekty etyczne
dokonywa¢ wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i
podejmowanych dzialan inzynierskich
- dokonywa¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejacych rozwiazan
technicznych i oceniaé te rozwigzania,
- projektowa¢é - zgodnie z zadang specyfikacja - oraz wykonywa¢ typowe dla kierunku
studiéw proste urzadzenia, obiekty, systemy lub realizowa¢ procesy, uzywajac
odpowiednio dobranych metod, technik, narzedzi i materialéw

Kod kompetencji inzynierskich:
P6S_UW

Kod ?(?;Lqﬁsgjvi(;gfektu Opis powiazanego efektu kierunkowego Przyktadowe przedmioty realizujace efekt
Fizyka
- X Metrologia
potrafi planowa¢ i przeprowadzaé .
0 06 eksperymenty, w tym pomiary i symulacje Spfawalnlcliwo
AU komputerowe, interpretowa¢ uzyskane wyniki Informatyka 1 .
i wycigga¢ wnioski Podstawy aUtor,natykl .
Podstawy drgan w oceanotechnice
Okretowa metrologia energetyczna
Projektowanie jednostek offshore
Niekonwencjonalne Zzrodta zimna
potrafi dokona¢ inwentaryzacji oraz Kotty specjalne i fluidalne
krytycznej analizy sposobu funkcjonowania Ocena projektow inwestycyjnych
O_1A_U07 istniejacych rozwigzan technicznych, Optymalizacja sprawnos$ci napedowej
urzadzen, obiektow, systemow, procesow statku
produkcyjnych, metod eksploatacji Diagnostyka maszyn okretowych
Inzynieria jakos$ci
Postawy konstrukcji maszyn 1

Przyktadowe rozwiniecia wybranych efektow uczenia si¢ dla kompetencji inzynierskich w zakresie wiedzy
(WK) i umiejetnosci (UW) na studiach II stopnia przedstawiono w tabeli 6.

Tabela 6. Przyktadowe rozwinigcie wybranego efektu uczenia si¢ W zakresie wiedzy i umiejetnosci dla
kompetencji inzynierskich na studiach II stopnia

Opis kompetencji inzynierskich:
Kod kompetencji inzynierskich: P7S_WK | Absolwent zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
indywidualnej przedsiebiorczoS$ci

Kod powiagzanego efektu kierunkowego Opis powigzanego efektu kierunkowego Przyktadowe przedmioty realizujace efekt

ma podstawowa wiedzg dotyczaca
organizacji, marketingu i zarzadzania, w

tym zarzadzania jakoscia, niezb¢dna do Marketing i zarzadzanie
O_2A W08 kreowania celow rynkowych Organizacja proceséw produkcyjnych
przedsiebiorstwa oraz prowadzenia Praktyka

dziatalnosci gospodarczej w zakresie
wtlasciwym dla oceanotechniki

ma podstawowa wiedz¢ w zakresie
ochrony wlasnosci intelektualnej, zna akty
prawne chronigce dorobek intelektualny,

zna i rozumie znaczenie ochrony Ochrona wiasno$ci intelektualnej

wiasnosci intelektualnej, ochrony Podstawy informacji naukowej
O_2A_W09 wlasnosci przemystowej i praw autorskich | Seminarium dyplomowe

oraz uwarunkowan prawnych uzyskania Praca dyplomowa (magisterska)

ochrony wynalazkéw i wzoréw
uzytkowych, jak rowniez
odpowiedzialnosci cywilnej i prawnej za
naruszenie tych praw

Profil Ogolnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny |
22



Kierunek: OCEANOTECHNIKA

Opis kompetencji inzynierskich:
Absolwent potrafi:
- planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje
komputerowe, interpretowa¢ uzyskane wyniki i wyciaga¢ wnioski;
- przy identyfikacji i formulowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich
rozwiazywaniu:
* wykorzystywa¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne
Kod kompetencji inzynierskich: P7S_UW * dostrzega¢ ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym aspekty etyczne
* dokonywac wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwiazan i
podejmowanych dzialan inzynierskich
- dokonywac¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejacych rozwiazan
technicznych i oceniaé te rozwiazania,
- projektowacé - zgodnie z zadana specyfikacja - oraz wykonywa¢ typowe dla
kierunku studiéw proste urzadzenia, obiekty, systemy lub realizowaé procesy,
uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik, narzedzi i materialow

Kod powiazanego efektu kierunkowego Opis powiazanego efektu kierunkowego Przyktadowe przedmioty realizujace efekt

potrafi — przy formutowaniu i
rozwigzywaniu zadan inzynierskich i
prostych probleméw badawczych — Podstawy teorii optymalizacji
dokona¢ oceny i zastosowa¢ odpowiednie | Podstawy modelowania matematycznego
metody analityczne, symulacyjne i Zarzadzanie ryzykiem i systemami

0 2A U10 ekspf_ery_mentalne z zastospwaniem bezpiecz@styva o

- = podejscia systemowego, jak rowniez Optymalizacja konstrukcji obiektow

formutowac i testowac hipotezy zwigzane | oceanotechnicznych
m.in. z modelowaniem i projektowaniem Prototypowanie wirtualne w
elementow, uktadow, systemow, oceanotechnice
procesow, maszyn czy obiektow
oceanotechnicznych
potrafi zaprojektowa¢ ztozony element,
glﬁgﬁi Z}ésetae:rr]ré}g;ﬁs?sz,#;zzqdzenle czy l;r(()){;tktowanie i eksploatacja pojazdow
uwzglednieniem zadanej specyfikacji i hnika elebi
aspektow pozatechnicznych oraz w Technika gle mowa -

O_2A_U25 dostgpny sposob zrealizowacé ten projekt — Systemy zab_e zpieczef obiektéw
€O najmniej w czgséci — wykorzystujac oceanotechnicznych

. o : Konstrukeje specjalne obiektow
wilasciwe metody, techniki i narz¢dzia, w .
; A oceanotechnicznych

tym przystosowujac do tego celu istniejace
lub opracowujac nowe narzedzia

1.8. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1

Na ZUT realizowany jest obecnie projekt "ZUT 2.0 - Nowoczesny Zintegrowany Uniwersytet", ktéry ma na celu
podniesienie do 2022 r. konkurencyjnosci ZUT w nauce i edukacji na arenie krajowej i miedzynarodowej poprzez
zintegrowanie dzialan modernizacyjnych w ramach wszystkich aktywnosci ZUT (dydaktyki, badan naukowych,
administracji, kadry zarzadzajacej, naukowej i dydaktycznej). W ramach projektu realizowanych jest 7 zadan,
sposrod ktorych 2 zwiazane sa z procesem ksztalcenia. Sg to: zadanie 1. ,,Unowocze$nienie programdw nauczania
na I i II stopniu studiéw; zadanie 2. ,,Podniesienie kluczowych kompetencji studentow”. WTMIT zmienia i
dostosowuje programy studiéw do biezacych potrzeb otoczenia gospodarczego oraz wynikajacych z profilu badan
prowadzonych na wydziale.
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: treSci programowe,
harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajec,
metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i
uczenia si¢

2.1. Doboér kluczowych tresci ksztalcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dzialalnoSci
naukowej uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktérej/ktorych jest przyporzadkowany kierunek
oraz w zakresie znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem przykladowych powiazan tresSci
ksztalcenia z kierunkowymi efektami uczenia si¢ oraz dyscyplina/dyscyplinami, do ktérej/ktorych
kierunek jest przyporzadkowany

Kluczowe tresci programu studiéw kierunku oceanotechnika odpowiadaja kierunkowym efektom uczenia si¢
(okreslonym zgodnie z Polskimi Ramami Kwalifikacji) i sg $cisle powiazane z dziatalno$cia naukows realizowana
na WTMIT.

Do istotnych tresci ksztalcenia, powiazanych z realizacja badan naukowych, nalezy przekazanie studentom
poglebionej wiedzy z nauk podstawowych (matematyki, fizyki). Waznym elementem jest rowniez ksztalttowanie
u studentéw potrzeby ciaglej pracy oraz poszerzania i aktualizowania swojej wiedzy w celu podnoszenia
kompetencji zawodowych. Umiejetnosci te sa bezposrednio powigzane z osiagnieciem kierunkowych efektow
uczenia si¢: ,,potrafi pozyskiwaé¢ informacje z literatury, baz danych oraz innych wiasciwie dobranych zrodet;
potrafi integrowa¢ uzyskane informacje, dokonywa¢ ich interpretacji, formutowaé i uzasadnia¢ opinie, a takze
wyciagga¢ wnioski. Stosuje zasady ochrony wilasno$ci intelektualnej.” (O 1A UO02). Opanowanie narzedzi
badawczych nie gwarantuje jednak, ze badania beda realizowane we wlasciwy sposob. Dlatego tez wazne jest, aby
student zdobyt umiej¢tnoéci samodzielnego dziatania, w efekcie, czego bedzie bardziej kreatywny i otwarty na
prace w grupie. TreSci ksztalcenia sg $ci$le zwigzane z dyscyplinami naukowymi, umozliwiaja hie tylko zdobycie
wiedzy i umiejetnosci z oceanotechniki, ale rowniez umiejetnosci rozwigzywania probleméw w roznych obszarach
budownictwa okretowego i technologii offshore. Jest to powigzane z osiagnigciem efektow kierunkowych: ,potrafi
dobra¢ metody i narzgdzia do rozwigzania zadan inzynierskich charakterystycznych dla oceanotechniki, w tym
szczeg6Olnie wykorzysta¢ narzedzia komputerowe w modelowaniu i obliczeniach, projektowaniu obiektow
technicznych, sterowaniu procesami technologicznymi” (O_1A_U12), ,,potrafi zaprojektowac urzadzenie, obiekt,
instalacje, system lub proces, typowe dla oceanotechniki, zgodnie z zadang specyfikacja, z uwzglednieniem
wymogow towarzystw klasyfikacyjnych, norm, przepiséw i zasad dobrej praktyki inzynierskiej” (O_1A U13),
»potrafi dostrzega¢ aspekty systemowe i pozatechniczne rozwigzan inzynierskich, w tym oddzialywan
niekorzystnych i niebezpiecznych na ludzi i $rodowisko” (O_1A U09), ,potrafi dokona¢ wstepnej analizy
ekonomicznej i oszacowac efekty ekonomiczne podejmowanych dziatan inzynierskich w tym koszty wytworzenia
i eksploatacji obiektow technicznych; umie uwzgledni¢ kryterium ekonomiczne w projektowaniu” (O_1A_U10),
oraz ,potrafi dokona¢ wstepnej oceny uwarunkowan prawnych prostych zadan z zakresu dziatalno$ci
inzynierskiej” (O_1A Ul4).

Tresci ksztalcenia w przedmiotach kierunkowych i specjalno$ciach zgodne s3 z profilem badan
realizowanych w zespotach badawczych. W strukturze WTMIT funkcjonuje 5 jednostek/zespolow badawczo-
dydaktycznych tj. Katedra Inzynierii Bezpieczenstwa i Energetyki, Katedra Klimatyzacji i Transportu
Chtodniczego, Katedra Logistyki i Ekonomiki Transportu, Katedra Mechaniki Konstrukcji i Laboratorium Badan
Cech Pozarowych Materialow. Poszczegdlne jednostki odpowiadajg za okreslone bloki przedmiotow lub
specjalnosci ksztalcenia. Dla przykladu: za treéci z zakresu hydromechaniki i hydrostatyki okretu, projektowania
okretow, konstrukceji statkéw 1 obiektéw offshore, mechaniki konstrukcji i technologii budowy odpowiada Katedra
Mechaniki Konstrukeji, ktorej pracownicy prowadza badania naukowe w tych obszarach, potwierdzone
publikacjami i realizowanymi projektami badawczymi. Za tresci zwigzane ze zrodtami energii, urzadzeniami
napgdowymi i systemami bezpieczenstwa przeciwpozarowego odpowiada Katedra Inzynierii Bezpieczenstwa i
Energetyki. Za tresci zwigzane z systemami wentylacji, klimatyzacji, chlodnictwa odpowiada Katedra
Klimatyzacji i Transportu Chtodniczego. Za tresci zwigzane z organizacja i ekonomika transportu morskiego
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odpowiada Katedra Logistyki i Ekonomiki Transportu, ktorej pracownicy rdéwniez posiadajg odpowiednie
doswiadczenie potwierdzone publikacjami.

Tresci ksztalcenia z przedmiotéw kierunkowych, takich jak: Podstawy oceanotechniki 1 sa powigzane z
kierunkowymi efektami uczenia si¢ m.in. ,ma wiedz¢ w zakresie rodzajéw, budowy i funkcji obiektow
oceanotechnicznych oraz zwigzanych z nimi problemoéow projektowych i eksploatacyjnych” (O 1A W14); ,ma
wiedze w zakresie oddziatywania Srodowiska wodnego na obiekty oceanotechniczne; zna podstawowe pojecia
dotyczace ruchu tych obiektéw w wodzie oraz zabezpieczania obiektow przed niszczgcym dziataniem $rodowiska
wodnego” (O_1A WI14) oraz ,,potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych oraz innych wlasciwie
dobranych zrodet; potrafi integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji, formutowaé i uzasadniac
opinie, a takze wyciaga¢ wnioski. Stosuje zasady ochrony wiasnosci intelektualnej” (O 1A UO02). Ponadto w
efekcie realizowanych przedmiotow student ,,ma $wiadomo$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki
dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej wpltyw na srodowisko, i zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ za podejmowane
decyzje” (O_1A KO02).

Tresci ksztalcenia przedmiotdéw specjalnosciowych, jak np. Konstrukcja okretow 2 pozwalaja na uzyskanie
efektow w zakresie wiedzy (,,ma wiedz¢ w zakresie konstrukcji obiektow oceanotechnicznych, metod doboru i
optymalizacji elementow konstrukcyjnych oraz analizy ich wytrzymatosci” — O 1A W18), umiejetnoscei (,,potrafi
zaprojektowac urzadzenie, obiekt, instalacje, system lub proces, typowe dla oceanotechniki, zgodnie z zadang
specyfikacja, z uwzglgdnieniem wymogow towarzystw klasyfikacyjnych, norm, przepisow i zasad dobrej praktyki
inzynierskiej” — O_1A Ul13) oraz ”ma $wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci za prace wlasng oraz gotowosc
podporzadkowania si¢ zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane
zadania” (O_1A KO04).

Ksztalcenie w zakresie jezyka obcego kladzie szczegdlny nacisk na jezyk specjalistyczny w aspekcie jego
wykorzystania w dziatalno$ci zgodnej z kierunkiem studiéw (poziom B2+). Odpowiadaja za to efekty uczenia sie:
,potrafi porozumiewac si¢ przy uzyciu réznych technik informacyjno-komunikacyjnych w $rodowisku
zawodowym oraz w innych srodowiskach, zwlaszcza w zakresie dotyczacym zagadnien technicznych wlasciwych
dla oceanotechniki; potrafi przekaza¢ informacje techniczne w sposédb zrozumiaty osobom z wyzszego i §redniego
szczebla zarzadzania, ale takze osobom nie posiadajacym kompetencji ani kwalifikacji technicznych”
(O_1A_UO05) oraz ,postuguje si¢ jezykiem angielskim (lub innym uznawanym za jezyk komunikacji
mig¢dzynarodowej w zakresie oceanotechniki) w stopniu wystarczajacym do porozumiewania sig¢, a takze czytania
ze zrozumieniem dokumentacji obiektow technicznych, instrukcji bezpieczenstwa, instrukcji obstugi urzadzen”
(O_1A_u01).

2.2. Dobér metod ksztalcenia i ich cech wyrézniajacych, ze wskazaniem przykladowych powiazan
metod z efektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych, w
tym w szczegolnosci umozliwiajacych przygotowanie studentéw do prowadzenia dzialalnosci
naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzadkowany
lub udzial w tej dzialalno$ci, stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w
zakresie znajomosci jezyka obcego

Do realizacji procesu dydaktycznego na kierunku oceanotechnika stosuje si¢ szeroki zakres form i metod
ksztatcenia: wyklady, ¢wiczenia audytoryjne, laboratoryjne i projektowe, lektoraty, seminaria oraz praktyki
zawodowe. Dobor metod ksztalcenia jest dokonywany przez nauczyciela, uwzgledniajac specyfike
realizowanego przedmiotu. Podczas wyktadéw przekazywana jest wiedza w zakresie realizowanego przedmiotu,
natomiast na ¢wiczeniach audytoryjnych lub laboratoryjnych student zdobywa umiejetnosci praktycznego
zastosowania zdobytej wiedzy.

Na zajeciach duzy nacisk jest ktadziony na uzyskanie kompetencji spotecznych, w tym koniecznosci
zachowania si¢ w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej i poszanowania réznorodnos$ci
pogladow i kultur (O_1A_KO03), komunikatywnosci (O_1A_KO06) oraz $wiadomosci za podejmowane decyzje
(O_1A_K02).
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Program studiow jest zbudowany w taki sposob, aby studenci mogli uzyska¢ wymagane kompetencje. Na
przyklad w czesci wyktadowej przedmiotu Silniki i uktady napedowe w oceanotechnice (S1) student osiaga 1
efekt w zakresie wiedzy, dzigki ktoremu ,,Student zna i prawidtowo stosuje terminologi¢ dotyczaca przedmiotu
oraz potrafi objasni¢ pojecia podstawowe. Student zna i potrafi oméwi¢ zagadnienia dotyczace zasady dzialania,
budowy konstrukcyjnej i eksploatacji silnikow spalinowych i silnikow turbinowych, budowy i dziatania
instalacji silnikéw spalinowych oraz uktadéw napedowych stosowanych w oceanotechnice”. Efekt ten jest
potaczony z efektami kierunkowymi (O_1A W14, O_1A W16). W wyniku realizacji ¢wiczen laboratoryjnych
student osigga 1 efekt w zakresie umiejetnosei, dzigki ktoremu ,,posiada umiejetnosci poprawnego stosowania
terminologii i potrafi objasni¢ pojgcia dotyczace przedmiotu, jak rowniez posiada umiejetnosei: - obliczania
obiegu cieplnego silnika spalinowego oraz zasad projektowania i badania instalacji silnikow spalinowych. -
doswiadczalnego wyznaczania wskaznikdw pracy, charakterystyk 1 bilansu energetycznego silnika
spalinowego”, ktory jest potaczony z 3 efektami kierunkowymi (O_1A_U06, O_1A U07, O_1A_U13). W
programie studidéw rdwniez duzy nacisk jest polozony na uzyskanie przez studentéw kompetencji inzynierskich
w zakresie wiedzy i umiejetnosci na poziomie 6 i 7 PRK (P6S_WK, P6S_WG, P6S_UW, P7S_WK, P7S_WG,
P7S_UW).

W ramach seminarium dyplomowego studenci zapoznawani sg z wymogami stawianymi pracom
dyplomowym oraz z metodami poszukiwania i analizy materiatow zrédtowych. Dzigki tej wiedzy student zna
zrodta pozyskania informacji naukowej, wiedzy inzynierskiej, danych literaturowych w zakresie projektowania
i budowy statkow oraz obiektow oceanotechnicznych. a takze ma wiedze w zakresie metod badawczych, zna
zasady pisania opracowania naukowego i raportu z badan oraz sprawozdania z wykonania zadania
inzynierskiego (projektu) oraz zasady korzystania z obcych zrédet informacji z zachowaniem prawa autorskiego,
zna ogolnie zasady odwolywania si¢ do zrodet i przywoltywania w pracy wykorzystanych zrédel informacji.
Ponadto, uzyskuje umiejg¢tnosci zwigzane z prowadzeniem badan naukowych, potrafi pozyskaé, zgromadzi¢ i
opracowa¢ informacje z baz danych i literatury na zadany temat zwigzany z opracowaniem inzynierskim
zagadnienia, takze informacje w jezyku obcym; potrafi prawidlowo zrozumie¢ informacje, przetworzy¢ i
wykorzystaé je do wykonania opracowania lub projektu inzynierskiego. Nabywa tez kompetencje polegajace na
krytycznej ocenie poziomu i zasobow wlasnej wiedzy i umiejetnosci i w zwigzku z tym odczuwa potrzebe
poglebiania i uaktualniania wlasnej wiedzy, w szczegolnosci specjalistycznej. Dzigki realizacji przedmiotu
student osigga kierunkowe efekty w zakresie wiedzy (O_1A W01, O_1A W02, O_1A W03, O_1A W08,
O_1A_W09, O_1A W10, O_1A_ W11, O_1A_W13, O_1A W14, O_1A W15, O_1A_W16, O_1A_W17,
O 1A W18, O 1A W19, O 1A W20, O 1A W21, O_1A W22), umiejetnosci (O 1A U02, O 1A UO03,
O_1A_U04, O_1A_U05, O_1A_U06, O_1A_U07, O_1A_U08, O_1A_U09, O_1A_U10, O_1A_U11,
O 1A Ul2, O 1A _U13, O_1A Ul4, O 1A U15) i kompetencji spotecznych (O 1A KO01, O 1A K04,
O_1A_KO05, O_1A_K07, O_1A_KO08).

Integralng czg$¢ procesu dydaktycznego stanowig praktyki zawodowe, ktorych zasadniczym celem jest
wykorzystanie w praktyce wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas nauki, uzupeienie wiedzy teoretycznej i
praktycznej w zakresie przemystu morskiego, jak réwniez zapoznanie sie¢ ze sposobem funkcjonowania i
organizacjg wybranej instytucji. Cele te sg spojne z kierunkowymi efektami uczenia sie w zakresie wiedzy
(O_1A WI11), umiejetnosci (O_1A_U04, O_1A _U05, O_1A U07, O 1A U08, O 1A Ul2, O 1A Ul5) i
kompetencji spotecznych (O_1A K03, O_1A K04, O 1A K07, O 1A KO8 ), ktore sg zdefiniowane w
sylabusie. Realizacja praktyki zawodowej pozwala studentom osiagna¢ kompetencje inzynierskie (P6S_WK,
P6S_WG, P6S_UW).

W trakcie ksztalcenia studenci zdobywaja rowniez umiej¢tnosei jezykowe, ktore pozwalajg na korzystanie
ze zrodet obcojezycznych, wykorzystywanych do przygotowania prac dyplomowych. Zajecia z jezykow obcych
realizowane sg w formie lektoratow. Ksztalcenie w zakresie jezyka obcego kladzie szczegdlny nacisk na jego
specjalistyczny aspekt (szczeg6lnie na studiach II stopnia) i konczy si¢ egzaminem na poziomie B2.
Odpowiadaja za to efekty: ,,postuguje si¢ jezykiem angielskim (lub innym uznawanym za jezyk komunikacji
migdzynarodowej w zakresie oceanotechniki) w stopniu wystarczajacym do porozumiewania si¢, a takze
czytania ze zrozumieniem dokumentacji obiektow technicznych, instrukcji bezpieczenstwa, instrukcji obstugi
urzadzen; ma umiejgtnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego” (O_1A_UO01) oraz ,potrafi pozyskiwac¢ informacje z literatury, baz
danych, przepiséw, norm oraz innych wtasciwie dobranych Zrodet, takze w jezyku angielskim lub innym jezyku
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obcym uznawanym za jezyk komunikacji mi¢dzynarodowej w zakresie oceanotechniki, potrafi integrowac
uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji i krytycznej oceny, a takze wyciaga¢ wnioski oraz formutowac
i wyczerpujaco uzasadnia¢ opinie” (O_2A_UO01).

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

Mechanizmy ksztatcenia na odleglos¢ wdrozone w ZUT (Z.ZUT.01) oparte sa na modelu mieszanym, ktory
zaklada polaczenie tradycyjnego ksztatcenia z ksztalceniem na odleglos¢. Materialy dydaktyczne udostepniane
sg studentom za pomoca platformy e-learningowej, MS Teams, systemu e-Dziekanat lub drogg e-mailowa.

Platforma e-learningowa (https://e-edukacja.zut.edu.pl) oparta jest na platformie Moodle i jest powiazana
z baza nauczycieli akademickich i studentow. Zawiera kursy ogdlnouczelniane oraz kursy przygotowane przez
pracownikow wszystkich wydziatow. WTMIT oferuje studentom 27 kursow. Materiaty dydaktyczne dla
studentow sa rowniez udostepniane poprzez system e-Dziekanat. Powszechng forma kontaktu ze studentami jest
przesylanie materiatow dydaktycznych droga e-mailowa na grupowe/indywidualne konta studentow. Kazdy
student posiada indywidualne konto e-mailowe w USK ZUT oraz z inicjatywy studentow zakladane sg adresy
grupowe.

W roku akademickim 2018/2019 ZUT zakupit subskrypcje oprogramowania Office 365 ProPlus w wersji
dydaktycznej, ktore umozliwia studentom prace on-line (MS Teams).

Praktycznym sprawdzianem mozliwosci wykorzystania metod i technik ksztalcenia na odleglos$¢ byt
wybuch pandemii COVID-19 w marcu 2020 roku oraz zwigzany z tym obowigzek realizacji zajeé
dydaktycznych w formie zdalnej. Mimo chwilowych trudnos$ci nauczyciele i studenci bardzo dobrze poradzili
sobie z tym zadaniem.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepelnosprawnoscia, jak rowniez mozliwosci realizowania
indywidualnych $ciezek ksztalcenia

Proces uczenia si¢ dostosowany jest w ZUT/WTMIT do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym studentéw z niepelnosprawnoscig i studentow wyrdzniajacych sie w nauce. Metody
ksztatcenia stosowane podczas realizacji zaje¢ ukierunkowane sg na studenta i majg na celu motywowaé do
aktywnego udziatu w procesie uczenia, a takze umozliwiajg studentom osiggniecie efektow uczenia zaktadanych
W programie studiow.

Wyrdzniajacy sie studenci moga ksztaltowaé spersonalizowang $ciezke edukacji i dostosowywacé ja do
swoich zainteresowan wedhug indywidualnego programu studiow na podstawie zasad, ktore zostaty okreslone w
Regulaminie studiow (U.ZUT.07). Szczegotowa realizacje studidow wedlug indywidualnego programu ustala
dziekan, okreslajac rdwniez sposob sprawowania opieki nad studentem przez nauczyciela akademickiego, ktory
petni role opiekuna naukowego.

Student moze rowniez studiowaé zgodnie z indywidualng organizacja zajg¢. Takie rozwiazanie jest
skierowane do studentow, ktorzy m.in. studiuja jednoczesnie dwa kierunki, pracuja, sa rodzicami lub
spodziewajg si¢ dziecka.

Studenci mogg takze kreowa¢ indywidualng Sciezke ksztatcenia poprzez wybor specjalnos$ci, przedmiotow
z grupy przedmiotéw obieralnych, a takze wybor jezyka obcego oraz dobdr grupy jezykowej, uwzgledniajac
poziom zaawansowania swojej znajomosci jezyka.

Mozliwo$¢ realizowania indywidualnych $ciezek uczenia stanowi takze wazng forme¢ wsparcia i
indywidualnego dostosowywania procesu ksztatcenia do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia.

WKIJK opracowata procedur¢ ZWTMIiT.PO3-07 ,,Organizacja procesu dydaktycznego studentéw z
niepetnosprawnoscia”, dostgpng na wydzialowej stronie internetowej (https://wtmit.zut.edu.pl/strona-
glowna/dydaktyka/system-jakosci-ksztalcenia/zarzadzenia-dziekana-i-procedury.html), w ktorej wskazano
przyktady mozliwych dostosowan procesu ksztatcenia do potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscia.

Kazdy student z niepelnosprawnos$cia jest traktowany indywidualnie w zakresie dostosowan procesu
ksztatcenia i niwelowania barier wynikajgcych z niepelnosprawnosci. Studenci WTMIT z niepelnosprawnoscia,
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moga korzysta¢ ze wsparcia pelnomocnika rektora ds. studiowania 0sob z niepetnosprawnoscig oraz prodziekana
ds. studenckich i ksztalcenia.

Budynki WTMIT sa stale dostosowywane do potrzeb studentow z niepelnosprawnoscia (windy, podjazdy,
toalety, systemy multimedialne wyposazone w duze ekrany projekcyjne oraz naglosnienie, ktére poprawiaja
warunki odbioru osobom niedowidzacym lub niedostyszacym). Proces dostosowywania jest procesem ciaglym
i nie mozna przyjac, ze zostat zakonczony.

W latach 2020-2023 ZUT realizuje projekt pt. ,,Niwelowanie barier w dostepie do edukacji — dostosowani
bez zarzutow” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020, wspotfinansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. W ramach tego projektu powotano do zycia BON (Biuro
Obstugi 0s6b z Niepelnosprawnosciami), stworzono dostgpna strone internetowa BON (https://bon.zut.edu.pl),
przeprowadzono szkolenia dla pracownikéw administracyjnych i dydaktycznych z zakresu $wiadomo$ci
niepetnosprawnosci i edukacji wlaczajacej, zakup zestawdéw wspomagajacych studentdéw niedostyszacych,
wyposazenie dziekanatow w dostep do ustugi thumacza jezyka migowego online, umieszczenia na drzwiach
oznakowania dostepnego dla 0osob nie(do)widzacych.

2.5. Harmonogram realizacji studiéw z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz
studentow, zaje¢ lub grup zaje¢ zwigzanych z dzialalnoscia naukowg prowadzong w uczelni oraz
zajeé¢ lub grup zajeé rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego,
jak rowniez zaje¢ lub grup zaje¢ do wyboru

Wszystkie zajgcia realizowane na WTMIT prowadzone sag w trybie bezposredniego kontaktu studentow z
nauczycielami akademickimi. Jednak wprowadzenie stanu pandemii COVID-19 skutkowato tym, ze od marca
2020 r. wigkszo$¢ zaje¢ realizowanych byta z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (wedtug
obowiazujacych komunikatéw Rektora ZUT). Harmonogram i organizacj¢ zaje¢ dla studidéw stacjonarnych
reguluja komunikaty Rektora ZUT (zatacznik 2.3), ktore sa opracowywane corocznie (Z.ZUT.29 i Z.ZUT.30)
Zajecia na studiach stacjonarnych odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku w godzinach 8:00-19:00.

Terminy zaje¢ z jezykdéw obeych i wychowania fizycznego dla studentow WTMIT ustalane sa centralnie
odpowiednio przez Studium Jezykéw Obceych i Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.

Rozktad zajg¢ na kierunku oceanotechnika dostosowany jest do poziomu studiéw, jak rowniez do
poszczegodlnych rocznikow oraz specjalnosci i zostat opisany szczegdtowo w pkt 2.6.

Ponizej przedstawiono powigzania przedmiotow realizowanych na kierunku oceanotechnika z
dziatalno$cig naukowa i kompetencjami inzynierskimi dla wybranych form, pozioméw i specjalnosci (rys. 2 —
9).

oceanotechnika, S1
Semestr 1 Semestr 2 Semestr 3 Semestr 4 Semestr 5 Semestr 6 Semestr 7
Blok obieralny 1 Technologia Blok obieralny ?IOk obieralny Blok obieralny Blok obieralny Blok obieralny
informacyjna 3 5 7 8
Ekonomla_, . Ochrong_ Elektrotechnika Blok obieralny Blok obieralny Eodstaw;{_ Blok obieralny
zarzadzanie i wlasnosci i elektronika — 4 6 informacji 9
elementy prawa intelektualnej naukowej
Technologia
BHPi dyk: R k Mechanika Svifti)%vggl;enia i Praktyk
I metodyka ysunel konstrukcji g raktyka
pracy umystowej techniczny 2 Informatyka 1 1 remontu zawodowa 2
kadtuba
Silniki i
i Instalacje uklady
Szkolenie Matematyka 2 Ochrona ogolnookretowe napedowe w
biblioteczne srodowiska 1 oceanotechnice
Historia Projektowanie
okretownictwa i Podstawy okretow 1
zeglarstwa na Mechanika automatyki
Pomorzu
Zachodnim
Fizyka Technologie Wytrzymato$¢ ‘I,’vodstawy drgat,
4 mechaniczne materiatow .
oceanotechnice
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Mechanika Konstrukcja
:Zl;:r?a?ach Spawalnictwo plynow okretow 1
Inzynieri Termodynamika Sitownie
Metrologia aymeria Y okretowe
jakosci — — 1
Podstawy
Rysunek Podstawy konstrukcji Informatyka 2
techniczny 1 gceanotechmkl maszyn 1
Urzadzenia igg:ttramj i
Matematyka 1 Teoria okretu pokladowe maszyn 2
Wentylacja i Praktyka
Podstawy . klimatyzacja zawodowa 1
oceanotechniki 1
- powigzania z dziatalnoscig naukowa
- powigzania z kompetencjami inzynierskimi

Rys. 2. Struktura przedmiotow wspdlnych realizowanych na kierunku oceanotechnika S1 (cykl ksztatcenia rozpoczynajacy
si¢ w roku akademickim 2020/2021).

Wybor specjalnosei na pierwszym stopniu studiow stacjonarnych odbywa si¢ na drugim roku studiow, co
ulatwia planowanie roku akademickiego. Przedmioty specjalnosciowe na studiach S1 kierunku oceanotechnika
realizowane sg W semestrach 5-7.

oceanotechnika, S1, specjalnosé: Projektowanie i budowa okretow

Semestr 1 Semestr 2 Semestr 3 Semestr 4 Semestr 5 Semestr 6 Semestr 7

Opor, pedniki i Statki $rodladowe i

Projektowanie

sterownos¢ — okretow 2 —] przybrzezne

okretu

Wrhasciwosci Konstrukcja Spaianie konstrukgi
morskie statku okretow 2 pay )
Komputerowe Komputerowe .

" N Technologia
wspomaganie wspomaganie Wyposazania statkéw
projektowania projektowania P
statkow konstrukcji

i Mechanika Komputerowe
Mechanika konstrukcji wspomaganie procesow
konstrukcji okretowych 2 technologicznych

okretowych

Technologia w
produkeji Seminarium dyplomowe
stoczniowej

Niepewnos¢ i
procesy losowe Praca dyplomowa
w (inzynierska)

oceanotechnice

Praca
przej$ciowa

- powigzania z dziatalnos$cig naukowa
- powiazania z kompetencjami
inzynierskimi

Rys. 3. Struktura przedmiotéw specjalno$ciowych dla wybranej specjalnoéci realizowanej na Kierunku oceanotechnika S1
(cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2020/2021).
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oceanotechnika, S2

Semestr 1 Semestr 2 Semestr 3
Marketing i zarzadzanie Podstawy informacji naukowej Blok obieralny 4
Ochrona wlasnosci intelektualnej Blok obieralny 3 Blok obieralny 5
Bezpieczenstwo i higiena pracy Praktyka

Blok obieralny 1

Blok obieralny 2

Oceanologia i inzynieria oceanu

Podstawy teorii optymalizacji

Podstawy modelowania matematycznego

Organizacja proceséw produkcyjnych

Technologie rozwojowe

Niezawodno$¢ i bezpieczefistwo systemow

Techniki komputerowe w oceanotechnice

- powigzania z dziatalno$cia naukowa
- powigzania z kompetencjami inzynierskimi

Rys. 4. Struktura przedmiotow wspdlnych dla wybranej specjalno$ci realizowanej na Kierunku oceanotechnika S2 (cykl
ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2020/2021).

oceanotechnika, S2, specjalnosé: Projektowanie i budowa obiektow oceanotechnicznych

Semestr 1 Semestr 2 Semestr 3

Komputerowe metody
Oceanotechniczne systemy energetyczne projektowania

Projektowanie instalacji chtodniczych i

klimatyzacyjnych Seminarium dyplomowe

Systemy zabezpieczen obiektow

oceanotechnicznych Praca dyplomowa (magisterska)

Numeryczne modelowanie przeptywow

Zaawansowane zagadnienia mechaniki
konstrukcji

Prognozowanie osiaggow jednostek
plywajacych

Konstrukcje specjalne obiektow
oceanotechnicznych

Projektowanie technologii obiektow
oceanotechnicznych

Praca przejsciowa

- powigzania z dziatalnoscia naukowa
- powigzania z kompetencjami inzynierskimi

Rys. 5. Struktura przedmiotéw specjalno$ciowych dla wybranej specjalnosci realizowanej na Kierunku oceanotechnika S2
(cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie w roku akademickim 2020/2021).
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Zgodnie z harmonogramem zaje¢ (Z.ZUT.30) semestr (zimowy, letni) sktada si¢ 15 tygodni zajec
dydaktycznych, wakacji (zimowych, wiosennych, letnich) i sesji egzaminacyjnej (zimowa, letnia, jesienna).

2.6. Doboér form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takze
liczebnoSci grup studenckich oraz organizacji procesu Kksztalcenia, ze szczegélnym
uwzglednieniem harmonogramu zaje¢

Szczegdtowe wytyczne dotyczace budowy programu studiow zostaly okreslone w uchwale Senatu ZUT
(U.ZUT.09 i U.ZUT.08). Zajecia na wszystkich formach i poziomach studiow realizowane sg W postaci
przedmiotéw ksztalcenia ogolnego, podstawowego, kierunkowego oraz przedmiotéw specjalnosciowych,
obieralnych, jednorazowych i praktyki zawodowej. Formy zaje¢ realizowane na WTMIT obejmuja zajecia
audytoryjne (wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, seminaria) i praktyczne (¢wiczenia laboratoryjne, lektoraty, prace
dyplomowe, praktyki zawodowe). O doborze formy zaje¢ decyduje specyfika przedmiotu.

Udziat godzin przypisanych poszczegdlnym formom zaje¢ w ogolnej liczbie godzin przedstawia tabela 6
(zatgcznik 1). Na studiach I stopnia udziat wyktadéw w ogoélnej liczbie godzin realizowanych na kierunku
ksztattuje si¢ na poziomie 50%, udziat ¢wiczen audytoryjnych 15-20%, ¢wiczen laboratoryjnych 19%, ¢wiczen
projektowych 6-9%, lektoratow 6% i seminariow 1%, w zalezno$ci od specjalnosci. Na studiach II stopnia udziat
wyktadéw w ogdlnej liczbie godzin realizowanych na kierunku ksztaltuje si¢ na poziomie 52%, udziat ¢wiczen
audytoryjnych 24%, ¢wiczen laboratoryjnych 7-13%, ¢wiczen projektowych 8-14% i lektoratow 3% w
zalezno$ci od specjalnosci.

Liczebnos¢ grup studenckich wynika z wytycznych ZUT (Z.ZUT.02). Wyktady prowadzone sg dla
wszystkich studentow danego roku studiow (dla kierunku lub specjalnosci). Podzial na grupy zajeé
audytoryjnych (¢wiczenia audytoryjne i seminaria) i praktycznych uwarunkowany jest liczba studentéw na
danym kierunku studiow. Zgodnie z wytycznymi ZUT zajecia audytoryjne wspolne dla kierunku prowadzone sa
w grupach studenckich liczagcych 24-30 osob, podczas gdy zajecia audytoryjne na specjalnosciach w grupach
12-24-0sobowych. Zajecia laboratoryjne realizowane sg w grupach liczacych co najmniej 10 osoéb. Lektoraty
jezykéw obceych realizowane sa w grupach liczacych min. 18 o0sdb, a zajgcia z wychowania fizycznego w
grupach min. 24-osobowych.

Tryb planowania zaje¢ odbywa si¢ centralnie z uzyciem systemu Uczelnia. XP. System ten wykorzystywany
jest rowniez do planowania sesji egzaminacyjnej w kazdym z semestrow, dzigki czemu harmonogram jest
widoczny dla studentéw i nauczycieli.

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczego6lnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz
doboru instytucji, w ktérych odbywaja sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk

Praktyki zawodowe sg czescig procesu dydaktycznego na studiach i podlegajg obowiazkowi zaliczenia, podobnie
jak inne przedmioty objete programem studiow. Na studiach pierwszego stopnia praktyki zawodowe trwaja 6
tygodni (180 godzin pracy studenta) dajagc mozliwo$¢ uzyskania tacznie 6 punktow ECTS. Sa realizowane i
rozliczane w semestrze 4 (90 godzin pracy studenta) i w semestrze 6 (90 godzin pracy studenta). Na studiach
drugiego stopnia student realizuje 4 tygodni praktyk (ekwiwalentne do 120 godzin pracy studenta). W
uzasadnionych przypadkach, za zgoda whasciwego prodziekana, praktyki moga by¢ realizowane w trakcie roku
akademickiego, w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

Celem praktyk jest rozwijanie umiejetnos$ci praktycznego zastosowania wiedzy i kompetencji spotecznych
w zakresie budownictwa okretowego i technologii offshore, zbieranie materiatéw do prac dyplomowych jak
réwniez zapoznanie si¢ ze sposobem funkcjonowania i organizacjg wybranego przedsigbiorstwa lub instytucji.
Cele te sa zgodne z kierunkowymi efektami uczenia si¢ zdefiniowanymi w sylabusie przedmiotu. Program i
zakres praktyk jest dostosowany do charakteru i specyfiki przedsigbiorstwa/firmy/instytucji, w ktérych studenci
realizujg praktyki. Miejsca realizacji praktyk (zatacznik 2.13) sa zgodne z profilem ksztalcenia studentéw na
kierunku oceanotechnika i obejmuja podmioty gospodarcze, przedsigbiorstwa, instytucje, zaktady produkcyjne
prowadzace dziatalno$¢ zwigzana z przemystem okrgtowym i gospodarka morska. W wigkszosci przypadkow
sa to miejsca zlokalizowane w wojewodztwie zachodniopomorskim, niekiedy w wojewodztwie pomorskim.
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Istnieje rowniez mozliwo$¢ samodzielnego wyboru przez studenta miejsca praktyk, takze za granica, z czego
studenci korzystaja do$¢ czesto.

WTMIT aktywnie uczestniczy w poszukiwaniu atrakcyjnych miejsc praktyk zawodowych, m.in. poprzez
organizowanie dla studentéw spotkan z przedsigbiorcami, na ktorych przedstawiane sg oferty praktyk, stazy i
pracy, jak rowniez wizyt w przedsi¢gbiorstwach. Takze uczelnia, poprzez Biuro Karier, umozliwia studentom
kontakt z przedsigbiorcami podczas organizowanych Targéow Pracy Kariera.

Umowy z przedsi¢biorstwami/firmami, w ktorych odbywaja si¢ praktyki zawodowe, sa realizowane na
biezaco i1 indywidulanie dla kazdego studenta. Obstuga administracyjng praktyk zawodowych zajmuje si¢
wyznaczony pracownik dziekanatu, natomiast nadzor merytoryczny nad realizacja praktyk prowadzi
pelnomocnik dziekana ds. praktyk zawodowych.

Zaliczenie praktyk odbywa si¢ na podstawie przedtozonych przez studenta dokumentéw (tj. umowa o
realizacj¢ praktyki, potwierdzenie odbycia praktyki, sprawozdanie z odbytych praktyk/wykonywanej pracy
zarobkowej/ stazu krajowego lub zagranicznego, tj. dziennik praktyk).

Wszystkie informacje dotyczace praktyk zawodowych (ramowy program, oferty praktyk, terminy zaliczen
itp.) umieszczane sg na wydziatlowej stronie internetowej (https://wtmit.zut.edu.pl/strona-studentow/niezbednik-
studenta/praktyki-studenckie.html). Corocznie na poczatku semestru, w ktérym odbywaja si¢ praktyki,
pelnomocnik dziekana ds. praktyk zawodowych, organizuje spotkania informacyjne ze studentami. Podczas tych
spotkan studenci sg informowani m.in. 0 znaczeniu praktyk w ksztatceniu zawodowym, organizacji i zasadach
zaliczenia praktyk.

Wymiernym i cennym efektem odbycia praktyk przez studentow sa bardzo czgsto propozycje odptatnych
stazy lub zatrudnienia w przedsiebiorstwach/firmach/instytucjach, w ktorych realizowane byly te praktyki,
jeszcze przed ukonczeniem studiow.

2.8. Dobor tresci i metod ksztalcenia, form, liczebnoS$ci grup studenckich w odniesieniu do zaje¢
lub grup zaje¢, na ktorych studenci osiagaja efekty uczenia sie prowadzace o uzyskania
kompetencji inzynierskich, w przypadku kierunku studiow konczacych si¢ uzyskaniem tytulu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Dobdr tresci, metod ksztalcenia i form zaje¢ ukierunkowane sa na osiagnigcie zaktadanych efektow uczenia sie,
uwzgledniajgcych aktualny stan wiedzy, w tym rowniez wyniki badan naukowych prowadzonych na WTMIT.
Dobdr tresci i metod ksztatcenia wszystkich zajeé realizowanych na studiach pierwszego stopnia oraz stopnia
drugiego pozwalaja na uzyskanie kompetencji inzynierskich. Do najczgsciej stosowanych metod ksztalcenia
naleza metody podajace (wyktad) oraz metody praktyczne (zajgcia laboratoryjne). Szczegdlowe tresci
ksztalcenia w obrebie przedmiotow znajduja si¢ w systemie Sylabus PRK oraz na stronie uczelni
http://www.krk.zut.edu.pl. Formy zaje¢ prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich prowadzone na
WTMIT obejmuja: wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, projektowe oraz laboratoryjne, praktyki studenckie,
seminaria dyplomowe oraz prace dyplomowa. Liczebno$¢ grup studenckich zgodnie z Z.ZUT.02 dostosowana
jest do formy zajec.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow
efektow uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatéw na kazdy z poziomow studiow

Wymagania stawiane kandydatom na studia pierwszego i drugiego stopnia, warunki rekrutacji oraz kryteria
kwalifikacji kandydatow sg okreslone w Uchwale Senatu ZUT, ktora przyjmowana jest na rok przed
rozpoczeciem roku akademickiego, ktorego dotyczy rekrutacja (U.ZUT.04). Rekrutacja kandydatow na studia

Profil Ogolnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny |
32



Kierunek: OCEANOTECHNIKA

ZUT moze odby¢ si¢ w formie potwierdzania efektéw uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza
systemem studiéw ZUT (U.ZUT.10). Informacje dotyczace rekrutacji na studia sa podawane do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej uczelni w zaktadce ,Dla kandydata”. Rekrutacja odbywa si¢ poprzez
Internetowy System Rekrutacji (ISR), natomiast dokumenty przyjmowane sa przez wydzialowa komisje
rekrutacyjng, powotywang kazdego roku przez Rektora (Z.ZUT.03).

Podstawa przyjecia na studia pierwszego stopnia sg wyniki pisemnego egzaminu maturalnego lub wyniki
matury mi¢dzynarodowej, wyrazone za pomoca liczby punktow. Postgpowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ na
podstawie rankingu. Laureatom i finalistom olimpiad szczebla centralnego oraz konkurséw ogodlnopolskich i
mi¢dzynarodowych przyznaje si¢ preferencje w procesie rekrutacji (U.ZUT.11).

Na studia stacjonarne Il stopnia przyjmowani sa wytacznie kandydaci legitymujacy si¢ tytutem inzyniera
lub magistra inzyniera. Moga by¢ to absolwenci wybranych kierunkéw studiéw lub innych kierunkow, ktérych
efekty uczenia si¢ odnosza si¢ do dyscyplin z obszaru nauk technicznych. Podstawa kwalifikacji na studia
stacjonarne drugiego stopnia jest ocena wpisana do dyplomu ukoficzenia studiéw (pierwszego lub drugiego
stopnia lub jednolitych magisterskich). W przypadku, gdy kryterium to okaze si¢ niewystarczajace, brana jest
pod uwagge srednia ocen ze studidow okreslona przez uczelni¢ wydajaca dyplom. Szczegotowe zasady rekrutacii
kandydatow na studia drugiego stopnia na kierunki realizowane na WTMIiT opisuja uchwaty Rady Wydziatu
(U.WTMIT.02).

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia si¢ i okresow ksztalcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zasady i warunki uznawania efektow uczenia si¢ i okreséw ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym dla studentéw przenoszacych si¢ z innej uczelni, wydziatu, kierunku lub formy studiow,
a takze po wznowieniu studiéw i zmianie programu studiow okreslone sg w regulaminie studiéw (U.ZUT.07).

Podstawa przeniesienia osiagnie¢ studenta jest zbiezno$¢ efektow uczenia si¢ uzyskanych na innym
kierunku studiow lub poza uczelnia macierzysta podczas realizacji zaje¢ odpowiadajacych zajeciom i efektom
uczenia si¢ przypisanym w programie studiow na kierunku, profilu i poziomie studiéw, na ktorym student
studiuje (U.ZUT.10). Przeniesienie osiggni¢¢ polega na uznaniu studentowi takiej liczby punktow ECTS, jaka
jest przypisana zajeciom na WTMIT (U.ZUT.12). Potwierdzenia osiggnie¢ dokonuje prodziekan ds. studenckich
i ksztalcenia.

Przenoszenie osiggnig¢ studenta realizujgcego czgs¢ studiow w ramach programu Erasmus+ nastepuje na
podstawie wykazu ocen (Transcript of records) zgodnego z porozumieniem 0 programie zajeé (Learning
agreement), wydanym przez uczelni¢ przyjmujaca po zakonczeniu pobytu studenta. Przenoszenie osiggniec¢
odbywa si¢ na podstawie stwierdzenia zbieznoSci efektow uczenia si¢, zgodnie z Regulaminem studiow
(U.ZUT.07) oraz zarzadzeniem Rektora w sprawie wyjazdow studentow i uczestnikéw studiow doktoranckich
w celu odbycia czgsci ksztatcenia w uczelniach lub instytucjach zagranicznych (Z.ZUT.04).

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia si¢
poza systemem studiéw

Zasady oraz tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow
regulujg uchwaty Senatu (U.ZUT.10).

Osoba ubiegajaca si¢ o potwierdzenie efektow uczenia si¢ zobowigzana jest do zlozenia kompletu
wymaganych dokumentéw w terminach zgodnych z (U.ZUT.10). Potwierdzenie efektow uczenia si¢
przeprowadza komisja egzaminacyjna powotywana dla danego kierunku studiéw przez Rektora, sposrod
nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na tym kierunku studiow. Pierwsza komisj¢ dla danego
kierunku powotuje si¢ po dostarczeniu do dziekanatu pierwszego wniosku o przeprowadzenie potwierdzenia
efektow uczenia si¢ na danym kierunku.

Potwierdzenie efektow uczenia si¢ dokonuje si¢ w uczelni po przeprowadzeniu egzaminow (pisemnych i
ustnych) ze wszystkich modutow zaje¢, o potwierdzenie ktorych wnioskuje osoba ubiegajaca sie. Po
przeprowadzeniu wszystkich zaplanowanych egzamindéw oraz rozméw kwalifikacyjnych witasciwa komisja
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podejmuje decyzje w sprawie potwierdzenia efektow uczenia si¢, badz odmowy potwierdzenia i zawiera jag w
protokole, sporzadzonym w dwoch egzemplarzach, wlacznie z wynikami przeprowadzonych egzaminow i
rozmow kwalifikacyjnych z poszczegdlnych zaje¢/modutéw zawartych w programie studiow danego kierunku,
poziomu i profilu, ocenami, liczbg odpowiednio przypisanych punktow ECTS. Potwierdzenie efektow uczenia
si¢ pozwala na zaliczenie osobie wnioskujacej nie wigcej niz 50% punktow ECTS przypisanych do danego
programu studiow okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztatlcenia. Za przeprowadzenie postgpowania
potwierdzenia efektow uczenia si¢ uczelnia pobiera optaty zgodne z Z.ZUT.05 i Z.ZUT.06. Zasady pobierania
optat okresla Senat, natomiast ich wysokos$¢ Rektor.

3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z pozioméw studiow

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z pozioméw studiéw okresla Regulamin studiow (U.ZUT.07)
oraz zarzadzenie Rektora (Z.ZUT.07), a na WTMIT procedura Z.WTMIiT.PO2-06 ,,Zasady przebiegu procesu
dyplomowania i przeprowadzania egzaminu dyplomowego” oraz zarzadzenie Dziekana Z.WTMIT.01.
Wszystkie informacje zwigzane z procesem dyplomowania studentow umieszczone sg na wydziatowej stronie
internetowej, w zaktadce ,,Dla studenta”.

Temat pracy dyplomowej moze by¢ opracowany bezposrednio przez nauczyciela lub w porozumieniu
ze studentem. Tematy zatwierdzane sg przez komisj¢ programowa kierunku. Wybor tematu pracy, promotora
i jednostki, w ktorej realizowana jest praca zatwierdza prodziekan ds. studenckich i ksztalcenia. Student
zobowiazany jest ztozy¢ prace dyplomowa w formie pisemnej lub pisemnej i graficznej w dziekanacie, a w
formie elektronicznej w systemie e-dziekanat. Ostateczna wersja pracy, przygotowana zgodnie z wymogami
(UWTMIT.03, ZWTMIT.01), sprawdzana jest w systemie JSA przez promotora. Wydruk z systemu JSA,
podpisany przez promotora, dotagczany jest do dokumentacji przebiegu studiow studenta (Z.WTMiT.02).

Egzamin dyplomowy ma form¢ egzaminu ustnego i jest skladany przed wyznaczong komisja
egzaminacyjng. Sktad komisji egzaminacyjnych oraz terminy egzaminéw na studiach I i Il stopnia ustalany
jest kazdorazowo przez prodziekana ds. studenckich i ksztalcenia.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentéw (np. liczby kandydatéw,
przyjetych na studia, odsiewu studentéw, liczby studentow konczacych studia w terminie) oraz
dzialania podejmowane na podstawie tych informacji, jak rowniez sposoby wykorzystania analizy
wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéow

Do monitorowania oraz oceny postepow studentdw w nauce wykorzystywany jest ogolnouczelniany
elektroniczny system obstugi dziekanatu — Dziekanat. XP (DXP). System ten pozwala na tatwy i szybki dostep
do biezacych informacji, dotyczacych m.in. liczby studentéw z uwzglednieniem kierunkow, formy i poziomu
studiow, semestru, jak rowniez studentow skreslonych oraz przebywajacych na urlopach dziekanskich, a takze
dyplomantéw. System DXP pozwala na biezgco obserwowac postepy studentow w osigganiu zalozonych
efektow uczenia sig.

Na WTMIT przez prodziekana ds. studenckich i ksztalcenia co roku sporzadzane jest sprawozdanie z
realizacji efektow uczenia si¢. Dane do raportu uzyskiwane sg z systemu Sylabus PRK. Wyniki sprawozdan sa
analizowane przez WKJK oraz komisj¢ programowa kierunku. Wyniki i wnioski z prowadzonych analiz sa
wykorzystywane do doskonalenia procesu ksztalcenia na Wydziale.

Narzedziem wykorzystywanym do monitorowania liczby kandydatow zarejestrowanych oraz przyjetych
na studia jest Internetowy System Rekrutacji (ISR), w ktérym kandydaci na studia majg mozliwos$¢ wypelnienia
ankiety on-line. Wyniki tych ankiet sg analizowane przez sekcje ds. programow i jakosci ksztatcenia w dziale
ksztalcenia uczelni, a nastgpnie w formie sprawozdania przekazywane dziekanom. Rowniez Wydzialowa
Komisja Rekrutacyjna (WKR) corocznie monitoruje i analizuje liczbe kandydatow na studia | i Il stopnia.
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Tabela 7. Liczba 0s6b przyjetych na studia i absolwentow kierunku WTMIT w okresie 2015-2021

Poziom studiow Rok akademicki Studia stacjoname
Liczba osob przyjetych Liczba absolwentow

i 2015/2016 20 4
2016/2017 15 2
2017/2018 13 5
2018/2019 9 ’
2019/2020 13 2
2020/2021 3

st 2015/2016 12
2016/2017 !
2017/2018 -
2018/2019 !
2019/2020 )
2020/2021 )

Na przestrzeni ostatnich 6 lat liczba studentéw przyjetych na studia stacjonarne pierwszego stopnia na
kierunku oceanotechnika ulegta istotnemu zmniejszeniu, co zwigzane jest z nizem demograficznym w kraju —
tabela 7. Wplyw na ten stan ma roéwniez sytuacja panujaca w sektorze gospodarki morskiej, zwtaszcza
zamkniecie w 2009 roku Stoczni Szczecinskiej Porta Holding.

Od roku akademickiego 2015/2016 na studia stacjonarne drugiego stopnia na kierunku oceanotechnika nie
przyjeto studentow.

3.6. Ogélne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiagania efektow uczenia si¢

Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiagnigcia efektow uczenia si¢ opisane sg W Regulaminie
Studiow (U.ZUT.07). System weryfikacji efektow uczenia si¢ jest kompleksowy i uwzglednia zasady zaliczen i
egzaminéw w terminie podstawowym i poprawkowych dla poszczegélnych form zajeé.

Kazdego roku na WTMIT sporzadzane jest ,,Sprawozdanie z osiggania efektow uczenia si¢” na kierunkach
prowadzonych na wydziale. Sprawozdanie to jest analizowane na posiedzeniach komisji programowych oraz
WKIK w celu okreslenia kierunkow doskonalenia jakosci ksztatcenia studentéw na WTMIT.

3.7. Dobo6r metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spolecznych osiaganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztalcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektow uczenia si¢ osiaganych na
praktykach zawodowych, z ukazaniem przykladowych powiazan metod sprawdzania i oceniania
z efektami uczenia sie odnoszacymi si¢ do dzialalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin,
do ktorej/ktorych Kkierunek jest przyporzadkowany, stosowania wlasciwych metod i narzedzi, w
tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez kompetencji
jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Szczegotowe metody sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia si¢ opisano kompleksowo w
sylabusach przedmiotéw. Sylabusy te sg ogélnie dostepne i dla catego wydzialu ulokowane sg pod adresem
http://www.krk.zut.edu.pl/pl/2020-2021/wydzial-techniki-morskiej-i-transportu/. W  sylabusie = kazdego
przedmiotu podano stosowane metody weryfikacji efektow uczenia sie z podzialem na oceny formujgce i
podsumowujace wraz z uwzglgdnieniem wykorzystywanych kryteriow oceny. Tresci przedmiotu oraz metody
weryfikacji efektow sa szczegétowo omawiane przez prowadzacego przedmiot na pierwszych zajgciach ze
studentami.
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W zalezno$ci od specyfiki przedmiotu i jego formy weryfikacja efektow uczenia si¢ realizowana jest
zardwno etapowo, jak i w sposob podsumowujacy przedmiot. Do weryfikacji efektow w zakresie wiedzy stosuje
si¢ przede wszystkim kolokwia, sprawozdania, prace egzaminacyjne (w formie pisemnej lub ustnej), projekty,
prezentacje, referaty itp. Prace egzaminacyjne pisemne realizowane sa zardwno w formie zamknigtego testu
wyboru, jak i pytan otwartych. W weryfikacji efektow w zakresie umiejetnosci uwzglednia si¢ wykonanie zadan
obliczeniowych, sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych, samodzielne lub zespotowe wykonanie projektu,
prezentacji multimedialnej itp. Efekty w zakresie kompetencji spotecznych weryfikowane sa poprzez udziat
studenta w dyskusji, obserwacj¢ jego aktywnos$ci i zaangazowania na zaj¢ciach przy rozwigzaniu zadan
problemowych i wspdtpracy podczas pracy w zespole.

Student kierunku oceanotechnika, niezaleznie od poziomu i formy studiow, efekty uczenia si¢ uzyskuje w
dwdch dyscyplinach: inzynieria mechaniczna oraz inzynieria ladowa i transport. Zestawienie przedmiotow
powiazanych z prowadzong dziatalno$cig naukowa w ramach dyscyplin przedstawiono w zataczniku 1 w tabeli
4.

Przyktadowy efekt odnoszacy si¢ do umiejetnosci badawczych na poziomie S1 wskazujacy, ze student
”potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych oraz innych wilasciwie dobranych zrodetl; potrafi
integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji, formutowac i uzasadnia¢ opinie, a takze wyciagaé
wnioski. Stosuje zasady ochrony wlasnosci intelektualnej” (O 1A UO02) jest weryfikowany na zajeciach z
przedmiotéw takich jak m.in.: wlasciwosci morskie statku, projektowanie okretow 2, komputerowe
wspomaganie, komputerowe wspomaganie procesoOw technologicznych, praca przej$ciowa, seminarium
dyplomowe, praca dyplomowa itp. Natomiast przyktadowy efekt odnoszacy sie do umieje¢tnosci badawczych na
poziomie S2 méwiacym, ze student ,,potrafi przygotowaé opracowanie naukowe w jezyku polskim i krotkie
opracowanie naukowe w jezyku angielskim lub innym jezyku obcym uznawanym za jezyk komunikacji
miedzynarodowej w zakresie oceanotechniki, przedstawiajace wyniki wlasnych badan zestawionych w pracy
dyplomowej” (O _2A UO03) jest weryfikowany na zajeciach z przedmiotow takich jak m.in.: jezyk
angielski/jezyk niemiecki, technika glebinowa, projektowanie instalacji chtodniczych i klimatyzacyjnych,
komputerowe metody projektowania, seminarium dyplomowe, praca dyplomowa itp.

Ocena efektow uczenia si¢ odbywa si¢ co roku za miniony rok akademicki. Warunkiem rejestracji na
kolejny semestr jest uzyskanie przez studenta minimalnej liczby punktéw ECTS okreslonej w U.ZUT.13.
Biezgce efekty uczenia si¢ osiagane przez studentow sa weryfikowane przez nauczyciela odpowiedzialnego za
realizacje zajg¢ 1 przechowywane w jednostkach WTMIT zgodnie z Z.ZUT.08 i wydzialowa procedurg
ZWTMIT.PO1-01i ZWTMiT.PO5-02.

Efekty uczenia si¢ uzyskane w trakcie praktyk weryfikowane sa przez pelnomocnika ds. praktyk
studenckich na podstawie sprawozdania z praktyk i oceny opiekuna praktyk. Dzieki odpowiedniemu doborowi
miejsca praktyki umiejetnosci i wiedza uzyskiwane przez studenta sa powiazane z funkcjonowaniem przemystu
okretowego 1 offshore, co z jednej strony umozliwia poznanie praktycznych aspektow funkcjonowania
przedsiebiorstw tej branzy, natomiast z drugie potwierdza $cisty zwigzek kierunku z przynaleznymi
dyscyplinami naukowymi inzynieria mechaniczna oraz inzynieria ladowa i transport.

Biezace efekty uczenia si¢ z jezykow obcych weryfikowane sg przez prace pisemne, wypowiedzi ustne i
prezentacje, ktore sprawdzaja znajomo$¢ stownictwa, gramatyki, umiejetno$§¢ rozumienia materiatow
zroédlowych oraz umiejetnosci komunikowania si¢. Uzyskanie przez studenta kompetencji jezykowych
potwierdzone jest przeprowadzanym przez SJO egzaminem na poziomie bieglosci B2, zgodnie z Europejskim
Systemem Opisu Ksztatcenia Jgzykowego.

Ostateczny efekt uczenia si¢ weryfikowany jest w procesie dyplomowania. Egzamin dyplomowy sprawdza
efekty uczenia si¢ osiagni¢te przez studenta podczas calego toku studiow. Z kolei, umiejgtnosci analizy i syntezy
danych, prowadzenia badan naukowych oraz doboru metod i technik badawczych sa weryfikowane przez
promotora i recenzenta w recenzjach pracy dyplomowej.
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3.8. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spolecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z
ukazaniem przykladowych powiazan tych metod z efektami uczenia si¢, w przypadku kierunku
studiow konczacych si¢ uzyskaniem tytulu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Zdecydowana wigkszo$¢ przedmiotoéw ksztatcenia kierunkowego na studiach I stopnia ma na celu ksztattowanie
kompetencji inzynierskich (wykaz przedmiotow zawiera tabela 5, zatacznik 1). W realizacji przedmiotow
wykorzystuje si¢ formy dydaktyczne w postaci wyktadow, ¢wiczen laboratoryjnych i audytoryjnych, projektow.
Prowadzacy zajgcia na pierwszych zajeciach przedstawia studentom zasady i kryteria oceny, bazujac na zapisach
umieszczonych w sylabusie przedmiotu.

Oceny uzyskiwane w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych zwigzane s3 najczes$ciej z oceng wykonania
pojedynczych zadan oraz oceng sprawozdan z wykonanych zadan. Przyktadowym efektem kierunkowym
odnoszacym si¢ do kompetencji inzynierskich i ocenianym w ramach zaje¢ laboratoryjnych jest: ,,potrafi
planowa¢ i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowaé uzyskane
wyniki i wyciagga¢ wnioski” (O_1A_UO06). Efekt ten jest oceniany m.in. podczas zaje¢ z przedmiotow: fizyka,
metrologia, spawalnictwo, informatyka 1, podstawy automatyki, podstawy drgan w oceanotechnice itp.
Kompetencje inzynierskie uzyskiwane w ramach efektow opisanych kodem P6S UW (potrafi planowac i
przeprowadzaé eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i
wyciagaé wnioski), P6S_ WG (zna i rozumie podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektow
i systemow technicznych) i P6S_ WK (zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju roznych form
indywidualnej przedsiebiorczosci).

Ocena formy wyktadowej rowniez obejmuje ocene stopnia osiggniecia efektow uczenia si¢ w zakresie
wiedzy w odniesieniu do kompetencji inzynierskich. Przykltadem moze by¢ efekt wskazujacy, ze student ,,ma
wiedze w zakresie podstaw konstrukcji maszyn, w tym projektowania i doboru typowych elementow
mechanizmow i maszyn, ich pasowan, lozyskowania, przektadni, itp.” (O_1A_W12). Efekt ten jest oceniany
podczas zajeé z przedmiotow takich jak m.in: podstawy konstrukcji maszyn 1, urzadzenia poktadowe.

Ponadto, kompetencje inzynierskie sa uzyskiwane podczas zajgé projektowych. Przyktadem jest efekt:
,potrafi zaprojektowaé urzadzenie, obiekt, instalacje, system lub proces, typowe dla oceanotechniki, zgodnie z
zadang specyfikacja, z uwzglednieniem wymogow towarzystw klasyfikacyjnych, norm, przepiséw i zasad dobre;j
praktyki inzynierskiej” (O_1A_U13). Efekt ten oceniany jest w ramach przedmiotow: rysunek techniczny 2,
podstawy konstrukcji maszyn 1, technologia w produkcji stoczniowej, praca przejsciowa itp.

3.9. Opis rodzajow, tematyki i metodyki prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow

Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych zawarte sg w sylabusach, wraz z treSciami
programowymi przygotowanymi oddzielnie dla kazdego przedmiotu. Prace etapowe na kierunku oceanotechnika
majg forme kolokwiow pisemnych (w formie testowej jednego czy wielokrotnego wyboru, lub w formie pytan
otwartych), referatow, prezentacji multimedialnych, sprawozdan laboratoryjnych, projektow, makiet, plansz.
Zaliczenia i egzaminy z przedmiotéw mogg odbywac si¢ w formie pisemnej lub ustnej. Prace w formie pisemnej
mogg zawiera¢ pytania otwarte (sprawdzenie i ocena umiejetnosci samodzielnego formutowania odpowiedzi i
wlasciwego toku myslenia) lub pytania zamknigte (weryfikacja poziomu wiedzy). Podczas ustnego zaliczenia i
egzaminu student odpowiada na losowo wybrane pytania z puli dostgpnych zagadnien. Na prosbe
zainteresowanego studenta oraz w porozumieniu z nauczycielem akademickim i za zgoda dziekana sposdéb oraz
miejsce przygotowania oraz zaliczenia prac etapowych i egzaminacyjnych moga by¢ dostosowane do
indywidualnych potrzeb studentow ze szczegblnymi potrzebami w szczego6lnosci studentéw =z
niepelnosprawnosciami.
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3.10. Charakterystyka rodzajow, tematyki i metodyki prac dyplomowych, ze szczegélnym
uwzglednieniem nabywania i weryfikacji osiagniecia przez studentéw kompetencji zwiazanych z
prowadzeniem dzialalno$ci naukowej oraz kompetencji inzZynierskich (w przypadku Kierunku
studiow konczacych si¢ uzyskaniem tytulu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera)

Charakter pracy dyplomowej musi by¢ zgodny zasadami realizacji procesu dyplomowania (U.WTMIiT.03,
Z\WTMIT.01). Tematyka realizowanych prac dyplomowych jest zgodna z dyscyplinami naukowymi, do ktorych
przypisany jest kierunek studiow. Wykaz tematdéw prac dyplomowych przedstawia zatgcznik 2.7. Realizujac prace
dyplomowa student studidw pierwszego stopnia osigga przykladowe efekty uczenia si¢ odnoszace si¢ do
kompetencji inzynierskich oraz potwierdzajacych przygotowanie do dziatalnosci naukowej: ,,ma wiedzg w
zakresie rodzajow, budowy i funkcji obiektéw oceanotechnicznych oraz zwigzanych z nimi probleméw
projektowych i eksploatacyjnych” (O_1A_W14), ,potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych oraz
innych wlasciwie dobranych zrdédetl; potrafi integrowaé uzyskane informacje, dokonywac¢ ich interpretacji,
formutowac i uzasadniaé opinie, a takze wyciaga¢ wnioski. Stosuje zasady ochrony wlasnosci intelektualnej.”
(O_1A_U02), ,,ma umiejetnos¢ samoksztatcenia si¢ m.in. w celu podnoszenia swoich kompetencji zawodowych
oraz poznawania nowych metod projektowania i budowy urzadzen oceanotechnicznych” (O_1A_UO03), , potrafi
pracowac w zespole; umie oszacowac czas niezbedny dla zrealizowania zadania; potrafi opracowa¢ harmonogram
pracy zespohu i dopilnowac jego realizacji” (O_1A_U15), ,potrafi dobra¢ metody i narz¢dzia do rozwiagzania
zadan inzynierskich charakterystycznych dla oceanotechniki, w tym szczegoélnie wykorzysta¢ narzgdzia
komputerowe w modelowaniu i obliczeniach, projektowaniu obiektéw technicznych, sterowaniu procesami
technologicznymi” (O_1A_U12), ,potrafi zaprojektowac urzadzenie, obiekt, instalacje, system lub proces, typowe
dla oceanotechniki, zgodnie z zadang specyfikacja, z uwzglednieniem wymogow towarzystw klasyfikacyjnych,
norm, przepiséw i zasad dobrej praktyki inzynierskiej” (O_1A_U13), ,,postuguje si¢ jezykiem angielskim (lub
innym uznawanym za jezyk komunikacji miedzynarodowej w zakresie oceanotechniki) w stopniu wystarczajacym
do porozumiewania si¢, a takze czytania ze zrozumieniem dokumentacji obiektow technicznych, instrukcji
bezpieczenstwa, instrukcji obstugi urzadzen” (O_1A_UO01), ,,potrafi porozumiewaé si¢ przy uzyciu réznych
technik informacyjno-komunikacyjnych w $rodowisku zawodowym oraz w innych $rodowiskach, zwlaszcza w
zakresie dotyczacym zagadnien technicznych wiasciwych dla oceanotechniki; potrafi przekaza¢ informacje
techniczne w sposob zrozumiaty osobom z wyzszego i $redniego szczebla zarzadzania, ale takze osobom nie
posiadajacym kompetencji ani kwalifikacji technicznych” (O_1A_U05).

3.11. Opis sposobéw dokumentowania efektoéw uczenia si¢ osiaggnietych przez studentow

Dokumentacja efektoéw uczenia si¢ osiagnietych przez studenta obejmuje m.in. prace egzaminacyjne i
zaliczeniowe, prace etapowe, projekty, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, protokoly =zaliczen
przedmiotow/moduldéw oraz protokoly egzaminéw dyplomowych. Dokumenty te przechowywane sa zgodnie z
Z.ZUT.08 i wydziatowa procedurg Z.WTMIT.PO5-02 przez nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za dany
przedmiot/dang forme, w jednostkach odpowiedzialnych za realizacj¢ przedmiotu lub w dziekanacie w teczkach
osobowych studentéw (np. protokoty z egzaminéw dyplomowych).

Dokumentacja efektow uczenia si¢ przechowywana przez nauczycieli zawiera ocenione prace studentow z
zestawem pytan. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia dydaktyczne, ktoérzy nie sg pracownikami ZUT, oraz
nauczyciele, ktérym wygast lub z ktorymi zostat rozwigzany stosunek pracy, przekazuja dokumentacje wraz ze
sprawozdaniem z wykonania zaje¢ dydaktycznych dziekanowi WTMIT.

Efekty uczenia si¢, uzyskane przez studentdéw podczas praktyk zawodowych sa przechowywane w teczkach
osobowych studentow w postaci dziennikow praktyk. Protokoty zaliczen przedmiotow/modutéw przechowywane
sa W dziekanacie, protokoty te drukowane sa z systemu e-Dziekanat. Protokoly egzaminéw dyplomowych
przechowywane sa w teczkach osobowych absolwentow.
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3.12. Wyniki monitoringu losow absolwentow ukazujace stopien przydatno$ci na rynku pracy
efektow uczenia si¢ osiagnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez
informacje dotyczace kontynuowania ksztalcenia przez absolwentéw ocenianego kierunku

Zgodnie z Z.ZUT.09 prowadzony jest cykliczny proces monitorowania loséw absolwentow w postaci ankiet
monitorowania kariery zawodowej absolwenta oraz ankiet pracodawcy. Celem tych ankiet jest uzyskanie opinii
interesariuszy zewnetrznych na temat jako$ci ksztalcenia oraz przygotowania absolwentow do wykonywania
pracy zawodowej, a na tej podstawie doskonalenie tresci, metod, srodkow oraz sposobu ksztatcenia. Badanie opinii
absolwentow odbywa si¢ po roku od dnia ukonczenia studiéw za pomoca ankiety elektronicznej. Absolwent
ZUT otrzymuje drogg mailowa link do strony z kwestionariuszem ankiety, z pro$ba o jego wypehienie w trybie
on-line. Badania ankietowe pracodawcow (ankieta elektroniczna) prowadzone sg nie czgéciej, niz co dwa lata
u jednego pracodawcy. Badaniem objgte sa podmioty gospodarcze wspotpracujace z uczelnig oraz przyjmujace
studentow na praktyki, staze badz zatrudniajace absolwentow ZUT. Za opracowanie wynikow ankiet
monitorowania kariery zawodowej absolwenta studiéw wyzszych ZUT odpowiedzialny jest dziat ksztalcenia, a
za opracowanie ankiet pracodawcy odpowiedzialne jest Biuro Karier. Wyniki tych ankiet sg dostgpne publicznie
na stronie internetowej (https://jakosc.zut.edu.pl/jakosc/ankietyzacja.html).

Biezace informacje o przydatnosci efektow uczenia si¢ osigganych przez absolwentow WTMIT na
ocenianym kierunku przekazywane sa przez absolwentow WTMIT, osob pracujacych w sektorze przemystu
morskiego i offshore. Interesariusze zewnetrzni sg cztonkami komisji programowych kierunkow prowadzonych
na Wydziale. Umozliwia to z jednej strony na biezaco weryfikowac aktualno$¢ oferty proponowanej studentom,
natomiast z innej — uzyskiwa¢ informacje o przydatnosci efektow uczenia si¢ osigganych przez absolwentéw
kierunku. Z przeprowadzonego w latach 2020 i 2021 we wlasnym zakresie monitorowania kariery zawodowej
absolwentow Uczelni wynika, ze absolwenci kierunku oceanotechnika nie majg problemu ze znalezieniem pracy
w zawodzie.

3.13. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3

Proces rekrutacji, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, zaliczanie poszczegdlnych
semestrow i lat oraz proces dyplomowania na WTMIT przebiegaja sprawnie dzigki zintegrowanym systemom
informatycznym, takim jak: IRS, DXP, e-Dziekanat czy PRK Sylabus, Ankieta.XP. Do obstugi i korzystania z
poszczegolnych modutdow upowaznione sg jedynie uprawnione grupy osob (pracownicy dziekanatu, nauczyciele,
studenci), co zapewnia poufno$¢ danych osobowych.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry
prowadzacej ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich oraz innych
0s6b prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich kompetencji
dydaktycznych (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglo$¢ oraz w jezykach obcych)

Ksztalcenie na kierunku oceanotechnika zapewnia wysoko wykwalifikowana kadra naukowo-dydaktyczna.
Program przedmiotéw kierunkowych i specjalno$ciowych realizowany jest przez 23 pracownikow WTMIT,
sposrod ktorych 19 oséb reprezentuje dyscypline naukowa inzynieria mechaniczna, a 4 osoby reprezentujg
dyscypling inzynieria ladowa i transport. Nauczyciele akademiccy WTMIT realizujacy zajgcia na kierunku
oceanotechnika zatrudnieni sg na r6znych stanowiskach (tabela 8). Cze$¢ zaje¢ prowadzona jest na podstawie
umowy-zlecenia oraz umowy o dzieto, a takze przez pracownikoéw innych wydziatoéw ZUT, przede wszystkim
WIMiM.
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Tabela 8. Struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich realizujacych zajecia na kierunku
oceanotechnika

Liczba pracownikéw
Lp. Nauc?/\)/lg(]: i:tlgnaoﬁgimiccy %r:dc:\\llvv :Z'gy pracownicy
dydaktyczni dydaktyczni
1 | Profesor 3 1
2 | Profesor uczelni 7 1
3 Adil.mkt posiadajacy 8 1
stopien naukowy doktora
4 | Asystent - 1

Wyrazem rozwoju i doskonalenia kadry sg uzyskiwane stopnie naukowe i awanse stanowiskowe. W latach
2015 — 2021 awans naukowy uzyskato 8 pracownikéw prowadzacych ksztatcenie na kierunku oceanotechnika,
w tym 2 pracownikéw uzyskato stopien doktora w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, natomiast stopien
doktora habilitowanego 6 0s6b, rowniez w dyscyplinie inzynieria mechaniczna. Awans na stanowisko adiunkta
uzyskaty 2 osoby, a na stanowisko profesora uczelni 4 osoby.

Nauczyciele akademiccy zatrudniani na WTMIT posiadaja wymagane wyksztalcenie pedagogiczne,
uzyskane najczgséciej na zajeciach z zakresu psychologii i pedagogiki dla szkét wyzszych. Kompetencije
pedagogiczne i zawodowe nauczyciele rozwijajg uczestniczac w konferencjach naukowo-szkoleniowych,
podczas ktorych przyznawane sg punkty edukacyjne lub innych szkoleniach ikursach (zatacznik 2.15).
Wyrazem wysokich kompetencji pedagogicznych sa przyznawane pracownikom Medale Komisji Edukacji
Narodowej, sukcesy studentéw bedacych pod ich opieka dydaktyczno-naukowa oraz wysoka punktacja w ocenie
studentow, dokonywanej podczas semestralnych ankietyzacji.

W ostatnich latach pracownicy opracowali szereg monografii, skryptow i materiatdéw dydaktycznych oraz
byli autorami rozdzialéow w ksiazkach wspierajacych dydaktyke (zalacznik 2.16), polecanych jako literatura
uzupetniajagca. Cze$¢ jednostek udostepnia takze studentom opracowania wlasne w postaci miniskryptow
i przewodnikow do ¢wiczen, drukowanych wewnetrznie w jednostkach.

Kadra dydaktyczna jest przygotowana do prowadzenia zaje¢ w jezykach obcych (gtéwnie angielskim),
0 czym $wiadczy szeroka oferta przedmiotow oferowanych studentom zagranicznym w programie Erasmus+,
obejmujaca 41 przedmiotéw prowadzonych w jezyku angielskim. W ostatnich pigciu latach z oferty tej
skorzystato 120 studentoéw z zagranicy.

Pracownicy kierunku biorg aktywny udziat w wielu formach popularyzacji nauki (zatacznik 2.22), zarbwno
w $rodowisku naukowym, jak 1 w lokalnych spoteczno$ciach. Brali udziat w Kilku kolejnych
Zachodniopomorskich Festiwalach Nauki organizowanych przez Szczecinskie Towarzystwo Naukowe w kilku
edycjach Europejskiej Nocy Naukowcow. Upowszechnianie wiedzy odbywa si¢ takze poprzez realizacje zajeé
na Dzieciccym Uniwersytecie Technologicznym DUTEK, Uniwersytecie Il Wieku dziatajacym w
wojewodztwie zachodniopomorskim, w klubach emerytow i rencistow oraz podczas cyklu zaje¢ w projekcie
wspotfinansowanym przez EU pt. ,III Wiek Technologicznie”. Swoja wiedza merytoryczng pracownicy
wydziatu wspieraja takze wiele wydarzen odbywajacych sie w Szczecinie i okolicach, angazujac do tych dziatan
studentow z Kot Naukowych. Wielokrotnie uczestniczyli tez w audycjach radiowych, udzielali wywiadow w
prasie i telewizji. Prowadza takze zajecia w formie warsztatow, ¢wiczen i wyktadéw dla dzieci i mtodziezy.

4.2. Obsada zajeé, ze szczegélnym uwzglednieniem zajeé, ktore prowadza do osiagania przez
studentéw kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dzialalno$ci naukowej oraz inzynierskich

Obsada zaj¢¢ dydaktycznych jest regulowana na poziomie uczelni (U.ZUT.14, Z.ZUT.10) i corocznie
zatwierdzana przez Dziekana wydziatu oraz prorektora ds. ksztatcenia w postaci planu dydaktycznego dla kazdej
jednostki. W przydzielaniu nauczycielom akademickim przedmiotéw, kierownik jednostki uwzglednia ich
kwalifikacje potwierdzone publikacjami (zatacznik 2.4), doswiadczenie dydaktyczne, jak rowniez konieczno$é
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réwnomiernego obcigzenia pracownikéw obowigzkami dydaktycznymi w jednostkach. Za merytoryczng strong
treSci programowych i realizacje przedmiotu odpowiedzialny jest kierownik jednostki lub samodzielny
pracownik naukowy. Wyktady, konwersatoria, seminaria oraz prowadzenie prac dyplomowych sg powierzane
nauczycielom z najwyzszymi kwalifikacjami (z tytulem naukowym Iub stopniem naukowym doktora
habilitowanego), natomiast pozostate formy zaje¢ (¢wiczenia audytoryjne, projektowe lub laboratoryjne) —
nauczycielom ze stopniem naukowym doktora lub z tytulem zawodowym magistra. Powierzenie prowadzenia
po raz pierwszy wykladow i prac dyplomowych nauczycielom ze stopniem naukowym doktora poprzedzone jest
zgoda Rady/Kolegium Wydziatu, wydawang przed rozpoczgciem kazdego semestru. Obowiazuje jednak zasada,
ze jezeli promotorem pracy dyplomowej nie jest samodzielny pracownik naukowy, recenzentem pracy musi by¢
osoba ze stopniem co najmniej doktora habilitowanego (Z.WTMiT.01).

Podstawowa obsada zaj¢¢ (zatacznik 2.2) na przestrzeni lat jest stabilna, co stwarza korzystne warunki
do doskonalenia oferty dydaktycznej, zardbwno w zakresie przekazywanych tresci, jak tez stosowanych metod
dydaktycznych oraz ewaluacji efektéw uczenia sie.

4.3. Laczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dzialalnoSci
dydaktycznej z dzialalnoscia naukowa oraz wlaczanie studentow w prowadzenie dzialalnosci
naukowej

Znaczna czegs¢ pracownikow prowadzacych zajecia na kierunku oceanotechnika taczy prace dydaktyczng z
prowadzeniem badan naukowych. W miar¢ mozliwosci w badania naukowe wlaczani sg takze studenci. W ten
sposOb uzyskuja oni m.in. wyniki badan do prac magisterskich. Studenci angazuja si¢ takze w prowadzone
badania podczas aktywnos$ci realizowanej w ramach dziatan Studenckich Koét Naukowych. Na kierunku
oceanotechnika studenci moga rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe w 3 kotach naukowych. Efektem
tej dziatalnosci sg prace prezentowane na Sesjach Kot Naukowych, a dowodem ich wysokiego poziomu —
przyznawane nagrody i wyr6znienia (zatacznik 2.17). Studenci sa takze wspotautorami prac naukowych i
popularnonaukowych, doniesien konferencyjnych i monografii. W ocenianym okresie byli wspdtautorami 23
publikacji (zatacznik 2.9).

O wysokich kompetencjach dydaktyczno-naukowych pracownikow kierunku $wiadcza takze wyrdznienia
rozpraw doktorskich realizowanych pod ich opieka. W ocenianym okresie na WTMIT wyrdznione zostaty 3
rozprawy (zatacznik 2.14).

4.4. Zalozenia, cele i skuteczno$¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
I kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriéw oceny jakosci kadry oraz
udzialu w tej ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéow, a takze wykorzystania
wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry

Priorytetowym zalozeniem i celem prowadzonej polityki kadrowej WTMIT jest odpowiedni dobér nauczycieli
akademickich do realizowania procesu dydaktycznego, jak rowniez dazenie do osiagnigcia wysokiego poziomu
prowadzonych badan naukowych. Zatrudnianie pracownikéw odbywa si¢ na podstawie wynikéw konkurséw
rozstrzyganych przez Wydziatowe Komisje Konkursowe (WKK). Stosunek pracy z nauczycielami
akademickimi nawiazywany jest przez Rektora na wniosek Dziekana, przy czym utworzenie stanowiska
opiniowane jest przez rad¢ dyscypliny (w przypadku stanowisk badawczych i badawczo-dydaktycznych).
W ogtoszeniach konkursowych kryteriami oceny kandydatéw sa m.in. posiadane stopnie i tytuty, dorobek
naukowy i dydaktyczny, znajomos$¢ jezyka obcego oraz posiadane doswiadczenie zawodowe. Szczegblowe
procedury i warunki sg okre$lone w Statucie ZUT (U.ZUT.15) oraz w PO.ZUT.1. Dodatkowo zasady rekrutacji
na stanowiska badawczo-dydaktyczne sg zgodne z Europejskg Kartg Naukowca oraz z Kodeksem postgpowania
przy rekrutacji pracownikdéw naukowych, do czego zobowiazuje logo ,,HR Excellence in Research” nadane ZUT
przez Komisj¢ Europejska.

Uzyskiwanie stopni (doktora, doktora habilitowanego) i tytuldw (profesora) w rozwoju naukowym jest
SciSle zwigzane z uzyskaniem znaczacych wynikow naukowych, opublikowanych w renomowanych
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czasopismach i monografiach. Podobne zasady dotyczg konkurséw na stanowisko adiunkta, profesora uczelni
i profesora.

Wszyscy pracownicy badawczo-dydaktyczni i dydaktyczni podlegaja okresowej ocenie przez wydziatowe
i uczelniane komisje, stosownie do zakresu swoich obowiazkoéw (U.ZUT.15, Z.ZUT.11, Z.ZUT.12). Ocena ta
ma charakter kompleksowy i wieloaspektowy. Oceniane sg dziatalno$¢ naukowa (m.in. publikacje, wdrozenia,
uzyskane projekty badawcze), dziatalno$¢ dydaktyczna (m.in. autorstwo podrgcznikow, skryptow,
przewodnikéw i innych pomocy), dziatalno$¢ na rzecz rozwoju kadry naukowej, dziatalno$¢ organizacyjna
(m.in. petnienie funkcji akademickich i administracyjnych w uczelni i poza nig, w towarzystwach naukowych,
zawodowych i spotecznych, organizacja konferencji naukowych) oraz podnoszenie wilasnych kwalifikacji
zawodowych i przestrzeganie praw autorskich i pokrewnych.

W ocenie kadry biorg réwniez udzial rézne grupy interesariuszy. Studenci dwukrotnie w trakcie roku
akademickiego, na koniec semestru, moga dokona¢ oceny nauczycieli w ankietach dostepnych w systemie e-
Dziekanat. Ankietyzacja, zgodnie z Z.ZUT.09, obejmuje pytania dotyczace sposobu przekazywania wiedzy,
sposobu prowadzenia zaj¢¢ oraz sposobu oceniania przez nauczyciela. Wypelione ankiety sa opracowywane
i analizowane przez Dzial Ksztalcenia, ktory podlega prorektorowi ds. ksztalcenia. Wyniki ankiety
sg przekazywane na wydzialy, analizowane sa przez WKJK, omawiane na posiedzeniu Kolegium Wydziatu.
Wyniki ankiet stuzg rowniez do oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale i wyznaczaniu
nauczycieli do procesu hospitacji (P-07, Z.ZUT.13).

Zgodnie z procedurg oceny, kazdy nauczyciel akademicki, ktory otrzyma oceng negatywna (ponizej 3,0)
poddawany jest hospitacji w celu kontroli sposobu prowadzenia zaje¢. Hospitacja moze by¢ roéwniez
przeprowadzona na umotywowany wniosek studentdéw. Podczas hospitacji powotana komisja ocenia
punktualno$¢, dyscypling, kulture osobistg i kontakt nauczyciela z grupa, zgodno$¢ tresci zajec z sylabusem,
przygotowanie do zaje¢, dobor materiatdéw, kompetencje i predyspozycje do nauczania, stosowane metody,
sposob przeprowadzenia zaje¢, wykorzystanie pomocy dydaktycznych 1 sprzetu laboratoryjnego.
Po przeprowadzonej hospitacji komisja moze przeprowadzi¢ rozmowe ze studentami i uwzglednic ich opini¢
W ocenie nauczyciela. Waznym elementem hospitacyjnej oceny nauczyciela sg wnioski i zalecenia pokontrolne,
dzigki ktérym nauczyciel moze w przysztosci unikng¢ stwierdzonych btgdow dydaktycznych.

Przy doborze kadry dydaktycznej do prowadzenia zaje¢ pod uwage brane sg kwalifikacje i kompetencje
obejmujace poziom wiedzy i znajomo$¢ realizowanego przedmiotu, do§wiadczenie i umiejetnosci niezbedne do
przekazania wiedzy. Do podstawowych kryteriow obsady zaje¢ dydaktycznych naleza réwniez zgodnos¢
tematyki badan osoby odpowiedzialnej za przedmiot z tresciami programowymi przedmiotu. Dobor kadry
prowadzacej przedmioty przypisane do jednostek wydziatu jest weryfikowany przez ich kierownikdéw oraz
dziekana.

Mozliwos$¢ oceny nauczycieli akademickich maja takze absolwenci, jak rowniez kierownicy jednostek
organizacyjnych wydziatu w czasie hospitacji zaje¢ (Z.ZUT.13).

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych

Jednym z celow polityki kadrowej WTMIT jest stwarzanie odpowiednich warunkéw pracy naukowej,
podnoszenie poziomu badan oraz zwiekszenie liczby pracownikéw prowadzgcych badania naukowe
na odpowiednio wysokim poziomie, ktére umozliwia pracownikom zdobywanie awanséw stanowiskowych
i naukowych. Srodki finansowe w postaci subwencji, jakimi dysponuje wydzial, dzielone sg na cze$é
dydaktyczng i badawcza (Z.ZUT.15 i Z.ZUT.14), przy czym czg$é badawcza stuzy do finansowania publikacji
w wysoko punktowanych czasopismach zagranicznych oraz uczestnictwa w konferencjach o zasiggu
migdzynarodowym, jak réwniez do wsparcia pracownikow starajacych si¢ o awanse naukowe.

Konsekwencja rozwoju naukowego pracownikow wydziatu sa ich awanse naukowe i stanowiskowe. W
latach 2015 — 2021 awans naukowy uzyskatlo 8 pracownikéw prowadzacych ksztalcenie na kierunku
oceanotechnika, w tym 2 pracownikow uzyskato stopieni doktora w dyscyplinie inzynieria mechaniczna,
natomiast stopien doktora habilitowanego 6 o0sob, rowniez w dyscyplinie inzynieria mechaniczna. Awans na
stanowisko adiunkta uzyskaty 2 osoby, a na stanowisko profesora uczelni 4 osoby.
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System motywacyjny ZUT obejmuje nagradzanie pracownikow za wybitne osiagnigcia w pracy naukowe;j,
dydaktycznej i organizacyjnej (Z.ZUT.16) oaz dodatkowe wynagrodzenie za ponadprzecigtng aktywno$é
naukows (Z.ZUT.17). W marcu 2020 r. na uczelni zostat wprowadzony Regulamin wynagrodzen (Z.ZUT.18),
w ktorym zawarte zostaly szczegotowe zasady wynagradzania pracownikow, w tym rowniez za ponadprzecigtng
dziatalno$¢ naukows.

Nauczyciele akademiccy maja réwniez mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez udziat w
konferencjach i szkoleniach, organizowanych przez uczelni¢ i wydziat. Dzigki wspotpracy z innymi uczelniami,
instytucjami 1 przedsigbiorstwami maja mozliwos¢ odbycia stazu szkoleniowego, jak i realizacji badan w
przemystowych warunkach. Nauczyciele moga korzysta¢ takze z wyjazdoéw szkoleniowych (U.ZUT.16, P-44).
Wszystkie te rodzaje aktywnosci rowniez sg wspierane z funduszy uczelni (Z.ZUT.19, Z.ZUT.20).

4.6. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4

Wiadze WTMIT szacuja, ze W perspektywie najblizszych 5 lat stopien doktora uzyskaja 3 osoby, stopieni doktora
habilitowanego uzyskaja rowniez 3 osoby, a 1 osoba uzyska tytut naukowy profesora.

Pracownicy WTMIT za swoja dziatalno$¢ naukowa uzyskali szereg nagrod Rektora ZUT (zatacznik 2.21).
Nauczyciele WTMIT sa cztonkami komitetow redakcyjnych zagranicznych czasopism (np. Annals of ,,Dunarea
de Jos”, University of Galati, Fascicle XI Shipbuiding) oraz komitetéw naukowych miedzynarodowych
konferencji naukowych (np. International Conference on Marine Structures (MARSTRUCT), International
Conference on Maritime Technology and Engineering (MARTECH)). Sa takze cztonkami krajowych i
miedzynarodowych stowarzyszen zawodowych i naukowych (np. International Ship and Offshore Structures
Committee, Lloyd's Register Poland Advisory Committee, Towarzystwo Okretowcow Polskich).

Od 2016 r. ZUT postuguje si¢ logo HR Excellence in Research, ktore jest nadawane przez Komisje
Europejska. Oznacza to, ze uczelnia wdraza zasady Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Post¢gpowania przy
rekrutacji pracownikow naukowych (przejrzyste procesy rekrutacji), a jednoczesnie tworzy przyjazne srodowisko
pracy i rozwoju pracownikoéw naukowych.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane
W realizacji programu studiow oraz ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesno$é, rozmiary i kompleksowos$¢ bazy dydaktycznej i naukowej sluzacej
realizacji zaje¢ oraz dzialalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie/dyscyplinach,
do ktorej/ktorych kierunek jest przyporzadkowany

Budynki dydaktyczne Wydziatu skupione s3 w jednym kompleksie. Tworzg go cztery budynki o tacznej
powierzchni uzytkowej okoto 10.500 m2. W sktad kompleksu wchodza: budynek glowny, hale laboratoryjne A
i B oraz samodzielny budynek Laboratorium Wibroakustyki Okretowej. Na parterze budynku glownego znajduje
si¢ wezel sanitarny dostosowany do potrzeb 0séb z niepelnosprawno$cig. Komunikacje miedzy kondygnacjami
(z uwzglednieniem potrzeb 0sdb z niepetnosprawno$cig) zapewnia nowoczesny dzwig osobowy.

Sale dydaktyczne zajmuja przede wszystkim pierwsze pietro szesciokondygnacyjnego budynku
dydaktycznego: aula o powierzchni 336 m? na 195 miejsc z pelnym wyposazeniem audiowizualnym, audytorium
o powierzchni 84 m? z 94 miejscami z pelnym wyposazeniem audiowizualnym, trzy sale wyktadowe o
powierzchniach réwnych 84, 72 i 72 m?, z miejscami odpowiednio dla 87, 56 i 56 studentow, trzy sale
¢wiczeniowe o powierzchniach rownych 67, 50 i 50 m?, z miejscami odpowiednio dla 34, 35 i 35 studentow.
Sale dydaktyczne wyposazone sa w stacjonarne projektory multimedialne. Na wyzszych pigtrach budynku, poza
pomieszczeniami pracowniczymi, zlokalizowano czytelni¢ i biblioteke (II pigtro), 8 sal seminaryjnych, 4
dydaktyczne laboratoria komputerowe i 7 laboratoriow dydaktycznych (w tym m.in. do badan wtasciwosci
morskich okretu, projektowania konstrukcji okretow oraz symulator sitowni okretowej). Sale seminaryjne
tacznie zajmujg powierzchnig 256 m? oraz mieszczg w sumie 321 studentéw. Laboratoria komputerowe zajmuja
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taczna powierzchnie 190,45 m? i wyposazone s3 w 44 stanowiska komputerowe. Wszystkie pomieszczenia
dydaktyczne wyposazone sa w dostep do sieci komputerowej. Wszystkie sale dydaktyczne wyposazone sag w
rzutniki pisma.

Na kazdym pietrze w budynku gtownym znajduja si¢ urzadzenia do bezprzewodowego dostgpu do sieci
komputerowej. W halach A i B zainstalowano porty ktore umozliwiaja korzystanie z Internetu przewodowego.
Obecnie trwaja prace w celu udostepnienia Internetu za pomocg sieci WiFi.

W realizacji ksztalcenia inzynieréw szczegélne znaczenie ma wykorzystanie laboratoriow. Studenci
odbywaja zajg¢cia zardbwno w laboratoriach wyposazonych w typowe stanowiska charakterystyczne dla studiow
w dyscyplinie budowa i eksploatacja maszyn pozwalajgce na rozwijanie wiedzy i umiej¢tnosci z zakresu takich
przedmiotéw podstawowych jak automatyka, materialoznawstwo, spawalnictwo, elektrotechnika i elektronika
czy metrologia. Studenci kierunku oceanotechnika maja dodatkowo mozliwo$¢ — w ramach ksztalcenia
kierunkowego — odbywania zaje¢ w nastepujacych laboratoriach specjalistycznych, zlokalizowanych w dwoch
halach laboratoryjno-badawczych: Laboratorium Hydromechaniki Okretéw wyposazone w kanatl obiegowy do
badan charakterystyk oporowo-napedowych modeli statkéw, Laboratorium Wibroakustyki Okretowej
dysponujace petnowymiarowym modelem nadbudowki okr¢towej (stanowiska do badan: drgan i hataséw,
efektow wektorowych w polu akustycznym, oraz w przestrzennych wektorowych polach akustycznych metoda
natezenia dzwigku), Laboratorium Badan Cech Pozarowych Materiatéw (stanowiska do badan z zakresu biernej
ochrony przeciwpozarowej obiektow morskich, zgodnie z wymaganiami International Maritime Organization:
niepalno$ci materiatdéw, stopien palnosci powierzchniowej niemetalowych materiatdw okrgtowych,
intensywno$ci wydzielania ciepta i inne), Laboratorium Spawania Konstrukcji Wielkowymiarowych
(wyposazone w toze montazowe w skali 1:1 oraz wykorzystywane w przemysle urzadzenia spawalnicze),
Pracownia Metod Numerycznych w Projektowaniu Konstrukcji (obliczenia wytrzymatosciowe i projektowe z
oprogramowaniem ANSYS, DNV Software, Aveva, AutoCAD, Nauticus Hull, Poseidon), Laboratorium
Sitowni Okrgtowych (wyposazone m. in. w: symulator sitowni okrgtowej firmy NORCONTROL, laboratorium
chemiczne do badan czynnikéw roboczych sitowni okrgtowych, stanowiska do badania wentylatoréw, pomp
wirowych, odolejaczy wod zezowych, kottéw parowych, kottéw fluidalnych, sktadu spalin wylotowych silnikow
spalinowych i kottéw), Laboratorium Techniki Glgbinowej (dysponujace systemami monitoringu podwodnego
i glebinowego, basenem technologicznym zewn¢trznym i wewnetrznym do badan modelowych, mobilnym
stanowiskiem badawczym do prowadzenia badan poligonowych), Laboratorium Chtodnictwa i Klimatyzacji
(stanowiska do badan: sprawnosci wymiennikéw ciepla, wydajnosci i efektywnos$ci urzadzen chlodniczych,
pomp ciepla, wyznaczania wspolczynnika przenikania ciepta, wplywu zmian temperatury i wilgotnosci na
urzadzenia techniczne),

Prowadzone w laboratoriach zajecia stuza nie tylko poglebianiu wiedzy poprzez doswiadczenie i
obserwacje, ale rowniez nabywaniu umiej¢tnosci badawczych zwiazanych z przygotowaniem i prowadzeniem
badan. Prowadzone zajgcia stanowig rowniez czgsto wprowadzenie studentdéw w obszary badan prowadzonych
na WTMIT. Wyposazenie sal laboratoryjnych przedstawia zatgcznik 2.6.

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sa zajecia poza uczelnia oraz
praktyki zawodowe

Praktyki zawodowe wynikajace z planu studiow oraz programu studiéw na kierunku oceanotechnika realizowane
sa w instytucjach prowadzacych dziatalno$¢ projektowa i produkcyjna w zakresie budownictwa okretowego i
offshore. Firmy te to stocznie i zaktady produkcyjne przemyshu stoczniowego, biura projektowe, towarzystwa
klasyfikacyjne i inne. Wspotpraca WTMIT z tymi firmami umozliwia prawidlowa realizacj¢ praktyk oraz
osiagni¢cie zaktadanych efektow uczenia si¢. Wiedza o infrastrukturze pozyskiwana jest, oprocz praktyk
zawodowych, réwniez podczas wizyt w firmach takich jak stocznie i zaklady produkcyjne na terenie
Szczecinskiego Parku Przemystowego i w innych lokalizacjach w Szczecinie lub w poblizu.
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5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopien jej wykorzystania
W procesie nauczania i uczenia si¢ studentow oraz w dzialalnosci i komunikacji naukowej

Wszyscy studenci i pracownicy maja umozliwione korzystanie z wielu serwiséw internetowych uczelni,
wydziatow, jednostek, organizacji uczelnianych (np. két naukowych), jak réwniez stron internetowych
pracownikow. W systemie informatycznym uczelni istnieje rozbudowana funkcjonalno$¢ e-ustugi, na ktora
sktadaja si¢ m. in. panele e-dziekanat (https://edziekanat.zut.edu.pl), e-edukacja (https://e-edukacja.zut.edu.pl)
oraz e-dysk (https://edysk.zut.edu.pl). Panele te umozliwiaja np. wpisywanie ocen przez nauczycieli,
komunikacje ze studentami, udostgpnianie materiatéw dydaktycznych, nadzoér nad procesem dyplomowania,
$ledzenie przez studentow postepow osiaganych w toku studiow, jak rowniez wypehianie ankiet oceniajacych
jako$¢ ksztalcenia. Takze studenci realizujg w formie on-line jeden z przedmiotow (Szkolenie biblioteczne)
przewidziany w programie studiow, jak rowniez majg mozliwo$¢ przeszukiwania baz danych biblioteki.

Budynki wydzialu objete sa ogodlnouczelniang siecig bezprzewodowa. Mozliwe jest takze korzystanie
z sieci EDUROAM — migdzynarodowe;j sieci uczelnianej, a takze korzystanie za posrednictwem komputera
domowego z zasobow wewnatrzuczelnianych przez zastosowanie sieci VPN. Pracownicy Uczelnianego
Centrum Informatyki (UCI) opracowali aplikacje mobilng mZUT, ktora pozwala m. in. na biezacy wglad w plan
zaje¢, aktualnosci, czy ogtoszenia. UCI udostepnia wszystkim uzytkownikom USK bezptatny dostep do wielu
przydatnych w czasie studiow programow i narzgdzi m. in. pakietu Office 365, oprogramowania AutoCad, Corel,
Matlab, Statistica, Origin czy programu antywirusowego Kaspersky.

Na platformie e-edukacja (https://e-edukacja.zut.edu.pl) znajduje si¢ 711 kurséw dostepnych dla studentéw
ZUT, z czego 36 to kursy ogélnouczelniane, a 27 to kursy opracowane przez pracownikow WTMIT. To wiasnie
dzigki dostepowi do e-dziekanatu oraz innych systemow i narzedzi (np. MS Teams, Moodle) mozliwe jest
prowadzenie zajg¢ na odleglo$¢ w okresie, w ktoérym zajecia dydaktyczne na uczelni zostaly zawieszone w
zwigzku z zapobieganiem rozprzestrzeniania si¢ wirusa COVID-19.

Uczelnia dba takze o dostepno$é cyfrowa stron internetowych. Od 2017 r. odbywaja si¢ szkolenia z zakresu
standardu WCAG 2.0, obecnie WCAG 2.1. oraz tworzenia dokumentdéw dostepnych. Dotychczas przeszkolono
pracownikow administracji centralnej i administratorow stron wydziatowych. Gtdwna strona internetowa uczelni
jest dostosowana do wymagan WCAG 2.0 na poziomie minimum AA i administrowana przez wyznaczonego
pracownika UCI. W 2017 r. ZUT otrzymat tytut laureata VIII edycji konkursu ,,Strona Internetowa bez Barier”.
W 2018 r. strona www.zut.edu.pl zostata nagrodzona w kategorii ,,Serwis www bez barier", za zwigkszenie
dostepnosci tresci umieszczanych na stronach internetowych ZUT dla 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow
Z niepelnosprawnoscia

Budynki wydziatu, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne, s3 w duzym stopniu dostosowane do potrzeb
studentow z niepelnosprawnoscia ruchowa. Posiadaja odpowiednio szerokie ciggi komunikacyjne, windy,
odpowiednie drzwi wej$ciowe, czy oznakowane miejsca parkingowe. Sukcesywnie podejmowane sg dziatania
niwelujgce bariery w dostepie architektonicznym (remont budynku gtéwnego — budowa podjazdu, dostosowanie
windy i toalet) oraz poprawiajace parametry jako$ciowe sprzetow wykorzystywanych w procesie dydaktycznym
(np. wymiana projektoréw multimedialnych na sprzet o lepszych wskaznikach jasno$ci i kontrastu). W
miesigcach grudzien 2019 — marzec 2020 r. przeprowadzany byt na uczelni audyt architektoniczny 39 budynkéw
dydaktycznych, w tym budynkéw znajdujacych si¢ w lokalizacjach, w ktorych pracownicy WTMIT prowadza
zajecia dydaktyczne i realizuja badania naukowe. Raport z audytu bedzie podstawg do zaplanowania i
zrealizowania dziatan niezbednych do zapewnienia dostepnosci ZUT dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami. W
ramach projektu pt. ,,Niwelowanie barier w dostgpie do edukacji — dostosowani bez zarzutow” ZUT uzyskat
finansowanie z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 na dostosowanie obiektow uczelni
do potrzeb osob z niepetnosprawnoscia.
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5.5. Dostepnosé infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materialow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow zadan wynikajacych
Z programu studiow w ramach pracy wilasnej

Studenci majg dostep do bazy dydaktycznej i zasobow bibliotecznych przedstawionych w punkcie 5.1. Zajecia
dydaktyczne sg prowadzone w ogolnodostepnych salach wyktadowych oraz w salach bedacych w dyspozycji
jednostek organizacyjnych wydziatu. Prace badawcze mogg by¢ réwniez realizowane w specjalistycznych
laboratoriach WTMIT. Wszystkie sale, po wcze$niejszym uzgodnieniu z ich opieckunami lub opiekunami
studentow, moga by¢ udostgpnione na potrzeby realizowanych przez nich prac dyplomowych, projektow,
odrabianych zaje¢ laboratoryjnych, czy badan prowadzonych w ramach dziatajacych kot naukowych.

Pracownicy i studenci WTMIT za posrednictwem UCI maja bezptatny dostgp do podstawowych ustug
informatycznych (poczta e-mail, wirtualny serwer WWW do publikacji whasnych tresci, e-dysk), a takze do
oprogramowania zakupionego do celow dydaktycznych, zwykle corocznie aktualizowanego, m.in.: AutoCad,
Corel, PTC PRIME, Mathematica, Matlab, Statistica, Origin Pro, SolidWorks. W budynkach wydzialu jest
mozliwo$¢ korzystania z sieci bezprzewodowej, do ktorej dostep maja wszyscy pracownicy i studenci uczelni, a
takze - za posrednictwem sieci wirtualnej EDUROAM — zaproszeni goscie z innych osrodkéw krajowych i
zagranicznych (bez koniecznosci dodatkowej autoryzacji). Na potrzeby studentdow i pracownikow
zorganizowano takze sie¢ VPN, ktora pozwala na korzystanie z uczelnianych zasobéw informatycznych i dostgp
do niektorych ustug, poza uczelnia, np. do pracy w domu. W ramach serwisu e-dziekanat funkcjonujg moduty,
poprzez ktore istnieje mozliwos¢ pobrania dodatkowych materiatow dydaktycznych, oferowanych studentom
przez pracownikow. Studentom udost¢pnia si¢ réwniez sprz¢t i oprogramowanie w jednostkach, w ramach
dziatalno$ci kot naukowych i podczas wykonywania prac projektowych czy dyplomowych.

5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajacych z procesu nauczania i uczenia si¢ na ocenianym
Kierunku, a takze dzialalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktorych
przyporzadkowany jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostepu do piSmiennictwa zalecanego w
sylabusach

System biblioteczno-informacyjny sktada si¢ z 10 bibliotek wydzialowych i 2 specjalistycznych i realizuje
funkcje dydaktyczne, naukowe i ustugowe. Pei tez funkcj¢ centralnej biblioteki technicznej Srodowiska
akademickiego Szczecina i regionu szczecinskiego. Wszyscy studenci majg zagwarantowany dostep do zbioréw
Biblioteki Gtéwnej (BG) ZUT zlokalizowanej przy ul. Ku Stoncu 140. BG funkcjonuje w oparciu o
zintegrowany system biblioteczny ALEPH 18, umozliwiajacy zdalne zamawianie ksigzek, powiadamianie o
terminach zwrotu, elektroniczng obshluge wypozyczen migdzybibliotecznych, itp. Biblioteka aktywnie
wspoltworzy i udostepnia 3 centralne bazy danych: SYMPO, BAZTECH i NUKAT, udostepnia 21
petnotekstowych i bibliograficznych baz danych, w tym baze polskich podrecznikow PWN — ibuk.pl. W
strukturze organizacyjnej BG znajduje si¢: Odziat Gromadzenia i Opracowania Zbioréw, Oddziat Udostepniania
Zbioréw, Oddziat Informacji Naukowej i Patentowej oraz Oddzial Bibliotek Specjalistycznych z wypozyczalnia
jezykowa, biblioteka studium kultury oraz 10 bibliotekami wydziatlowymi. Aktualne zasoby Biblioteki ZUT to
503 606 vol. wydawnictw zwartych (ksigzek) oraz ciggtych (czasopism), 46 336 norm w wersji papierowej i 187
057 opis6w patentowych. Rocznie do biblioteki wplywa prawie 3,5 tysigca vol. wydawnictw zwartych, ciagtych
oraz zbioréw specjalnych. Dzieki wdrozonemu w O$rodku Informacji Patentowej i Normalizacyjnej Systemowi
Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji (zgodnemu z PN-ISO/IEC-270001:270007), uzytkownicy majg
dostep elektroniczny do zbioru liczacego ok. 30.000 Polskich Norm i dokumentéw normalizacyjnych. Udziat
BG konsorcjach oraz umowy z dystrybutorami czasopism zapewnia zdalny dostgp do petnotekstowych baz
danych czasopism i ksigzek zagranicznych, takich m.in. jak:. ScienceDirect firmy Elsevier, SpringerLink,
American Chemical Society, ProQuest Information&Learning, Royal Society of Chemistry, SCIFinder
(Chemical Abstracts), Knovel Library, a takze bazy patentowe.
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Wszystkie katalogi i bazy dostepne sg ze strony internetowej BG (http://www.bg.zut.edu.pl) oraz z komputerow
domowych (poprzez VPN). Pracownicy i studenci ZUT moga przeszukiwac zasoby bibliotek szkot wyzszych i
innych bibliotek Szczecina oraz regionu Pomorza Zachodniego poprzez wspolny interfejs wyszukiwawczy
(katalog centralny — RoK@BI http://rokabi.ksiaznica.szczecin.pl ), ktory scala rozproszone zasoby informacyjne
tj. naukowe bazy danych, katalogi biblioteczne, bibliografie publikacji i regionalne, pozwala tez przeszukiwac
zasoby innych polskich i zagranicznych bibliotek. W BG i w bibliotekach wydziatowych do dyspozycji
uzytkownikow sa stanowiska komputerowe z dostgpem do internetu i do katalogu bibliotecznego. Lacznie w
calej sieci biblioteczno-informacyjnej zarejestrowanych jest ponad 13 tys. uzytkownikow.

Biblioteka WTMIT stanowi cze$¢ systemu biblioteczno-informacyjnego sieci BG. Na zajmowanej powierzchni
261 m? Biblioteka gromadzi i udostepnia zbiory zgodnie z kierunkami studiéw i pracami naukowo-badawczymi
realizowanymi na Wydziale. Zbiory stanowia publikacje m.in. z obszaréw tematycznych obejmujgcych m.in.
zagadnienia: oceanotechniki, okrgtownictwa, akustyki okrgtowej, technologii okretow, ochrony srodowiska
morskiego, zeglugi, budowy jachtow, zeglarstwa, nawigacji, automatyki okretowej, transportu, chtodnictwa,
wentylacji, klimatyzacji, energetyki, inzynierii bezpieczenstwa, informatyki, logistyki, prawa, organizacji i
zarzadzania czy marketingu. Na uwage zastuguje gromadzony na biezaco zbidr materiatow z konferencji,
zjazdow 1 sympozjow naukowych polskich i zagranicznych. Wsrod grupy czasopism bedacych w zasobach
Biblioteki WTMIT, a zajmujacych si¢ problematyka techniki morskiej, znajduja si¢ miedzy innymi: Naval
Architect, Ships and Offshore Structures, Hansa (International Maritime Journal), Motor Ship, Transactions of
the Royal Institution of Naval Architects: Transactions of RINA A (International Journal of Maritime
Engineering) i Transactions of RINA B (International Journal of Small Craft Technology), Transactions of the
Society of Naval Architects and Marine Engineers (SNAME Transactions), Schiff und Hafen, Motor Ship,
Significant Ships, International Shipbuilding Progress, Polish Maritime Research, Combustion Engines, Zeszyty
Naukowe Akademii Morskiej w Szczecinie, Zeszyty Naukowe Akademii Marynarki Wojennej w Gdyni.
Zagadnienia powigzane z powyzsza problematyka podejmowane s takze migdzy innymi w takich czasopismach
jak: Bezpieczenstwo Pracy — Nauka i Praktyka, Ochrona Przeciwpozarowa, Ochrona przed Korozja, Morze,
Statki i Okrety, Namiary na Morze 1 Handel czy Technika Chlodnicza i Klimatyzacyjna. Specyfika zbiorow sa
wydawnictwa specjalistyczne wydawane migdzy innymi przez Migdzynarodowa Organizacj¢ Morska, Polski
Rejestr Statkow, Centrum Techniki Okretowej w Gdansku i towarzystwa klasyfikacyjne (Det Norske Veritas,
Lloyds Register czy American Bureau of Shipping). Biblioteka Wydziatu oferuje studentom bezptatny dostep
do Internetu oraz do serwisow bibliograficzno-informacyjnych i specjalistycznych poprzez stanowiska
komputerowe. Serwis katalogowy obstugiwany jest przez zautomatyzowany system Aleph obejmujacy catg sie¢
biblioteczno-informacyjng Uczelni. Obecny stan biblioteczno-informacyjny zasobéw Biblioteki Wydziatu jest
nastepujacy:

— wydawnictwa zwarte (podreczniki, monografie, skrypty, informatory) — okoto 12650 jednostek,

— wydawnictwa ciagte (czasopisma w formie drukowane;j i elektronicznej, prace naukowe innych uczelni
wydawane w kontynuacji), ogdtem 7968 jednostek (prenumerata czasopism polskich i zagranicznych w formie
drukowanej — 28 tytutow),

— zbiory specjalne (literatura techniczno-firmowa, zbiory na elektronicznych no$nikach informacji CD-
ROMy, DVD) - 1300 jednostek,

— dysertacje polskie i zagraniczne — 312 jednostek.

Zbiory Biblioteki s3 udostgpniane prezencyjnie z mozliwoscig wypozyczen krotkoterminowych. W stalych
ekspozycjach Biblioteki Wydziatu eksponowane sa nowosci wydawnicze, wydawnictwa informacyjne oraz
wystawy okazjonalne. Pracownicy i studenci Wydziatu maja mozliwo$¢ skorzystania z darow wszelkiego typu
wydawnictw, jakie na biezaco oferuje Biblioteka Wydzialu. System katalogowy Aleph daje mozliwosé
przeszukiwania zbioréw poprzez bazy wydawnictw zwartych, czasopism, publikacji naukowych oraz prac
doktorskich i habilitacyjnych ZUT. Baze komputerowg biblioteki stanowig 3 komputery klasy PC z dostepem
do sieci komputerowej (w tym 2 z dostgpem do Internetu). Dzieki udziatowi w konsorcjach oraz umowom z
dystrybutorami czasopism Biblioteka zapewnia zdalny dostgp do petotekstowych baz danych czasopism i
ksigzek zagranicznych, przydatnych w poszukiwaniu literatury, w tym do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Na
szczegblng uwage zashuguja bazy: ScienceDirect /Elsevier/, SpringerLink, ProQuest, Knovel Library,
MaiLibrary, Ibuk. Mozliwy jest takze dostep do zbioréw bibliotek naukowych Unii Europejskiej w ramach
wypozyczen miedzybibliotecznych, dostep do zagranicznych serwiséw bibliograficzno-informacyjnych (przez
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sie¢ komputerowa), dostep do zagranicznych baz danych na no$nikach CD oraz polskich baz publikacji
dostepnych przez sie¢ komputerowa. Studenci maja mozliwos¢ zamawiania ksiagzek przez Internet, w tym takze
z opcja oczekiwania w kolejce na zamdwiong pozycje.

5.7. Sposoby, czesto$§¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej
i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udzialu w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentow

Za monitorowanie i ocen¢ bazy dydaktycznej i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego,
wykorzystywanych do prowadzenia ksztalcenia na wydziale, odpowiedzialny jest prodziekan ds. organizacyjnych
we wspolpracy z Kierownikami jednostek organizacyjnych. Zwigzane z tym czynnos$ci realizuje na biezaco
reagujac na wszystkie zgloszone uwagi. Kierownicy jednostek rowniez zobowigzani sg do monitorowania na
biezaco zasoboéw bazy dydaktycznej i naukowej w swoich jednostkach i zglaszania dziekanowi konieczno$ci
doposazenia laboratoriow, wymiany zuzytego sprzgtu lub oprogramowania w salach dydaktycznych. Nadzor na
sprzgtem dydaktycznym znajdujagcym si¢ w salach wykladowych sprawuje pracownik dziekanatu, bedacy
specjalista ds. informatycznych. Opini¢ na temat bazy laboratoryjnej i dydaktycznej wyrazaja tez studenci i
absolwenci wydzialu poprzez wypetnienie elektronicznej ankiety uczelni.

Od 2019 r. ewidencja sprzetu dydaktycznego i badawczego prowadzona jest przez jednostki wydziatu
w systemie elektronicznym (https://panel.zut.edu.pl). Nadzoér nad pracami zwigzanymi z ewidencjonowaniem
aparatury naukowo-dydaktycznej na WTMIT sprawuje prodziekan ds. organizacyjnych. Celem tego systemu jest
stworzenie uczelnianej bazy sprzgtu i aparatury, do ktérego dostep beda mieli pracownicy oraz osoby spoza
uczelni zainteresowane wspotpraca.

Modernizacja bazy dydaktycznej i naukowej odbywa si¢ w miar¢ mozliwosci finansowych WTMiT
z subwencji/dotacji uczelniane;.

5.8. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5

Uczelnia posiada rozbudowana bazg obiektow sportowych, wsrod ktorych znajduja si¢ m.in. stadion
lekkoatletyczny, boisko do gry w pitke nozna, boisko do gry w pitke plazowa, boiska ze sztuczng nawierzchnia,
korty tenisowe, hala sportowa. W strukturze uczelni dziata rowniez Akademicki Osrodek Jezdziecki, potozony w
bezposrednim sasiedztwie lasow miejskich na Osowie.

Wirtualna sie¢ VPN umozliwia studentom i pracownikom dostgp do zasobow uczelni z komputeréw
zlokalizowanych poza budynkami uczelni, np. w domach studenckich, domach rodzinnych czy podczas
odbywania okresu studiow za granica.

Od 2018 r. ZUT realizuje projekt ,,ZUT 2.0 — Nowoczesny Zintegrowany Uniwersytet”, finansowany przez
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoéj/Europejski Fundusz Spoteczny (w kwocie 9 085 273,78PLN),
ktérego celem jest zintegrowanie dziatan modernizacyjnych wszystkich aktywnosci ZUT (dydaktyki, badan
naukowych, administracji, kadry zarzadzajacej, naukowej i dydaktycznej). Obecnie tworzona jest baza sprzetu
wykorzystywanego w procesie dydaktycznym i w pracach badawczych jednostek organizacyjnych.
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Kryterium 6. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej
wplyw na rozwoj kierunku

6.1. Zakres i formy wspélpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wplywu na koncepcje ksztalcenia, efekty uczenia sie, program studiow
| jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

Wspolpraca WTMIT z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa si¢ na réznych plaszezyznach
(dydaktycznej 1 naukowej) i dotyczy wspodlpracy z jednostkami reprezentujagcymi administracj¢ lokalna,
regionalng i krajowa; stowarzyszenia i organizacje dzialajace na rzecz wspolpracy z gospodarka; partnerow
gospodarczych oraz jednostki naukowo-badawcze (zatacznik 2.18). Wspodlpraca dydaktyczna z otoczeniem
gospodarczym, oprocz wspolpracy sformalizowanej, odbywa si¢ takze w trybie kontaktow poszczegdlnych
pracownikow z podmiotami gospodarczymi. Pracownicy Wydzialu sa cztonkami Zachodniopomorskiego
Klastra Morskiego, Panstwowej Komisji Badania Wypadkéw Morskich, Ogolnopolskiej Grupy Roboczej
Krajowych Inteligentnych Specjalizacji KIS 13 Innowacyjne technologie morskie w zakresie specjalistycznych
jednostek ptywajacych, konstrukcji morskich i przybrzeznych oraz logistyki opartej o transport morski i
srodladowy. Wspolpraca z otoczeniem gospodarczym odbywa si¢ rowniez, biorac pod uwagg, ze absolwenci
znajdujg zatrudnienie w branzy, w drodze kontaktoéw osobistych. Wydzial wspolpracuje m.in. z takimi
przedsigbiorstwami, jak: Stocznia Gryfia, Szczecinski Park Przemystowy, Inocean Sp. z 0.0. Marin Teknikk,
Westcon Design Sp. z 0.0. , MARSPOL, Teknotherm Marine HVAC, Alumare itp.

Sektor przemystu morskiego i offshore stanowi istotny element gospodarki wojewddztwa
zachodniopomorskiego, szczegolnie wazny dla rozwoju regionu. Ze spotkan wladz i pracownikow wydziatu
z przedstawicielami przemyshu wynika, Ze obecnie wyraznie odczuwalny jest brak kadr inzynieryjnych w tej
branzy. Dlatego tez przedsigbiorcy sa zainteresowani studentami i absolwentami wydziatu. Dysponuja szeroka
oferta miejsc stazy i pracy w swoich zakladach zlokalizowanych zaré6wno w kraju, jak i za granica.
Sa zainteresowani rowniez zatrudnianiem studentéw. Nalezy zaznaczy¢, ze przedstawiciele branzy sg cztonkami
Rady Edukacyjnej, funkcjonujacej na Wydziale od roku 2014. Ze wzglgdu na fakt prowadzenia przez WTMIiT
kilku kierunkow studiéw o réznej specyfice, najbardziej efektywna wspolpraca z interesariuszami zewnetrznymi
odbywa si¢ w ramach komisji programowych funkcjonujacych na wydziale.

Przedstawiciele przedsigbiorstw oferujg studentom i absolwentom kierunku oceanotechnika mozliwo$é
realizacji praktyk zawodowych i stazy, jak rdwniez chetnie zatrudniajg absolwentow. Wspolpraca ta obejmuje
réwniez mozliwos¢ wykonywania badan do prac dyplomowych na terenie zaktadow, a takze wspdlnych
projektow badawczych.

Wydziat posiada réwniez statg oferte dydaktyczng w postaci wyktadoéw i1 warsztatéw w ramach projektow
Dziecigcy Uniwersytet Technologiczny DUTEK, Noc Naukowcoéw, Moc Nauki czy Zachodniopomorski
Festiwal Nauki (zatacznik 2.22). W te dziatania wiaczani sg pracownicy wydziatu.

Wspotpraca naukowa WTMIT z otoczeniem gospodarczym koncentruje si¢ w duzej mierze na przemysle
stoczniowym. Dzieki wspolpracy z organizacjami, studenci mogg wykonywaé badania do swoich prac
dyplomowych. Takie dzialania przyczyniaja si¢ do uzyskania przez studentow wysokich kompetencji
zawodowych i1 badawczych, ktére sa poszukiwane przez pracodawcéw na rynku pracy. Wydziat prowadzi
rowniez dzialalno$¢ badawcza na rzecz podmiotdow gospodarczych nalezacych do krajowych lideréw sektora
przemystu morskiego i offshore (Stocznia Gryfia, Alumare, Westcon Design Sp. z 0.0. itp.). Wspolpraca
naukowa wydziatu obejmuje wspdlng aktywno$¢ badawczg z innymi wydziatami ZUT (w szczegdlnosci
z WNoZiR, WIMiM, czy WBIIS), jak réwniez z innymi uczelniami w kraju i regionie (Politechnika
Warszawska, Akademia Morska w Szczecinie; Politechnika Koszalinska; Politechnika Gdanska). Wydziat
rowniez wspoéltpracuje z uczelniami zagranicznymi (Uniwersytet w Rostoku (Niemcy); Fachhochschule
Stralsund (Niemcy); Uniwersytet w Liege (Belgia); Tecnico Lishoa (Portugalia) itp.). Dzigki takiej szerokiej
wspotpracy naukowej pracownicy pozyskuja wiedze iumiejetnosci, ktore pozwalaja na lepsze iszybsze
przekazywanie studentom aktualnych informacji zwigzanych z nowoczesnymi technologiami przemystu
morskiego i offshore.
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6.2. Sposoby, czesto$¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspolpracy i wplywu
jej rezultatéw na program studiow i doskonalenie jego realizacji

Nieprzerwanie trwajagca w regionie Pomorza Zachodniego dziatalno$¢ przedsigbiorstw i instytucji przemystu
morskiego oraz stale zapotrzebowanie na absolwentéw kierunku oceanotechnika stwarzajg mozliwosci
intensywnej wspolpracy w doskonaleniu programéow studiéw. Dzigki nawigzywaniu wspotpracy z podmiotami
gospodarczymi (z inicjatywy wydziatu lub przedsigbiorstw) mozliwa jest analiza programéw studiow przez te
podmioty pod katem uzyskania przez studentdow kompetencji, ktore sa poszukiwane i pozadane przez
pracodawcow. Opinie wyrazane przez przedsigbiorstwa dotyczace programéw studidow na  kierunku
oceanotechnika sa nastgpnie wnikliwie analizowane przez Komisj¢ programowsg kierunku, ktéra wprowadza
odpowiednie zmiany w programach. Procedura modyfikacji programéw studiow jest ustalona przez uczelni¢
(U.ZUT.08, U.ZUT.09, Z.ZUT.21), a wszelkie zmiany w programach studiéw musza by¢ zaopiniowane kolejno
przez komisje programowa kierunku, w skfad, ktérej wchodzg rowniez przedstawiciele studentow oraz
przedsigbiorstw i instytucji, nastepnie przez Kolegium Wydziatu (wczesniej Rade Wydziatu), a na koniec
zatwierdzone przez Senat ZUT. Cala procedura musi zosta¢ zakonczona najpdzniej do konca kwietnia, przed
rozpoczgciem nowego cyklu ksztalcenia i obowiazuje od naboru dla tego cyklu.

6.3. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6

WTMIT jest znaczacym w zachodnio-potnocnej czegsci Polski osrodkiem ksztatcacym specjalistow zwiazanych z
przemystem morskim oraz technologia offshore, gldéwnie na potrzeby lokalnego rynku pracy. W ostatnich latach
obserwuje si¢ wzrost zainteresowania przedsigbiorstw absolwentami kierunku oceanotechnika, w tym coraz
czesciej w zakresie przemyshu offshore. Dzigki §wiadomej wspotpracy pracodawcy maja realny wptyw na program
studiow studentoéw i kreowanie pozadanych przez nich kwalifikacji zdobywanych przez studentow.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia
procesu ksztalcenia na kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia w koncepcji ksztalcenia i plany rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow)

Umig¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia jest okreslone na poziomie uczelni oraz w Strategii
Internacjonalizacji Ksztalcenia na lata 2013-2020 (U.ZUT.17) w Strategii Rozwoju ZUT na lata 2021-2025
(U.ZUT.01). Dziatania uczelni w tym obszarze obejmujg m.in.:

— zwicgkszenie liczby studentéw ZUT wyjezdzajacych za granicg w celu ksztatcenia,

— zwiegkszenie liczby studentdow zagranicznych podejmujacych ksztatcenie na ZUT,

— doskonalenie mobilnosci,

— zwigkszenie dostgpu studentow ZUT do internacjonalizacji w domu,

— zintensyfikowanie udzialu ZUT w miedzynarodowych projektach edukacyjnych, w szczegolno$ci
tworzenie wspolnych programow studiow.

Uczelnia uznaje, ze mozliwo$¢ zdobycia migdzynarodowego doswiadczenia akademickiego oraz
powiazanych kompetencji powinny stanowi¢ integralng czg$¢ procesu ksztatcenia. Grupy docelowe obejmuja
studentow wszystkich stopni, z pewnym naciskiem na osoby zarejestrowane na pierwszym stopniu studiow,
do ktorych szczegdlnie kierowana jest akcja informacyjna promujaca korzy$ci i rezultaty dzialan
mobilno$ciowych.

Dziatania podejmowane przez uczelni¢ obejmujg takze zwickszanie mobilnosci pracownikow w celach
dydaktycznych i szkoleniowych, ktore jest postrzegane, jako wazny czynnik wptywajgcy na jako$¢ procesu
ksztatcenia. Mobilno$¢ pracownikow jest jednocze$nie rozumiana, jako element szerszego procesu rozwoju
zasobow ludzkich. Szczeg6lny nacisk kladziony jest na zachecenie mtodych pracownikéw nauki do realizacji
wyjazdow postrzeganych rowniez, jako mozliwos¢ nawigzania kontaktow i zainicjowania prac w ramach
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miedzynarodowych projektow wspotpracy. W odniesieniu do mobilnosci w celach szkoleniowych szczegdlng
grupa docelowg sa pracownicy administracyjni zaangazowani w obsluge mobilnych studentdéw i pracownikéw
oraz realizacj¢ projektéw wspolpracy.

Rowniez Strategia Rozwoju WTMIT (U.WTMIT.01) wspolprace miedzynarodowa w zakresie wymiany
studentéw, doktorantow i naukowcow w ramach m.in. stazy naukowych traktuje jako jeden z glownych celow
strategicznych. Proces ten jest szansa na rozwdj wydziatu i jego studentdéw oraz na pozyskanie nowych
studentow. Koordynacja wszystkich procesoéw zwigzanych z organizacja wymiany mi¢dzynarodowej zajmuje
si¢ powotany przez dziekana pelmomocnik ds. wspolpracy dydaktycznej z zagranica, wspierany przez
pracownika dziekanatu w obstudze administracyjne;j.

7.2. Aspekty programu studiéw i jego realizacji, ktore stuzg umiedzynarodowieniu,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem ksztalcenia w jezykach obcych

W procesie ksztalcenia wszyscy studenci uczestnicza w lektoratach z jezykéw obcych. Studenci maja réwniez
mozliwo$¢ uczestniczenia w zajgciach prowadzonych w jezykach obcych przez nauczycieli przyjezdzajacych z
uczelni zagranicznych (szczegoty w pkt. 7.5). Studenci majg mozliwos¢ ksztalcenia za granica w ramach programu
Erasmus+ a takze odbywania praktyk zawodowych w ramach programéw: Erasmus+ oraz IAESTE. Okres
ksztalcenia za granicg oraz osiagnigte tam efekty uczenia si¢ sg w petni uznawane dzigki czemu wyjezdzajacy
studenci nie maja probleméw z ukonczeniem studidéw w terminie przewidzianym programem studiow.

7.3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia si¢ w jezykach obcych i sposobow weryfikacji
osiagania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Wszyscy studenci uczestniczg w lektoratach z jezyka obcego (angielskiego lub niemieckiego), ktory konczy si¢
egzaminem przeprowadzanym przez SJO. Na studiach pierwszego stopnia zajgcia z jezyka obcego prowadzone
sa przez trzy semestry, z kolei na studiach drugiego stopnia zajecia trwaja jeden semestr.

W ramach zaje¢ jezykowych studenci uzyskuja efekty z zakresu wiedzy (O _1A_ A07-1_WO01- posiada
wiedze dotyczaca gramatyki, stownictwa, fonetyki oraz zna zasady stosowania rejestru formalnego i
nieformalnego na poziomie B2; O_1A A07-1_WO02- zna podstawy stownictwa specjalistycznego zgodnego z
kierunkiem studiow; O_2A A04-1 W01 posiada wiedze na temat struktur jezykowych stosowanych w tekstach
specjalistycznych oraz wykazuje znajomos$¢ wybranego stownictwa specjalistycznego zgodnego z kierunkiem
studiow), umiejetnosci (O_1A A07-1 _UO1- posiada umiejetno$¢ porozumiewania si¢ na poziomie B2 z
réznymi podmiotami w formie werbalnej i pisemnej oraz czyta ze zrozumieniem artykuly i reportaze dotyczace
wspotczesnego $wiata; O 1A _A07-1_U02 i O_2A_ A04-1_U02 — posiada umiejetnos¢ rozumienia tekstow i
uzycia podstawowego stownictwa specjalistycznego ze swojej dziedziny; O_2A A04-1_UO1 — potrafi
wypowiada¢ si¢ na tematy techniczne zwigzane ze swoja specjalnoscia) i kompetencji spotecznych (O_1A_A07-
1 KO1-rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cate zycie i rozwijania kompetencji jezykowych; O_2A_A04-1 K01
— ma $wiadomos$¢ potrzeby doksztatcania si¢ i samodoskonalenia w zakresie rozwijania kompetencji
jezykowych).

Studenci podejmujacy studia w zagranicznych uczelniach partnerskich znaja jezyk obcy, najczgsciej jezyk
angielski, na poziomie okreSlonym w umowie miedzyinstytucjonalnej (najczesciej B2). Przed wyjazdem w
ramach programu Erasmus+ studenci, ktorzy nie ukonczyli kursu jezykowego przewidzianego programem
studiéw lub nie posiadajg certyfikatu, zdaja egzamin jezykowy organizowany przez SJO. Sg roéwniez
zobowigzani do korzystania z systemu Online Linguistic Support (OLS), ktory umozliwia studentom i uczelni
zbadanie poprawy kompetencji jezykowych podczas pobytu na wymianie.

7.4. Skala i zasieg mobilno$ci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

Dobor zagranicznych uczelni i instytucji partnerskich jest uwaznie analizowany i zalezy od zgodnosci profilu
danego partnera, wspolnych zainteresowan badawczych i dydaktycznych oraz oferty programéw studidw
porownywalnych pod wzgledem oczekiwanych efektow uczenia si¢. Podpisanie umowy z instytucja szkolnictwa
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wyzszego poprzedzone jest stosowng analiza w celu zapewnienia pelnej uznawalnos$ci oraz konsultacjami na
poziomie wydzialowym i centralnym. Zawarte umowy sa cyklicznie monitorowane pod katem rzeczywistej
aktywnosci oraz zidentyfikowania obszaréw, w ktorych wspodtpraca z danymi partnerami mogtaby zostaé
pogtebiona. Przy doborze instytucji oferujacych praktyki i szkolenia sprawdzany jest ich profil w celu zapewnienia
zbieznosci efektow indywidualnego programu praktyki z efektami uczenia si¢ zaprojektowanymi dla danego
kierunku.

ZUT posiada Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego (Erasmus Charter for Higher Education — ECHE)
co jest warunkiem udziatu uczelni w programie Erasmus+. Posiadanie Karty ECHE jest potwierdzeniem spetnienia
standardow jakoSciowych wymaganych przy organizacji mobilno$ci studentéw i pracownikow uczelni oraz
realizacji migdzynarodowych projektow edukacyjnych. WIMIiT ma podpisane umowy migdzyinstytucjonalne z
17 uczelniami z 12 krajow w ramach programu Erasmus+ (tabela 9). Okreslaja one ramowe warunki mobilnosci
studentow i pracownikow, ktore odbywaja si¢ miedzy instytucjami finansowanymi w ramach programu Erasmus+.

Tabela 9. Wykaz zagranicznych uczelni partnerskich, w ktoérych studenci moga odbywac ksztalcenie

Nazwa uczelni Miasto Kraj
Universite de Liege Liege Belgia
College of Occupational Safety and Healh Zagreb Chorwacja
University of Applied Sciences Kotka Kotka Finlandia
University of West Attica Ateny Grecja
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria Las Palmas de Gran Canaria | Hiszpania
Universitat Politecnica de Catalunya Barcelona Hiszpania
Klaipeda University Klaipeda Litwa
Universitat Rostock Rostock Niemcy
Fachhochschule Stralsund Stralsund Niemcy
Technische Universitat Hamburg-Harburg Hamburg-Harburg Niemcy
Tecnico Lishoa Lisboa Portugalia
"Dunarea de Jos" University of Galati Galati Rumunia
Istanbul Technical University Istanbul Turcja
Yildiz Technical University Istanbul Turcja
Piri Reis University Istanbul Turcja
Budapest University of Technology and Economics Budapest Wegry
Universita degli Studi di Genova Genova Wiochy

Wydziat bierze aktywny udzial w wymianie studentow (tabela 10) oraz pracownikow (tabela 11) w ramach
programu ERASMUS+.

Tabela 10. (a) Liczba przyjezdzajacych studentéw na studia S1/S2, Erasmus+

Rok akademicki Semestr zimowy Semestr letni Razem
2015/2016 12/10 7/0 19/10
2016/2017 6/10 16/4 22/14
2017/2018 17/10 9/1 26/11
2018/2019 6/9 6/0 12/9
2019/2020 8/0 8/0 16/0
2020/2021 0/0 10/0 10/0

Razem 49/39 56/5 105/44

Tabela 10. (b) Liczba przyjezdzajacych studentow na praktyke, Erasmus+ i IAESTE

Rok akademicki Semestr zimowy Semestr letni Razem
2015/2016 1 0 1
2016/2017 3 1 4
2017/2018 3 1 4
2018/2019 0 3 3
2019/2020 0 0 0
2020/2021 1 1 2
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| Razem | 8 | 6 | 14 |

Liczba studentéw przyjezdzajacych na studia w okresie ostatnich 6 lat ksztaltuje si¢ na poziomie $rednio
25 os6b rocznie, na praktyki $rednio 2 osoby rocznie. Lacznie w ocenianym okresie wydzial goscit 163
studentow, w tym 14 studentdéw uczestniczylo w praktyce zawodowej w ramach programoéw: Erasmus+
i IAESTE. W ramach TAESTE wydziat stara si¢ rekrutowac na praktyki studentéw spoza UE co daje unikalng
mozliwo$§¢ zardwno studentom wydziatu jak i nauczycielom wspodtpracy ze studentami pochodzacymi niekiedy
z bardzo odmiennych kultur i systeméw ksztalcenia. Jak dotad w ramach IAESTE wydziat przyjat studentow z
Turcji, Wioch, Panamy, Wielkiej Brytanii, Hiszpanii, Stanéw Zjednoczonych, Chorwacji, Chile i Brazylii.
Oferta przedmiotow w jezyku angielskim dla przyjezdzajacych studentéw jest corocznie weryfikowana i
aktualizowana przez zainteresowanych nauczycieli akademickich przy wspotpracy z pelnomocnikiem dziekana
ds. dydaktycznej wspolpracy z zagranicg. Aktualna oferta dostgpna jest na stronie internetowej ZUT
(https://www.erasmusplus.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/erasmus_plus/courses_list/oferta_2021-
21/Wymiana_mi%C4%99dzynarodowa_WM-WTMIT_1_2021-2022__ZL__WM-WTMiT.pdf).

Strukture wyjazdow do zagranicznych osrodkéw studentdéw i nauczycieli akademickich WTMiT
przedstawiono w tabeli 11.

Tabela 11. Mobilno$¢ studentow i pracownikoéw WTMiT

Wyjazdy Wyjazdy Wyl az‘.jy,
Rok akademicki studentow studentow pracownikow
na studia na praktyke w celach
dydaktycznych

2015/2016 0 0 8
2016/2017 0 0 3
2017/2018 1 0 2
2018/2019 0 0 4
2019/2020 0 0 1
2020/2021 0 0 0
Razem 1 0 16

W ocenianym okresie wyjechata na studia tylko jedna osoba i nikt nie wyjechat na praktyke. Z wyjazdow
dydaktycznych za granice skorzystato 16 nauczycieli akademickich. Niestety, niedosyt budzi znikoma liczba
studentow korzystajacych z mozliwosci wyjazdu. Z rozmdéw ze studentami wynika, Ze najistotniejszymi
powodami s3: relatywnie wysokie koszty utrzymania w krajach partnerskich, che¢ utrzymania podjetego juz
zatrudnienia przez studentow, spadek ogolnej atrakcyjnosci wyjazdow zagranicznych, malejaca liczba studentow
w ogole.

Od roku 2009 WTMIT realizowat z partnerami zagranicznymi wspolne studia na poziomie magisterskim
(postgraduate master programme) W 2016 r. studia te przeksztalcono w dwuletnie studia magisterskie EMSHIP+
Advanced Ship and Offshore Design wspoétfinansowanego ze $rodkéw UE w ramach mechanizmu Erasmus
Mundus (http://www.emship.eu/). Konsorcjum uczelni partnerskich: University of Liége (ULG, Belgium), Ecole
Centrale de Nantes (ECN, Nantes, France), University of Rostock (URO, Rostock, Germany), Universidad
Politecnica de Madrid (UPM, Madrid, Spain), ICAM (ICAM, Nantes, France), “Dunarea de Jos” University of
Galati (UGAL, Galati, Romania), University of Genoa (UNIGE, Genoa, Italy), Southampton Solent University
(SOLENT, Southampton, UK) oraz ZUT. Dzi¢ki podpisanej umowie o nadawaniu podwdjnego tytutu
zawodowego (Agreement on Conferring Double Degree), WTMIT uzyskal prawo wspolnego prowadzenia
studiow, przy czym cze$¢ programu studidw po stronie WTMIT zostata umieszczona jako specjalnos¢ ,,Ship and
Offshore Structural Design” na studiach II stopnia kierunku oceanotechnika. Efekty uczenia byty wzajemnie
uznawane przez obydwie Uczelnie: ULG i ZUT. Po reformie systemu szkolnictwa wyzszego ZUT wycofal si¢
z tej umowy. Obecnie w ramach konsorcjum WTMIT przygotowuje, we wspolpracy z przedsiebiorstwami
przemystu okretowego, oferte praktyk dla studentéw studiow EMSHIP+ oraz powigzanych z praktykami
tematow prac dyplomowych. Student, ktéry wybierze oferte przygotowang przez WTMiT odbywa jeden semestr
praktyki oraz przygotowuje prace¢ dyplomowa pod nadzorem nauczycieli akademickich wydziatu.
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Na zauwazalne zmniejszenie intensywnos$ci wymiany mi¢dzynarodowej studentéw i nauczycieli
akademickich ogromny wptyw mial wybuch pandemii COVID-19 w marcu 2020 oraz zwigzane z tym obawy
zainteresowanych wyjazdami oraz wprowadzone formalne restrykcje. Osoby zainteresowane mobilno$cia nadal
maja bardzo duze obawy zwigzane z podrézami zagranicznymi.

7.5. Udzial wykladowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

W ramach wspotpracy miedzynarodowej studenci WTMiT maja mozliwo$¢ uczestniczy¢ w wyktadach
prowadzonych przez nauczycieli przyjezdzajacych z zagranicy. Udzial wykladowcow zagranicznych w procesie
ksztalcenia odbywa si¢ w formie tygodniowych przyjazdow dydaktycznych nauczycieli w ramach programu
Erasmus+. W ocenianym okresie na Wydziat przyjechalo 3 nauczycieli akademickich, ktérzy podczas pobytu
zrealizowali zajecia dydaktyczne zgodnie z uzgodnionymi programami pobytu, przy czym mozliwos¢ udziatu w
zaj¢ciach mieli wszyscy studenci WTMIT.

7.6. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia
oraz doskonalenie warunkow sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wplyw
rezultatow umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Monitorowanie i ocena umi¢dzynarodowienia ksztalcenia przeprowadzana jest przez pelnomocnika dziekana ds.
wspotpracy dydaktycznej z zagranicg w postaci corocznych sprawozdan, ktdre stanowig nastepnie element
sprawozdan z dziatalno$ci WKJK oraz Dziekana.

Wymiana mi¢dzynarodowa przyczynia si¢ do nawigzywania nowych kontaktow, a takze do poglgbiania
wspotpracy w ramach juz istniejgcych. Wydzial rozumie istote procesu umiedzynarodowienia w doskonaleniu
ksztatcenia, dlatego stale podejmuje kroki w celu promowania programu wymiany mi¢dzynarodowe;j, gldéwnie w
ramach programu Erasmus+. Promocja programu odbywa si¢ poprzez zamieszczanie aktualnych informacji na
stronie www wydziatu oraz organizowanie przez pelnomocnika dziekana ds. wspotpracy dydaktycznej z zagranica
podczas cyklicznych spotkan ze studentami. Do promocji wiaczajg si¢ takze aktywnie nauczyciele akademiccy
sami posiadajacy juz dos§wiadczenia z uczestnictwa w wymianie. Osobiste zaangazowanie pracownikow Dziatu
Mobilnosci Migdzynarodowej ZUT w Szczecinie oraz wydziatowego petnomocnika, w formie indywidualnych
konsultacji ze studentami i pracownikami wydziatu umozliwia bezposrednie dotarcie do studenta.

Sposobem zachety do korzystania z mozliwosci wyjazdow 1 internacjonalizacji ksztalcenia sg rowniez
bezposrednie relacje z pobytow studentow w osrodkach akademickich i na praktykach zagranicznych, jak rowniez
spotkania 0sob przyjezdzajacych w ramach Erasmus+ lub IAESTE ze studentami i pracownikami wydziatu.

Wymiana migdzynarodowa jest bardzo istotnym narzedziem do wymiany do$wiadczen dydaktycznych
pomiedzy wspotpracujacymi osrodkami. Osoby wyjezdzajace z WTMIiT maja sposobnos¢ zapoznaé si¢ z baza
dydaktyczna, metodami ksztatcenia i sposobem organizacji procesu dydaktycznego i obstugi administracyjnej.
Podobne doswiadczenia mogg zdoby¢ osoby przyjezdzajace na WIMIT. W ten sposob obie strony uczestniczace
W wymianie wynosza z niej znaczace korzysci. Praktycznymi efektami wymiany sa np.: zwigkszenie kompetencji
jezykowych, zwigkszenie liczby 0sdb uczestniczacych w wymianie dzigki wzajemnej promocji partnerow,
modyfikacja treSci programowych na podstawie pozyskanych doswiadczen, rozszerzenie bazy wiedzy i
materiatow dydaktycznych, wykorzystanie materiatow dydaktycznych — po ewentualnej adaptacji -
przygotowanych do zaje¢ ze studentami zagranicznymi takze do zaje¢ ze studentami WTMIT, wigksze
zrozumienie w kontaktach ze studentami zagranicznymi.

7.7. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7

Dziatalno$¢ WTMiT w zakresie umigdzynarodowienia obejmuje bezposrednie kontakty petnomocnika dziekana
ds. dydaktycznej wspélpracy z zagranicg z partnerami zagranicznymi: uczelniami, osrodkami badawczymi,
przedsiebiorstwami i instytucjami administracyjnymi. Na przestrzeni ostatnich lat wskaznik umigdzynarodowienia
wydziatlu i uczelni wzrdst znaczaco. WTMIT nawigzal wspotprace z osrodkami akademickimi w kilku krajach
Europy. Rowniez ZUT intensyfikuje dziatania na rzecz pozyskania studentéw z takich krajow jak Ukraina i Indie
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poprzez wspdlprace z agencjami rekrutacyjnymi dzialajacych w tych krajach oraz udzial w miedzynarodowych
targach edukacyjnych. Wszystkie te dziatania sa koordynowane przez Biuro Promocji oraz Dziat Mobilnosci
Migdzynarodowe;.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym,
naukowym lub zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwdj
I doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb
studentéw z niepelnosprawnoscia

Studenci wspierani sg przez uczelni¢ i wydzial w r6znorodny sposob, m.in. wsparcie w procesie dydaktycznym,
wsparcie socjalne i materialne, jak réwniez wsparcie wielu inicjatyw studenckich.

Wiadze WTMIT wspieraja i biora udziat we wspolnych, integrujacych wydarzeniach srodowiskowych,
takich jak spotkania, imprezy, konferencje, czy zawody sportowe (Turniej Wydziatow).

Studenci WTMIT moga liczyé na wsparcie w procesie uczenia oraz w rozwigzywaniu biezacych
probleméw w zakresie ksztatcenia ze strony opiekuna kierunku oraz prodziekanow ds. studenckich i ksztalcenia.

Kazdy nauczyciel akademicki jest zobowigzany do wyznaczenia terminu konsultacji dla studentéw poza
godzinami pracy w wymiarze co najmniej 2 godzin (U.ZUT.18, P-53). Terminy konsultacji sg uzgadniane
ze studentami 1 umieszczane na wydzialowej stronie internetowej W ,niezbedniku  studenta”
(https://wtmit.zut.edu.pl/zut.edu.pl/strona-studentow/niezbednik-studenta.html) i opcjonalnie w jednostkach
wydziatu na tablicy ogloszen lub na drzwiach gabinetow. Istnieje réwniez mozliwo$¢ ustalenia droga mailowg
lub telefoniczng indywidualnych termindéw konsultacji.

Umieszczona na stronie gtownej ZUT wyszukiwarka (http://plan.zut.edu.pl/plan/) pozwala sprawdzi¢ czy
dany nauczyciel akademicki ma aktualnie zajecia i w jakiej lokalizacji.

Studenci moga bezptatnie korzystac¢ z oprogramowania udostgpnianego przez UCI, z bezprzewodowej sieci
WI-FI, a dzi¢ki VPN réwniez z dokumentow i aktow prawnych zamieszczanych na stronach wydziatu i uczelni
czy z zasobow bibliotecznych z urzadzen mobilnych lub znajdujacych si¢ poza budynkami uczelni.

Studentom oferowana jest pomoc socjalna i materialna. Warunki korzystania z tego rodzaju pomocy
sg regulowane rozporzadzeniami MNiSW oraz Z.ZUT.22. Uczelnia oferuje pomoc w formie: stypendium
socjalnego/stypendium socjalnego w zwiekszonej wysokosci; stypendium dla 0s6b z niepelnosprawnoscia;
stypendium Rektora dla najlepszych studentow; zapomogi dla studentow, ktorzy znalezli si¢ przejSciowo
w trudnej sytuacji  zyciowej. Zgodnie z Z.ZUT.22 oraz z Regulaminem Akcji Akademik
(https://www.zut.edu.pl/zut-studenci/pomoc-materialna-akademiki-kredyty/akcja-akademik.html), student
moze ubiegac si¢ rowniez o zakwaterowanie w domu studenckim uczelni, takze o zakwaterowanie matzonka lub
dziecka.

Osoby z niepetnosprawnoscig otoczone sg opieka przez uczelni¢ i wydzial, a opicke nad studentami
z niepelnosprawnoscia sprawuje prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia oraz petnomocnik Rektora w tym
zakresie. Wsparcie 0sob z niepetnosprawnoscia obejmuje poprawe dostgpnosci architektonicznej, cyfrowej oraz
procesu ksztafcenia. Student z niepelnosprawno$cia moze liczy¢ na pomoc nauczycieli w zajgciach
dydaktycznych oraz udostepnianie dodatkowych materialdéw dydaktycznych czy wyznaczanie dodatkowych
terminow konsultacji.

Studenci moga takze korzystac z oferty przychodni (ul. Bohateréw Warszawy 51, ul. Bohateréw Warszawy
75, ul. Wojska Polskiego 97, ul. Starzyniskiego 9), ktore $wiadcza ustugi medyczne studentom ZUT na podstawie
umowy z NFZ.

Pracownicy WTMIT stale podnosza swoje kompetencje w obszarze dostepnosci cyfrowej oraz wspierania
0s6b z niepelnosprawnosciami. Robig to miedzy innymi przez udzial w szkoleniach organizowanych przez Biuro
Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnoscia ZUT w Szczecinie (BON). W ostatnim czasie pracownicy wydziatu
uczestniczyli w szkoleniach nt.: tworzenia prezentacji i materiatow do zaje¢ dostepnych cyfrowo (14.09.2020
r.), redagowania dostepnych stron internetowych (15.09.2020 r.), tworzenia dokumentéw dostepnych cyfrowo
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(17.09.2020 r.), przygotowywania dokumentéw dostgpnych cyfrowo (30.10.2020 r.), komunikacji i form
wsparcia edukacyjnego studentéw i kandydatow na studia z zaburzeniami psychicznymi (17.12.2020 r.).

8.2. Zakres i formy wspierania studentoéw w procesie uczenia si¢

Zgodnie z Regulaminem Studiow (U.ZUT.07) oraz zatwierdzonym planem i programem studiéw (zatacznik 2.1)
na poczatku ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia przeprowadzane sg zajecia, na ktoérych student zostaje
przeszkolony z zakresu swoich praw i obowigzkéw. Spotkanie takie jest organizowane co roku przez
prodziekana ds. studenckich i ksztalcenia, na ktérym studenci moga uzyska¢ niezbedne informacje. W trakcie
realizacji studiéw studenci uzyskuja niezbedne informacje w dziekanacie.

Istotnymi elementami wspierajacymi studentow w procesie ksztalcenia sg systemy informatyczne, ktore
zawieraja dostgp do poczty oraz do zasobow uczelni i wydziatu, pomocnych takze w realizacji procesu
ksztalcenia. Biezace informacje dotyczace wydzialu, zwigzane m.in. z jego organizacja i funkcjonowaniem
umieszczone sa na  wydzialowej stronie  internetowe;. W zakladce  ,Dla  Studenta”
(https://wtmit.zut.edu.pl/index.php?id=12782) student tatwo moze odszuka¢ informacje zwigzane z przebiegiem
procesu ksztatcenia. W zakladce ,,Niezbednik studenta” umieszczony sa m.in. informacje dotyczace rozktadu
zaje¢¢, opiekundow grup i konsultacji nauczycieli, praktyk studenckich. Natomiast w zaktadce ,,Regulaminy i
zasady studiow” student moze znalez¢ aktualne informacje na temat aktow i procedur uczelnianych i
wydziatowych dotyczacych organizacji studiow, pomocy materialnej, rejestracji na semestr, procesu
dyplomowania i innych zagadnien.

W systemie e-dziekanat znajduja si¢ z kolei informacje dotyczace toku studidw, plany zajec, jak
i wystawione przez nauczycieli oceny czastkowe, oceny z zaliczen/egzamindw/projektow, a takze informacje
dotyczace praktyk, stypendidow, czy prac dyplomowych. Jest to narzedzie wymiany informacji migdzy
pracownikami dziekanatu a studentami.

Istotng forma wsparcia jest takze pomoc socjalna i materialna przydzielana systematycznie co miesigc lub
doraznie oraz dostgp poprzez sie¢c VPN do oprogramowania licencyjnego i zasobow uczelni.

8.3. Formy wsparcia: krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw, prowadzenia
dzialalnos$ci naukowej, we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu nauki oraz sportowej,
artystycznej i organizacyjnej aktywnosci studentow

Uczelnia umozliwia studentom realizacje czesci ksztalcenia przez odbywanie rocznych lub semestralnych
studiow w innych uczelniach w kraju (MOSTECH) oraz za granicg (Erasmus+). Studenci moga roéwniez
odbywac praktyki i staze w ramach programu wymiany mi¢dzynarodowej Erasmus+ i IAESTE.

Elementem wspierania studentéw w zwigkszaniu ich mobilnoéci sa cykliczne spotkania dotyczace
programow edukacyjnych, organizowane przez pelnomocnika dziekana ds. wspotpracy dydaktycznej z zagranica
oraz pracownikow Dzialu Mobilnosci Migdzynarodowej. Na tych spotkaniach omawiane s3 zasady i warunki
realizacji mobilnosci studentéw i wyjazdow zagranicznych. Przed wyjazdem studentéw na studia na uczelnie
zagraniczne uzgadniane sg listy przedmiotéw, w celu uznania efektow uczenia sig, uzyskanych przez studentow
podczas odbywania studiéw na innych uczelniach. Wydziat, poprzez pelnomocnika, aktywnie wspiera studentow
w przygotowaniu pelnej dokumentacji zwigzanej z wyjazdem za granice.

Ponadto, pracownicy wydziatu, dzigki swoim kontaktom mig¢dzynarodowym, pomagaja w znalezieniu
miejsc odbywania praktyk, zgodnych w zainteresowaniami studentéw. Jest to niezwykle cenny element
ksztafcenia, ktory pozwala studentom m.in. wykona¢ badania do prac dyplomowych. Uczelnia na swoich
stronach internetowych oferuje studentom pomoc w poszukiwaniu miejsc praktyk za granica (przewodnik,
wzory dokumentéw). Wydzial przyjmuje rowniez na praktyki studentow, przyjezdzajacych z uczelni
zagranicznych.

WTMIiT wspiera dziatalno$¢ naukowa studentéw poprzez udostgpnianie bazy naukowej (specjalistycznych
laboratoriow 1 sprzetu) oraz zwigkszenie dostgpnosci kadry, réwniez poza zajeciami dydaktycznymi.
Prowadzenie badan najczesciej dotyczy studentdéw ostatnich semestrow, realizujacych prace dyplomowe.
Wyniki tych badan sg upowszechniane w postaci publikacji w artykutach i materiatach konferencji krajowych i
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zagranicznych (zatacznik 2.10). Za wyniki badan, w tym prowadzonych w ramach prac dyplomowych, studenci
zdobywaja nagrody i wyr6znienia (zatacznik 2.17).

Pierwsza forma kontaktu studenta z pracodawca sg praktyki zawodowe, realizowane zgodnie z programem
studiow. Praktyka moze odbywaé si¢ w firmie/przedsicbiorstwie, ktorego dziatalnos$¢ jest zgodna z profilem
ksztatcenia na kierunku i umozliwia zdobycie przez studenta zaktadanych efektow uczenia si¢. Studenci moga
samodzielnie wyszukaé miejsce praktyki i zatatwic¢ formalnosci zwigzane z jej realizacjg lub zwrdcic si¢ z prosba
o pomoc do pelnomocnika dziekana ds. praktyk. To pierwsze rozwiazanie stymuluje kreatywno$¢ i
przedsigbiorczo$¢ studentow oraz umozliwia uwzgledni¢ ich zainteresowania przy wyborze odpowiedniego
przedsigbiorstwa. Jednostka aktywnie wspierajaca studentow WTMIT jest Biuro Karier, ktore zapewnia
profesjonalng pomoc w wyszukaniu ciekawych ofert pracy, jak i utatwia pracodawcom kontakt ze studentami i
absolwentami ZUT. Biuro cyklicznie (co roku) organizuje Targi Pracy KARIERA, w ktorym zainteresowane
firmy prezentuja profil swojej dziatalno$ci oraz przedstawiaja ofert¢ dotyczaca zatrudnienia lub odbycia
stazu/praktyki przez studentow.

W ramach Regionalnego Centrum Innowacji i Transferu Technologii (RCIiTT) dziala Akademicki
Inkubator Przedsigbiorczosci (AIP), ktory wspiera fachowa wiedza studentow i absolwentow planujacych
zatozy¢ wilasng dziatalno$¢ gospodarczg. Prowadzi takze konsultacje z zakresu wyboru formy prawnej
przedsigbiorstwa, form opodatkowania, ZUS i rejestracji firmy, dostgpnych ulg dla nowych przedsigbiorcow
oraz mozliwosci dofinansowania wiasnego biznesu. Ponadto AIP organizuje szkolenia z podstaw
przedsigbiorczosci oraz rachunkowosci, jak rowniez $niadania biznesowe, na ktdre zapraszani sa eksperci
z r6znych dziedzin, aby wspolnie rozwiazywac pojawiajace si¢ problemy np. na polu biznesowym w pierwszych
etapach dziatalnos$ci przedsicbiorstwa. Organizuje réwniez spotkania z firmami z ugruntowang pozycja na rynku,
ktére wspieraja rozpoczynajacych swoja droge w biznesie.

Uczelnia wspiera rowniez studentow w ich aktywnosci pozanaukowej (m.in. fizycznej i Kulturalnej).
W strukturze uczelni dziata Akademicki Osrodek Jezdziecki, a w bogatej ofercie Studium Wychowania
Fizycznego i1 Sportu mozna znalez¢é m.in.: akcje promujace zdrowy styl zycia i aktywnos$¢ fizyczna (np.
"Aktywna wiosna"), akcja dotyczaca profilaktyki raka piersi i samoobrony, "Sportowe Otrzesiny ZiUTek"
dla studentow I-szych rocznikow, turnieje migdzywydzialowe (ligi mi¢dzywydzialowe) w réznych
dyscyplinach, zajecia sportowe dla studentdow w czasie sesji zimowej i letniej, jak rowniez otwarte zajecia dla
studentdw w ramach profilaktyki uzaleznien.

Klub Uczelniany AZS ZUT zrzesza 220 czlonkéow w sekcjach: aerobiku, badmintona, ergometru
wioslarskiego, koszykowki kobiet i mezczyzn, lekkoatletyki, narciarstwa, pitki noznej, tenisa stotowego,
pltywania, siatkéwki kobiet i mezczyzn, szachowej, tenisa, trojboju sitowego, wioslarstwa i rugby. Studenci
reprezentuja nasza uczelni¢ w rozgrywkach Akademickich Mistrzostw Polski, Akademickich Mistrzostw
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego i Miasta Szczecina.

Swoje pasje w zakresie aktywnosci kulturalnej studenci mogg rozwija¢ w organizacjach i stowarzyszeniach
kulturalnych. W uczelni dziataja 2 zespoly choéralne, ktére zdobywaja liczne nagrody na krajowych i
miedzynarodowych konkursach.

Duzg aktywnos$cig w organizowaniu wydarzen integrujacych $rodowisko akademickie i kultywujacych
tradycje studenckie wykazuje Sejmik Wydziatowy Samorzadu Studentow WTMIT, ktéry jest organizatorem lub
wspoélorganizatorem wydzialowego Balu Tankowiec, szczecifiskich Juwenaliow, a takze innych imprez
okoliczno$ciowych i sportowych czy akcji charytatywnych organizowanych na uczelni i wydziale. Dziatalnos¢
w tym obszarze pozwala studentom uzyskac szerokie umiejetnosci (m.in. pracy w zespole, przedsigbiorczosci,
kreatywnosci, odpowiedzialnosci), ktore sa wysoko cenione na rynku pracy.

8.4. System motywowania studentow do osiagania lepszych wynikéw w nauce oraz dzialalnosci
naukowej oraz sposob6w wsparcia studentéw wybitnych

Podstawowym $rodkiem motywujgcym studentow do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz do prowadzenia
badan naukowych jest stypendium Rektora, ktore otrzymuje 10% najlepszych studentdéw kierunku, poczawszy
od drugiego roku studiow (Z.ZUT.22) Studenci informowani s3 tez o mozliwosci otrzymania stypendium
MNIiSW za wybitne osiggniecia naukowe lub znaczace osiggnigcia sportowe oraz stypendium Prezydenta Miasta
Szczecin.
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System motywowania studentdw oparty jest rowniez na dzialaniach, od wielu lat realizowanych na
wydziale, obejmujacych:
- zapewnienie mozliwoséci korzystania z laboratoriow oraz aparatury badawczo-naukowej w celach
naukowych poza czasem przeznaczonym dla zaje¢ dydaktycznych,
- zapewnienie swobody i wsparcia dla tworczej pracy naukowej, w szczegolnosci w zakresie tematyki
prac dyplomowych oraz udziat w badaniach prowadzonych przez pracownikéw uczelni,
- opieke nad studenckimi kotami naukowymi, obecnie na WTMiT aktywnie dziata 3 SKN, w tym 3 $cisle
zwiazanych z dyscyplinami inzynieria mechaniczna i inzynieria ladowa i transport,
- dofinansowanie przez prorektora ds. studenckich dziatan naukowych realizowanych w ramach SKN,
- pomoc w przygotowaniu publikacji ze strony opiekunéw naukowych/promotoréow, ktérzy
wspoluczestniczg w tworzeniu artykutéw, doniesien i prezentacji konferencyjnych, dokonuja korekty
i udzielajg wskazowek,
- podpisane umowy licencyjne m.in. z firmg Microsoft, MathLab, Statistica, AutoCad, Corel,
- internacjonalizacj¢ ksztatcenia za pomocg programu Erasmus+,
- udzial w tworzeniu i modyfikowaniu programéw studiow przez udziat studentdéw w pracach komisji
programowych,
- dofinansowanie dziatan studentéw zwigzanych z integracja srodowiska akademickiego,
- mozliwos¢ odbycia czgsci studiow na innej wybranej uczelni krajowej w ramach programu MOSTECH,
- wybor najlepszych studentdéw z kazdego roku studiow, ktérym wrgczane sg listy gratulacyjne dziekana
za osiggnig¢cia w nauce,
- wyrdznienia najlepszych absolwentéw przez Rektora (umieszczenie nazwiska w Ztotej Ksiedze
Absolwentow, list gratulacyjny Rektora, wreczenie medalu pamigtkowego ZUT w Szczecinie).
System motywowania studentdw do osiggania mozliwie najlepszych wynikdéw uczenia si¢ realizowany jest
na zasadzie zdrowej, wewnetrznej konkurencji. Studenci mogg bra¢ udzial w réznego rodzaju ogoélnopolskich i
mi¢dzynarodowych konkurach (np. Ogélnopolska Sesja K6t Naukowych ZUT w Szczecinie), a ich sukcesy
przedstawiane sg na stronie internetowej uczelni i wydzialu oraz w czasopis$mie Forum Uczelniane
Wydawnictwa ZUT. Wyrdznienia inagrody zdobywane przez studentow pokazuja, ze przyjete praktyki
sprawowania opieki nad studentami i ich wsparcia przynosza oczekiwane efekty.

8.5. Sposob informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Informacje dotyczace mozliwoséci wsparcia studentow, w tym pomocy materialnej, dostepne sa na wydziatowe;j
stronie internetowej, w zaktadce ,,Dla studenta”. Na stronie znajdujg sie odniesienia do regulaminéw i zasad
studiow, w tym organizacji studiow, warunkach rejestracji na semestr, p, informacje o optatach, ubezpieczeniu
zdrowotnym, informacje o pozyczkach i kredytach studenckich, a takze obowigzujace procedury. Ponadto
zamieszczone sg dane kontaktowe oraz terminy konsultacji nauczycieli.
Kazdy student przez caty okres studiow otrzymuje do swojej dyspozycji dostep do serwisow uczelnianych,
w ktorego sktad wchodza ustugi:
a) e-Dziekanat — serwis umozliwiajacy studentom poprzez moduty:
- Student — wglad w dane osobowe, programy i plany studiow, uzyskane oceny i punkty ECTS, plany
zajec, stypendia, praktyki;
- Twoje dane finansowe — wglad w optaty i numery kont;
- Dyplom — wglad w informacje dotyczace pracy dyplomowej oraz umozliwiajacy wgrywanie
elektronicznej wersji pracy;
- Wiadomosci — wglad w wiadomosci lub aktualno$ci wysytane do studenta lub grupy oraz wysytanie
wiadomosci e-mail do dziekanatu;
- Ankiety — ocen¢ zaj¢¢ i prowadzacych zajecia oraz oceng uczelni;
- Wyszukiwarka — znalezienie nauczyciela akademickiego z jego planem zajec;
- ZUT E-learning — przekierowanie do serwisu e-edukacja,
b) poczta — poczta elektroniczna, gdzie adres elektroniczny jest staty dla studenta przez okres trwania
studiow,
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c) e-edukacja — platforma oparta na projekcie ,,Moodle”; system zostal stworzony, aby ultatwié
prowadzenie zaje¢ oraz umozliwi¢ gromadzenie i udostgpnianie materialow dydaktycznych
W jednym, ogoélnodostepnym miejscu,

d) e-dysk — wydzielony obszar pamieci masowej na serwerze uczelnianym, udostepniony
po zalogowaniu si¢ indywidualnym hastem studenta.

8.6. Sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zglaszanych przez studentow oraz jego
skutecznosci

Studenci majg do dyspozycji wicle Sciezek zglaszania skarg i wnioskow. Maja mozliwo§¢ anonimowej oceny
nauczycieli 1 procesu ksztalcenia poprzez wypehienie ankiety oceniajacej prace nauczyciela prowadzacego
zajecia. Majg rowniez swoich przedstawicieli w Kolegium Wydziatowym i komisjach wydziatowych, opiniujg
programy studidéw i zglaszaja uwagi dotyczace sposobu realizacji procesu dydaktycznego.

Studenci mogg liczy¢ na pomoc opiekuna kierunku oraz prodziekana ds. studenckich i ksztalcenia, ktory
w przypadku doraznych problemdéw rozstrzyga na biezaco sprawy skarg i zazalen. W przypadku powazniejszych
skarg, szczegodlnie w sprawach dotyczacych grupy studentéw, moga oni zlozy¢ pisemne skargi do dziekana,
ktory podejmuje dziatania wyjasniajace. Studenci moga rowniez zwroci¢ si¢ ze skarga do prorektora ds.
studenckich. Wszystkie te dziatania realizowane sg w zakresie okreslonym regulaminem studiow. Na Wydziale
obowigzuje takze procedura Z.WTMIT.PO3-06, ktorej celem jest przeciwdziatanie ztym praktykom w
postepowaniu nauczyciela i studenta, w tym dotyczacych plagiatow i naruszen wiasnosci intelektualnej czy
nieuczciwych zachowan w trakcie egzamindw i zaliczen, oraz zapobieganie niszczeniu mienia Uczelni.

8.7. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacji
kadry wspierajacej proces ksztalcenia

Bezposrednia obstuga administracyjna studentow odbywa si¢ w dziekanacie od poniedziatku do piatku
w godzinach: 10.00-13.00 (z wyjatkiem $rody). Pracownicy administracyjni maja duze do§wiadczenie i stale
podnosza swoje kwalifikacje, uczestniczac w wielu kursach i szkoleniach, (m.in. szkolenie w zakresie ochrony
informacji niejawnych; uczelnia wobec zaburzen psychicznych; komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego
studentow z zaburzeniami psychicznymi; warsztaty komunikacji mi¢dzykulturowej; $wiadczenia pomocy
materialnej dla studentéw i doktorantow z elementami wyliczania dochodu — aktualny stan prawny; stosunek
pracy pracownikdéw uczelni w $wietle Ustawy 2.0 — analiza porownawcza i dostosowanie istniejgcych stosunkoéw
pracy do nowej Ustawy; pomoc materialna dla studentéw i doktorantéw — Jesienne Spotkanie Praktykow;
zarzadzanie uczelnig po wprowadzeniu Ustawy 2.0; przeciwdziatanie mobbingowi i dyskryminacji w miejscu
pracy, jak réwniez szkolenie z tworzenia dostgpnych dokumentéw zgodnie ze standardem WCAG 2.0).
Zgodnie z Z.ZUT.23i Z.ZUT.24 pracownicy dziekanatu rowniez sg poddawani ocenie okresowej. Ponadto
studenci majg mozliwos¢ oceny jakosci obstugi administracyjnej w module e-Dziekanat oraz w ankiecie uczelni.

8.8. Dzialania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentéw, przeciwdzialania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak rowniez pomocy jej ofiarom

Wszyscy studenci WTMIT na pierwszym roku studiow przechodzg obowigzkowe szkolenie BHP. Ponadto na
zajeciach laboratoryjnych studenci zapoznawani sa z regulaminami pracowni lub instruktazem stanowiskowym.
Elementem systemu rozwigzywania sytuacji konfliktowych i eliminowania zjawisk patologicznych jest
okresowe ankietowanie studentéw i pracownikéw dotyczace mobbingu i innych niepozadanych zachowan
(Z2.2UT.25).

Zadaniem powolanego przez Rektora rzecznika zaufania na kadencjg 2020-2024 jest m.in inicjowanie
organizacji szkolen na temat przeciwdziatania praktykom i zachowaniom mobbingowym. Na ZUT dziala takze
pelnomocnik Rektora ds. profilaktyki narkomanii i innych uzaleznien, ktérego zadaniem jest organizowanie
dziatan profilaktycznych wérdd studentéw uczelni, m.in. akcji sportowych, spotkan z przedstawicielami policji
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i Monaru dla studentéw oraz szkolen nauczycieli z udziatem przedstawicieli policji. Studenci maja tez dostegp do
drukowanych materiatéw informacyjnych.

Przyktady niewtasciwych zachowan nauczycieli oraz studentow studenci moga zglasza¢ opiekunowi
kierunku, prodziekanowi ds. studenckich i ksztalcenia, dziekanowi i prorektorowi ds. studenckich, ktorzy
podejmuja odpowiednie do sytuacji dziatania.

8.9. Wspélpraca z samorzadem studentow i organizacjami studenckimi

Na WTMIT aktywnie dziata Sejmik Wydzialowy Samorzadu Studentéw (SWSS). Studenci poprzez swoich
przedstawicieli maja wptyw na funkcjonowanie wydziatu oraz uczelni. Przedstawiciele studentow aktywnie
uczestniczag w posiedzeniach organdéw kolegialnych (Rada/Kolegium Wydzialowe), w pracach komisji
programowych kierunkow studiow realizowanych na WTMiT.

Wydziat aktywnie wspiera naukowe, kulturalne i sportowe inicjatywy studenckie, do ktérych naleza m.in.
wydziatowy Bal Tankowiec, Ogdlnopolska Konferencja SKN ZUT, Turniej Wydziatéw ZUT. SWSS organizuje
akcje charytatywne oraz wspolpracuje z Akademickim Zwigzkiem Sportowym (AZS), chorami akademickimi.

Zainteresowanie studentow badaniami naukowymi oraz rozwijanie ich pasji stanowig podstawe
funkcjonowania na wydziale studenckich kot naukowych (w tym Yellow Bow Technology, Abysal, Inntrans),
(zatacznik 2.17).

Wspieraniem studentéw stawiajacym pierwsze kroki na rynku pracy zajmuje si¢ Biuro Karier, ktore
kazdego roku organizuje targi pracy ,,KARIERA”.

8.10. Sposoby, czesto$¢ i zakres monitorowania, ocena i doskonalenie systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw, jak réwniez ocena kadry wspierajacej proces ksztalcenia, a takze udzial
w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow

Do doskonalenia systemu wspierania oraz motywowania studentow WTMIT wykorzystywane sg coroczne
ankiety uczelni (Z.ZUT.09). Ankietowanie obejmuje ocene: rozktadu zaje¢ dydaktycznych, systemu oceny
postepow w nauce, jakosci funkcjonowania administracji i obstugi w dziekanacie, bazy laboratoryjnej
i dydaktycznej, zaplecza bibliotecznego, kryterium przyznawania pomocy materialnej.

Anonimowa ocena kadry wspierajacej proces ksztatcenia dokonywana jest przez studentdéw za pomoca
ankiety studenta/doktoranta (semestralnie) oraz ankiety uczelni (corocznie), ktore sa dostgpne w systemie e-
Dziekanat. Wyniki tych badan sa podawane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej uczelni
(https://jakosc.zut.edu.pl) i wydziatu.

8.11. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8

ZUT bierze takze udzial w programach ,,Dom dla studenta” (https:/stbs.pl) i ,,Dom absolwenta”
(https://domabsolwenta.szczecin.pl), ktore sa wspolnymi programami Miasta Szczecin oraz Szczecinskiego TBS
i s skierowane odpowiednio do studentéw i absolwentdw szczecinskich uczelni wyzszych na stale
mieszkajacych poza Szczecinem. Celem projektu jest stworzenie przyjaznego systemu zaspokajania potrzeb
mieszkaniowych w czasie nauki.

W dniu 8.04.2021 r. wdrozona zostata wydziatowa procedura ,,Organizacja procesu dydaktycznego
studentdéw z niepetnosprawnoscig” (Z.WTMIiT.PO3-07), ktérej celem jest okreslenie zasad obstugi studentow z
niepetnosprawnoscig na WTMIT.

W latach 2020-2023 ZUT realizuje projekt pt. ,,Niwelowanie barier w dostepie do edukacji — dostosowani
bez zarzutdow” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020, wspdtfinansowanego
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. W ramach tego projektu utworzono juz (24.02.2020 r.) Biuro
Wsparcia Osob z Niepetnosprawnoscia ZUT w Szczecinie (https://bon.zut.edu.pl/strona-glowna/o-nas.html)
podlegte bezposrednio Prorektorowi ds. Ksztalcenia oraz zorganizowano szkolenia dla pracownikow
administracyjnych i dydaktycznych, zakup narzedzi wspomagajacych studentow niedostyszacych, dostosowanie
infrastruktury uczelni/wydzialow do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia. Regulamin BON okreslajacy warunki
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korzystania ze wsparcia ~ BON dostepny  jest na stronie internetowej Uczelni
(https://bon.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/users/692/zarz_53_ 2021 pdc.pdf).

W dniu 20.04.2020 r. Rektor ZUT powotat Zesp6t ds. dostepnosci do edukacji 0sob z niepetnosprawnoscia.
W sktad Zespotu wszedl réwniez przedstawiciel WIMIT. Do zadan Zespotu ds. dostepnosci edukacji osob z
niepetnosprawnoscia nalezy w szczeg6élnosci: (i) monitorowanie i zglaszanie racjonalnych pomystow
zwigzanych z niwelowaniem barier w przestrzeni akademickiej; (ii) tworzenie i aktualizowanie procedur i
standardow dotyczacych funkcjonowania Biura Wsparcia Osob z Niepelnosprawnoscia, rekrutacji, ksztatcenia,
dostepnosci dla osob ze specjalnymi potrzebami, katalogu mozliwego wsparcia itp.; (iii) przeglad i inicjowanie
dostosowywania aktéw prawnych Uczelni do potrzeb osob ze szczegdlnymi potrzebami, w tym osob z
niepetnosprawnoscia; (iv) realizowanie biezacych zadan zwiazanych z zapewnianiem dostepnosci Uczelni dla
0s60b ze szczegdlnymi potrzebami, w tym 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow,
warunkach jego realizacji i osiagganych rezultatach

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnoSci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéow,
w tym przyszlych iobecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach
przyjeé na studia, programie studiow, jego realizacji i osiaganych wynikach

Publiczny dostgp do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osiaganych wynikach
zapewniany jest przede wszystkim poprzez serwisy internetowe. Informacje te znajduja si¢ w gtdéwnym serwisie
internetowym ZUT (https://www.zut.edu.pl) oraz w wydzielonym samodzielnym serwisie internetowym
WTMIT (https://www.wtmit.zut.edu.pl).

Witryna gtéwna ZUT zawiera oddzielna sekcje ,,Dla Kandydata”, w ktorej w jednolity sposob
prezentowane sg wszystkie prowadzone na uczelni kierunki studiow, w tym takze realizowany na WTMIT
kierunek oceanotechnika. Sekcja zawiera kompletne informacje na temat procedur i zasad rekrutacji na
poszczegolne stopnie studidow (m.in. terminy rekrutacji, optaty, wymagane dokumenty, za§wiadczenia lekarskie,
limity przyjec itp.), jak rowniez terminy i miejsce dyzurow kazdej Wydzialowej Komisji Rekrutacyjne;j.
Wszystkie informacje dotyczace rekrutacji podane sa W czytelnej i przystepnej dla kandydata formie. Kandydat
ma rowniez dostep do wszystkich powigzanych aktow prawnych (uchwaty Senatu ZUT, zarzadzenia
i komunikaty Rektora ZUT oraz rozporzadzenia MNiSW).

Szczegbtowe informacje dotyczace programu studidéw zamieszczone sg na dedykowanej podstronie
glownej witryny ZUT (http://www.krk.zut.edu.pl), na ktorej mozna znalez¢ doktadng charakterystyke kierunku
oceanotechnika, zgodng z Polskg Ramg Kwalifikacji. Opis kierunku zawiera m.in.: cele i efekty uczenia si¢
z podziatem na wiedze¢, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, specjalnosci prowadzone na kierunku, plan
studiow z podzialem na semestry, wykaz wszystkich oferowanych przedmiotow wraz z kompletnymi
sylabusami. Powyzsza strona zawiera takze archiwum, w ktorym dostepne sa informacje o programach
realizowanych we wczesniejszych latach akademickich. Pozwala to studentom, jak i absolwentom, odszukac
kompletne informacje na temat realizowanego przez siebie programu studiow.

Szczegétowe informacje dotyczace realizacji zaj¢¢ z przedmiotdw realizowanych z poszczegodlnych
jednostkach organizacyjnych wydzialu, obejmujace m.in. harmonogram zaj¢¢, wykaz konsultacji pracownikow
jednostki itp. umieszczane sa na tablicach ogloszen znajdujacych si¢ na terenie tych jednostek.

Wydzialowa witryna WTMIT (https://www.wtmit.zut.edu.pl) posiada bardzo zblizong zawarto$¢
do gtéwnej strony ZUT, co wynika z potrzeby zapewnienia kandydatom latwego dotarcia do informacji, bez
wzgledu na to, z ktérg z tych witryn spotkajg si¢ w pierwszej kolejnosci. W sekeji ,,Dla Kandydata”, poza
szczegblowymi zasadami rekrutacji, podane sa réwniez terminy i miejsce dyzurow Wydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej, a takze szerszy opis proponowanych kierunkow studiow. Oprocz informacji dla kandydatow
serwis internetowy WTMIT zapewnia pelna obstuge informacyjng dla studentow w trakcie realizacji programu
studiow. W sekcji ,,Dla Studenta” student moze znalez¢ najistotniejsze z punktu widzenia realizacji programu
studiow informacje, w tym m.in.: organizacj¢ roku akademickiego, praktyki zawodowe, stypendia, proces
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dyplomowania, osiedla akademickie, informacje na temat miedzynarodowej wymiany studenckiej Erasmus+.
Na stronie zamieszczony jest réwniez regulamin studidw, wzory uméw oraz jednolite wzory podan. W
,,2Aktualnosciach” zamieszczane sg rdézne biezgce informacje m.in. o sukcesach studentow oraz SKN.

Indywidualne informacje o postepach w realizacji programu studiéw student znalez¢ moze w uczelnianym
systemie e-dziekanat (https://edziekanat.zut.edu.pl). Link do systemu jest tatwo dostgpny z poziomu strony
wydziatowej, jak i z gtownego serwisu internetowego ZUT. Ze wzgledu na prywatnos$¢ zamieszczanych tam
danych, wymaga autoryzacji danymi logowania (udost¢pniane studentom indywidualnie w dziekanacie). System
ten umozliwia studentom m.in. dostep do aktualnego rozktadu zaje¢ (na biezaco sg w nim wprowadzane
wszelkie zmiany zwigzane z odwotaniem czy tez modyfikacja terminu lub miejsca zaj¢¢), wynikow uczenia si¢
(oceny czastkowe 1 koficowe), obecnosci na zajeciach, informacji na temat optat i terminach platnosci. Dzigki
systemowi student moze rowniez odczytywaé¢ wiadomosci lub materialy do zaje¢ przekazywane przez
prowadzacych, ma dostep do uczelnianego systemu ankietyzacyjnego czy tez elektronicznej tablicy ogloszen.
Plan zaj¢é dostepny jest rowniez na stronie http://plan.zut.edu.pl. Aplikacja ta dziata rowniez na urzadzeniach
mobilnych. Korzystaé z niej moga takze nauczyciele akademiccy, ktoérzy po zalogowaniu uzyskuja m.in. dostep
do informacji o planie zaj¢é, listach studentdéw, urlopach i do ogloszen; majg rowniez mozliwos¢ wpisywania
studentom obecnosci na zajeciach.

9.2. Sposoby, czestos$¢ i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udzialu w ocenie réoznych
grup interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dzialan doskonalacych w tym zakresie

Zawarto$¢ informacyjna serwiséw informacyjnych WTMIT oraz ZUT jest na biezgco aktualizowana
i dostosowywana do pojawiajacych si¢ potrzeb uzytkownikow. W przypadku glownej witryny ZUT, nadzorem
i aktualizacja zajmuje si¢ zespot UCI (https://uci.zut.edu.pl), natomiast strony WTMIiT — administrator serwisu
wydziatowego oraz kierownik dziekanatu.

WTMIT udostepnia specjalny adres e-mail administratora serwisu wydziatowego do kontaktu w sprawach
zwigzanych z zawarto$cig witryny. Zgodnie z Ustawa o informatyzacji dzialalnosci podmiotéw realizujacych
zadania publiczne, ZUT uruchomit Elektroniczng Skrzynke Podawcza, ktora stuzy do przekazywania informacji
w formie elektronicznej (https://bip.zut.edu.pl).

Dodatkowo WTMIT funkcjonuje takze w serwisie spotecznosciowym Facebook, w ktérym prowadzi
oficjalny profil, wykorzystywany do szybkiego przekazywania aktualnosci, a takze do zbierania opinii m.in.
na temat sposobu przekazywania informacji, jej jakosci i kompletnosci.

Jako$¢ dostepu do informacji o programie nauczania zapewniana jest takze przez dostosowanie stron
internetowych dla 0séb z niepetlnosprawnoscia. Realizowane jest to poprzez wdrozenie wymogow normy
WCAG 2.0 w obrgbie wszystkich internetowych stron informacyjnych udostepnianych przez ZUT. Skuteczno$é
wdrozenia tej normy zostala poparta przeprowadzonym w 2017 r. wewngtrznym audytem — nazwa zadania
audytowego ,Zawarto$¢ stron internetowych Uczelni pod katem korzystania przez osoby
Z niepelnosprawnoscig”.

9.3. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9

Wyglad i struktura gtownej strony ZUT oraz wydziatlowych stron internetowych zostaty ujednolicone, co pozwala
kandydatom, studentom i pracownikom w tatwy i intuicyjny sposob dotrze¢ do informacji zamieszczanych na tych
serwisach. Wszystkie strony internetowe uczelni zostaty dostosowane do potrzeb osoéb z niepelnosprawnoscia
(niewidomi, stabowidzacy, niestyszacy, czy z ograniczeniami narzadu ruchu). Wysitki te zostaty docenione i ZUT
trzykrotnie (w 2017, 2018 i 2019 r.) zostal nagrodzony w ogdlnopolskim konkursie ,,Strona Internetowa bez
Barier” w kategorii ,,Serwis www bez barier".

WTMIT zobowigzat si¢ zapewni¢ dostepnos¢ swojej strony internetowej zgodnie z przepisami ustawy z dnia
4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow publicznych. Dla
strony internetowej wydziatu przygotowano deklaracj¢ w sprawie dostgpnosci (https://wtmit.zut.edu.pl/strona-
glowna/aktualnosci/deklaracja-dostepnosci.html), ktora zostata ostatnio poddana przegladowi i aktualizacji dnia:
2021-01-21. W deklaracji stwierdzono, ze strona internetowa jest czgsciowo zgodna z ustawa o dostgpnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych z powodu niezgodnosci lub wytaczen
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wymienionych w deklaracji (https://wtmit.zut.edu.pl/strona-glowna/aktualnosci/deklaracja-dostepnosci.html).
WTMIT realizuje prace zmierzajace do zwickszenia dostepnosci strony internetowej, aby usunaé dostrzezone
niedociagnigcia.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie,
monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiow

10.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego
nad kierunkiem studiéw, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci osob odpowiedzialnych
za kierunek, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialno$ci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztalcenia na kierunku

W ZUT funkcjonuje ujednolicony, wewngtrzny system zarzadzania jakoscig procesow ksztalcenia studentow
(WSZJK), (https://www.jakosc.zut.edu.pl), ktéry obejmuje: monitorowanie realizacji osigganych efektow
uczenia si¢, ocen¢ i analiz¢ procesu ksztalcenia, oceng jakosci i warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
oceng¢ warunkoéw socjalnych oferowanych studentom, ocen¢ dostgpnosci informacji na temat realizacji
ksztatcenia, ocene mobilnos$ci studentéw i nauczycieli akademickich, a takze monitorowanie Kariery zawodowej
absolwentow uczelni oraz analize¢ opinii pracodawcow o absolwentach uczelni.

Nadzo6r merytoryczny, administracyjny nad kierunkiem oceanotechnika sprawujg dziekan, prodziekani ds.
studenckich 1 ksztatcenia. Nadzor nad opracowaniem programéw studiow sprawuje dziekan i prodziekan ds.
studenckich i ksztatcenia. Prace nad doskonaleniem programow prowadzi réwniez komisja programowa
kierunku, ktéra w ramach swoich kompetencji m.in. opiniuje wnioski dotyczace zmian w planach i programach
studiow oraz przeprowadza okresowe przeglady programu studiéw. Kolegium Wydziatu opiniuje efekty uczenia
si¢ oraz zmiany w programach studiéw, ktore zatwierdzane sg przez Senat ZUT.

Nadzoér nad przebiegiem powyzszych zadan sprawuje Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, w sktad
ktorej wchodza pelnomocnicy dziekandw ds. jako$ci ksztalcenia z kazdego wydziatu, bedacy jednoczesnie
przewodniczacymi WKJK. W sktad WKIJK na WTMIT wchodza réwniez powotlani przez dziekana
przedstawiciele nauczycieli akademickich bedacy przedstawicielami poszczegdlnych kierunkow studiow
prowadzonych na wydziale, petnomocnik dziekana ds. ankietyzacji zaj¢¢ dydaktycznych, przedstawiciele
studentow. WKJK prowadzi ocen¢ i analiz¢ realizacji procesu ksztalcenia. Sprawe zapewnienia jakosci
ksztatcenia na WTMIiT normuje zarzadzenie Dziekana (Z.WTMiT.03).

Pelnomocnik dziekana ds. ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych na WTMIiT po ukonczonym cyklu ksztalcenia
powiadamia studentow o terminie ankietyzacji (Z.ZUT.09). Ankiety oceny nauczycieli sa anonimowe i
dobrowolne. Od roku akademickiego 2017/2018 studenci maja mozliwos¢ wypelniania ankiet w systemie
elektronicznym. Wyniki ankiet sa opracowywane i analizowane przez Dzial Ksztalcenia ZUT. Wyniki
ankietyzacji sa wykorzystywane w ocenie nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale. Hospitacji
zaje¢ dydaktycznych podlegaja nauczyciele, ktorzy w ankiecie uzyskali oceng¢ ponizej 3,0. Wyniki ankiet
sg corocznie omawiane na spotkaniach z kierownikami jednostek organizacyjnych i z poszczegdlnymi
nauczycielami akademickimi.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw

Zasady dotyczace projektowania nowych programéw studiow pierwszego i drugiego stopnia, jak réwniez
dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow sa okreslone w U.ZUT.08 i U.ZUT.09. Szczegotowy
sposdb postepowania zostat opisany w zarzadzeniach (Z.ZUT.21 i Z.ZUT.26).

Nowe kierunki studiéw tworzone sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami (Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r.
Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce — Dz. U. poz. 1669). O utworzenie
studiow na okreslonym kierunku przyporzadkowanym do dyscypliny naukowej lub dyscypliny wiodacej oraz na
okreslonym poziomie i profilu wnioskuje dziekan wydzialu. W celu opracowania wniosku o utworzenie studiow
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na danym kierunku oraz programu studiow dziekan powoluje komisj¢ programowa. Szczegétowe elementy
przygotowywanego wniosku zawiera Z.ZUT.26.

Zmiany w programach studiéw nalezy zgtasza¢ zgodnie z Z.ZUT.21 do komisji programowej Kierunku
po zaopiniowaniu przez samorzad studencki. Zmiany, umotywowane i poparte argumentami o konieczno$ci ich
wprowadzenia, moga zglasza¢ nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne na danym kierunku
studiéw, czlonkowie komisji programowej danego kierunku studiow, studenci/samorzad studencki oraz
interesariusze zewngtrzni. Na tej podstawie komisja programowa opracowuje wniosek 0 zmianach w programie
studiow, ktory przekazuje dziekanowi w formie pisemnej wraz z informacja o przyczynie wprowadzenia zmian.
Dziekan kieruje wniosek do Kolegium Wydziatu, w celu uzyskania opinii w sprawie zaproponowanych zmian
w programach studiow. Po uzyskaniu akceptacji wniosku przez organy wydzialowe dziekan zwraca si¢ z prosba
do prorektora ds. ksztalcenia o weryfikacje wniosku. Po ocenie wniosku pod wzgledem zgodno$ci
proponowanych zmian z obowigzujacymi aktami prawnymi prorektor ds. ksztalcenia zatwierdza wniosek.
Nastepnie dziekan zwraca si¢ z prosbg do prorektora ds. ksztatcenia 0 uruchomienie systemu Sylabus PRK.
Po umieszczeniu proponowanych zmian w systemie Sylabus PRK oraz po dokonaniu aktualizacji sylabuséw
przedmiotdéw, dziekan sktada wniosek do prorektora ds. ksztalcenia o wprowadzenie uchwaty w sprawie
ustalenia zmian w programie studiéw do porzadku obrad Senatu. Prorektor ds. ksztalcenia kieruje wniosek
z projektem uchwaty Senatu w sprawie zmian w programie studiow do zaopiniowania przez senackg komisje ds.
dydaktyki.

Programy studiéw na kierunku oceanotechnika na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia zostaty
gruntownie zmodernizowane w 2018 r. Motywacja do zmian byla potrzeba dostosowania ksztalcenia do
oczekiwan studentéw, pracownikow, otoczenia gospodarczego oraz konieczno$¢ adaptacji planow do
obowiazujacego stanu prawnego. W latach pozniejszych program studiow podlegal co roku przegladom przez
komisj¢ programows i byl okresowo modyfikowany w odpowiedzi m.in. na zmieniajgce si¢ przepisy. Zmiany
wprowadzone w programach studiéow kierunku oceanotechnika, dla studentéw ktorych cykl ksztatcenia
rozpoczat sie wroku akademickim 2019/2020, wynikaly z koniecznosci dostosowania programow
do uniwersalnych charakterystyk w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki. Zgodnie z Rozporzadzeniem MNiSW z dnia 14 listopada 2018
r. (Dz.U. 2018, poz. 2218) efekty kierunkowe zostaty skorelowane z charakterystykami PRK drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zmiany w programach
studiow byty opiniowane przez studentow i cztonkéw WKIK.

10.3. Sposoby i zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiow
na ocenianym Kierunku oraz zrédel informacji wykorzystywanych w tych procesach

W procesie biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiéow biora udzial glownie
interesariusze wewnetrzni (studenci, nauczyciele, prodziekani, komisja programowa oraz WKJK). Komisja
programowa kierunku corocznie dokonuje przegladu programu studiow i weryfikuje propozycje zmian
zglaszanych przez interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych. Szczegélowe informacje dotyczace zmian
w programach studiéw stanowig element protokotow posiedzen komisji programowych. Wprowadzone zmiany
sg opiniowane przez Rad¢/Kolegium Wydziatowe.

Sposoby i zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiow zdefiniowane sg
przez obszary i dziatania WSZJK (Z.ZUT.27 i Z.ZUT.28), w tym w szczego6lnosci z pkt. 3 obszaru | systemu.
Na wydziale rowniez obowigzuje procedura opisujaca zasady zglaszania uwag i zmian do programu studiow
(ZWTMIT.PO1-03), oraz procedura ,.Zasady oceny efektow uczenia si¢ oraz okresowych przegladow
programow studiow przez interesariuszy zewngtrznych i wewngtrznych” (Z.WTMiT.PO1-02).
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10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie¢ przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztalcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci
efektow uczenia si¢ na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikow tej
oceny w doskonaleniu programu studiow

Ocena efektow uczenia si¢ osigganych przez studentow jest przeprowadzana co roku. Metody oraz kryteria oceny
osiggnigcia efektow uczenia si¢ ustalane sa przez nauczyciela odpowiedzialnego za realizacj¢ przedmiotu i
umieszczane ~ w  sylabusie  przedmiotu.  Studenci,  za po$rednictwem  strony  internetowej
(http://krk.zut.edu.pl/pl/2020-2021/wydzial-techniki-morskiej-i-transportu/), maja dostep do informacji
zwiazanych z realizacja poszczegoélnych przedmiotow, ich tematyka, organizacja i zasadami zaliczenia oraz
dostep do kierunkowych efektow uczenia si¢.

Oceny osiagni¢¢ przedmiotowych efektéw uczenia si¢ przez studentéw dokonuje nauczyciel prowadzacy
dang forme zaje¢ na podstawie m.in. przeprowadzonych prac pisemnych podsumowujacych lub etapowych
(kolokwia, sprawozdania, projekty) czy ustnych (prezentacje multimedialne). Do oceny osiagnigcia efektow
uczenia si¢ nauczyciel wykorzystuje rdwniez analize pracy indywidualnej i zespolowej studentéw, ktora pozwala
zweryfikowac stopien osiagni¢cia kompetencji spotecznych. Projekty sa rodzajem pracy, ktora pozwala osiggnaé
studentom kompetencje badawcze i inzynierskie. Zgodnie z Regulaminem studiéw egzaminy przeprowadzane
sa w formie pisemnej lub ustnej w terminie podstawowym i w dwoch terminach poprawkowych. Studentowi
przystuguje prawo zakwestionowania uzyskanej oceny lub prawidtowosci przebiegu egzaminu/zaliczenia
wyktadu. W takim przypadku dziekan, na pisemny wniosek studenta, wyznacza dat¢ egzaminu komisyjnego lub
zaliczenia komisyjnego wyktadu.

Nauczyciel dokonuje wpisu oceny do protokotu zaliczen (system e-Dziekanat), stosujgc system ocen
okreslony w Regulaminie studidéw. Po wyliczeniu przez system oceny koncowej z przedmiotu/modutu
nauczyciel wypehia ankiete dotyczaca stopnia osiaggnigcia/nieosiagnigeia efektow uczenia sie. W przypadku
uzyskania przez studentéw ocen negatywnych nauczyciel wskazuje przyczyny nieosiggnigcia efektow uczenia
si¢. System e-Dziekanat pozwala rowniez przeanalizowaé oceny koncowe oraz oceny z poszczeg6lnych form
zaje¢. Dokumentacja efektow z danego przedmiotu przechowywana jest przez nauczycieli akademickich
odpowiedzialnych za dany przedmiot/dang forme, w jednostkach odpowiedzialnych za realizacje¢ przedmiotu i
zawiera ocenione pisemne prace studentow (testy, kolokwia), prezentacje multimedialne, sprawozdania z
¢wiczen laboratoryjnych oraz kryteria oceny.

Praca dyplomowa jest realizowana zgodnie z kryteriami, ktére pozwalaja na osiagnig¢cie zaktadanych
efektow uczenia si¢ przypisanych do pracy dyplomowej na studiach I stopnia (praca inzynierska) i II stopnia
(praca magisterska). Weryfikacja osiagniecia przez studenta kompetencji badawczych i1 inzynierskich jest
dokonywana przez opiekuna w trakcie przygotowywania pracy dyplomowej, a nastepnie przez opiekuna
i recenzenta w opracowywanych recenzjach pracy. Petna dokumentacja z osiagniecia tych efektow, zawierajaca
protokot egzaminu dyplomowego oraz pracg dyplomows wraz z recenzjami promotora i recenzenta, jest
przechowywana w teczce osobowej studenta.

Corocznie przeprowadzana jest analiza stopnia osiggania efektow uczenia si¢, ktorej wyniki, w postaci
sprawozdania, sg przekazywane do wiadomos$ci wlasciwym przewodniczgcym Komisji Programowych, WKJK
oraz wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na WTMiT. Sprawozdanie to zawiera wnioski,
jak rowniez propozycje dziatan usprawniajacych proces ksztalcenia. WKJIK analizuje to sprawozdanie i
proponuje dziatania naprawcze. Jest ono tez elementem analiz rocznego sprawozdania WKJK z funkcjonowania
wewngtrznego system zapewniania jako$ci ksztatcenia, ktore jest podstawa do opracowania uczelnianego
sprawozdania przedstawianego na posiedzeniu Senatu.

Do oceny kierunkowych efektow uczenia si¢ wykorzystywane sa rowniez ankiety monitorowania kariery
zawodowej absolwenta studiéw wyzszych ZUT w Szczecinie oraz ankiety pracodawcy. Ankiety absolwenta
pozwalaja zweryfikowac przydatnos¢ na rynku pracy efektoéw uczenia si¢ zdobytych przez studenta w postaci
wiedzy 1 umiejetnosci praktycznych. Ankieta pracodawcy jest zrodlem informacji o kwalifikacjach
i umiejetno$ciach absolwentow kierunku oceanotechnika przydatnych dla pracodawcy. Wyniki tych ankiet
sa niezbedne w procesie doskonalenia programéw studiow.
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10.5. Zakres, formy udzialu i wplyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw,
i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje¢ programu studiow

Whioski dotyczace doskonalenia i realizacji programu studiéw moga by¢ zglaszane przez nauczycieli
i studentow kierownikom jednostek i wladzom wydziatu, a takze podczas posiedzen komisji programowej
kierunku, WKJK, Kolegium Wydziatu oraz UKJK. Studenci moga wyraza¢ opini¢ oraz zglaszaé propozycje
do programu studiéw poprzez ankiety dotyczace jako$ci ksztalcenia oraz poprzez swoich reprezentantow
w gremiach odpowiedzialnych za opracowanie programéw studiow (komisja programowa kierunku)
i merytoryczny nadzor nad jakoscia ksztatcenia (WKJK).

Duzy wplyw na doskonalenie programéw studidow majg absolwenci i przedstawiciele otoczenia
gospodarczego poprzez wyrazenie opinii na temat programOw oraz przedstawienie propozycji zmian
w programach studiow. Dzigki praktycznym uwagom interesariuszy zewnetrznych wydziat uzyskuje cenne
informacje o aktualnych wymaganiach i potrzebach rynku pracy, co pozwala dostosowaé oferte edukacyjna
i okresli¢ zapotrzebowanie pracodawcoéw na kadre inzynierska. Zakres wplywu roznych grup interesariuszy
na doskonalenie i realizacje programu studiow zalezy od aktywnosci respondentow.

10.6. Sposoby wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztalcenia i sformulowanych
zalecen w doskonaleniu programu studiow na ocenianym kierunku

Wyniki zewnetrznych ocen jakosci ksztalcenia na kierunku oceanotechnika, przedstawiane w postaci
sprawozdan z ankietyzacji zaj¢¢ dydaktycznych, sprawozdan z ankiety uczelni czy sprawozdan z osiaggnigcia
efektow uczenia sig, sg szczegdtowo analizowane przez WKIK i kolegium dziekanskie oraz przekazywane do
wiadomosci kierownikéw jednostek organizacyjnych.

Na podstawie ocen zaj¢é dydaktycznych petnomocnik dziekana ds. jakosci ksztatcenia w porozumieniu z
prodziekanem ds. studentow i jakos$ci ksztatcenia, wspolnie z dziekanem wydziatu, opracowuje plan hospitacji.
Hospitacji poddawani sa nauczyciele, ktdrzy w ankiecie uzyskali ocene ponizej 3,0 lub ktorzy mieli wiele uwag
do swojej postawy w trakcie realizacji procesu dydaktycznego. Dziekan wydzialu moze takze zarzadzi¢
dodatkowe hospitacje zaje¢ nauczyciela akademickiego, na ktorego w trakcie trwania roku akademickiego
wplynety skargi od studentow.

Rowniez wnioski z oceny programowej przeprowadzonej na kierunku oceanotechnika w 2015 r. zostaty
szczegdtowo przeanalizowane, a zalecenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej wykorzystano do usprawnienia i
zwigkszenia efektywnosci ksztalcenia na kierunku. Wyniki wymienionej wyzej oceny sa bardzo cenne i
niezbedne do doskonalenia programéw studiow na kierunku oceanotechnika. Pozwalaja dostosowa¢ program
studiow studentéw do potrzeb potencjalnych pracodawcow, jak rowniez lepiej przygotowaé absolwentéw do
wymagan przysztych pracodawcow i pozwalaja im tatwiej odnalez¢ si¢ na rynku pracy.

10.7. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10

Waznym elementem doskonalenia programu studidéw sg dziatania w ramach akredytacji programowej
i instytucjonalnej przeprowadzana przez PKA. Kontrola programéw studiow dokonywana przez ekspertow z
zewnatrz pozwala w obiektywny sposob oceni¢ jakos¢ oferty dydaktycznej, a zalecenia pokontrolne pozwalaja
skorygowac zaobserwowane btedy i podnies$¢ jakos¢ ksztatcenia studentéw na kierunku.
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Czes¢ I1. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

POZYTYWNE NEGATYWNE

p Mocne strony Stabe strony

E 1. Atrakcyjny program studiéw opracowany we 1.Mata aktywnos¢ pracownikdéw w poszukiwaniu

2 wspolpracy z przedsigbiorstwami i studentami. grantow, projektow.

% | 2. Plany inwestycyjne zwiazane z modernizacja | 2.Niewielki udziat studentéw w prowadzonych
= bazy dydaktycznej. pracach badawczych i publikacjach.

.é 3. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia. 3.Niska sprawnos¢ ksztatcenia na studiach

e |4 Wieloletnia tradycja pierwszego stopnia.

S 5. Krajowe i zagraniczne do$wiadczenie 4.Zbyt niski stopiefi odmlodzenia kadry,

zwigzany z silna konkurencja na rynku pracy.

& Szanse

E 1. Istniejace zapotrzebowanie rynku na Zagrosenie

@ specjalistdw w zakresie oceanotechniki 1. Mata liczba kandydatéw na studia

z 2. Perspektywy rozwojowe zwigzane z sektorem | 2. Sytuacja w branzy okrgtowe;j.

N morskiej energetyki wiatrowej 3. Uzyskanie niezadowalajacej kategorii w

-é 3. Stosunkowo stabilna pozycja finansowa ocenie parametrycznej dyscyplin

g i naukowa wydziatu powiazanych z kierunkiem.

o 4. Geograficzne potozenie uczelni i wydziatu —

mozliwo$¢ wspdlpracy transgranicznej
Tezhnslogiczny w Szezecinie
70-310 Szcezecin, al. Piastow 17
35
Piecze¢ uczelni
i DZIEKAN

dr hab. inz. Magf6] Taczata
prof. FUT

(miejscowos¢)

Zachodniopo

(podpis Rektora)
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Czes¢ 111. Zalaczniki

Ocena programowa: profil ogolnoakademicki
Kierunek: OCEANOTECHNIKA
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Zalacznik nr 1.
Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentédw ocenianego kierunku.

Dane zamieszczone ponizej sporzgdzono wedtug sprawozdan GUS.

e nadzien 30.11.2017
e nadzien 31.12.2020

Studia stacjonarne
. ., Rok . P
Poziom studidw ° ‘s Dane sprzed Biezgcy rok akademicki
studidow
3 lat (2017) (2020)
| 14 0
Il 10 6
I stopnia
1 9 7
v 8 5
| 0 0
Il stopnia
Il 1 0
Razem: 42 18

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny sporzgdzono wedtug sprawozdan GUS

Studia stacjonarne

) . Rok Liczba studentéw, ktérzy Liczba absolwentow
Poziom studiéw ukoriczenia | rozpoczeli cykl ksztatcenia w danym roku
konczacy sie

w danym roku
2018 26 (rozp.2014/2015) 5
| stopnia 2019 21 (rozp. 2015/2016) 7
2020 16 (rozp. 2016/2017) 2
2018 0 (rozp. 2016/2017) 0
Il stopnia 2019 0 1
2020 0 0
Razem: 63 15
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiow na ocenianym kierunku studiow, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.)

Studia stacjonarne (S1) dla cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego si¢ od 2020/2021.

Liczba punktéw ECTS

Nazwa wskaznika /Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na ocenianym kierunku 77210

na danym poziomie

Laczna liczba godzin zajegé BIESO 2604

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z PIBO 108,8

bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia BIESO 109,2
PIBO 109 ECTS

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z prowadzong w (1205 h)

uczelni dziatalno$cia naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany 105ECTS

jest kierunek studiow BIESO (1130h)

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych w  przypadku  kierunkow  studidw 8 ECTS (105h)
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne

20 ECTS (przedmioty

obieralne) + 68 ECTS
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom do wyboru (przedmioty spec.)

Razem 88 ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym (jezeli program 6
studiow na tych studiach przewiduje praktyki)

Praktyka zawodowa 1
3 tygodnie (90 godzin)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiéw na tych studiach przewiduje praktyki) Praktyka zawodowa 2
3 tygodnie (90 godzin)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiow magisterskich 60
liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajgé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢:

1.PIBO 2589/2532 h
zrealizowanych w formie
Laczna liczba godzin zajeé okre§lona w programie studiéw na studiach stacjonarnych/ Laczna | zdalnej

liczba godzin zaje¢¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i

technik ksztatcenia na odlegtosé. BIESO-brak uruchomionej

specjalnosci

Studia stacjonarne (S1) dla cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego sie od 2021/2022.

Liczba punktéw ECTS

Nazwa wskaznika /Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na ocenianym kierunku

T 71210
na danym poziomie

PIBO 2589

Laczna liczba godzin zajgé BIESO 2604
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Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z PIBO 108,8
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych 0séb prowadzacych zajecia BIESO 109,2
PIBO 109 ECTS
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom zwigzanym z prowadzong w (1205 h)
uczelni dziatalno$cia naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany 105ECTS
jest kierunek studiow BIESO (1130h)
Laczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ z dziedziny nauk
humanistycznych  lub nauk spolecznych w  przypadku kierunkéow  studiow 8 ECTS (105h)

przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne

20 ECTS (przedmioty

obieralne) + 68 ECTS
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom do wyboru (przedmioty spec.)

Razem 88 ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym (jezeli program

studiéw na tych studiach przewiduje praktyki) 6

Praktyka zawodowa 1
3 tygodnie (90 godzin)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow na tych studiach przewiduje praktyki) Praktyka zawodowa 2
3 tygodnie (90 godzin)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich

liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. 60

W przypadku prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1.PIBO 2589/1810 h
zrealizowanych w formie
Laczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiéw na studiach stacjonarnych/ L.aczna | zdalnej

liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i

technik ksztalcenia na odleglos¢. BIESO-brak uruchomionej

specjalnosci
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Studia stacjonarne dla cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego si¢ od 2020/2021

Liczba punktéw ECTS

Nazwa wskaznika /Liczba godzin

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na ocenianym kierunku

e 3/90
na danym poziomie
Laczna liczba godzin zajec 1067
. , . . . o PIBOO 47,3
Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z
b . . . - . . . o PIBSE 47,6
ezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajgcia :
ChikKwO 47,5
48,5 ECTS
, , . , PIBOO (436 h)
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z prowadzona w
A . L : . 49,5 ECTS
uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany PIBSE (406 h)
jest kierunek studiow
ChiKwO 55,5 ECTS
(511 h)

Laczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaj¢é z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych w  przypadku kierunkéw  studidw 5 (75 h)
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne

Laczna liczba punktoéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 62
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym (jezeli program 4
studiéw na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiéw ha tych studiach przewiduje praktyki) 4 tygodnie

W przypadku prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

Laczna liczba godzin zaj¢¢ okreslona w programie studiow na studiach stacjonarnych/ Laczna
liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i 1. 1067
technik ksztatcenia na odleglosé.
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Studia stacjonarne dla cyklu ksztatcenia rozpoczynajacego si¢ od 2021/2022

Nazwa wskaznika LICZba. punktéw .ECTS
/Liczba godzin
Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na ocenianym kierunku 3/90
na danym poziomie
Laczna liczba godzin zajec 1067
. . . . PIBOO 47,3
Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajgé prowadzonych z
. . X . . . . o PIBSE 47,6
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia -
ChikKwO 47,5
PIBOO 48,5 ECTS
. , . . (552 h)
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z prowadzona w
o - e : , 49,5 ECTS
uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany PIBSE (552 h)
jest kierunek studiow
ChiKwO 55,5 ECTS
(627 h)
Laczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaj¢é z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych w  przypadku kierunkéw  studiow 5 (75 h)
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 62
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym (jezeli program 4
studiéw na tych studiach przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiéw na tych studiach przewiduje praktyki) 4 tygodnie
W przypadku prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé:
Laczna liczba godzin zaj¢¢ okreslona w programie studiow na studiach stacjonarnych/ Laczna
liczba godzin zaj¢¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i 1. 1067
technik ksztatcenia na odleglos¢.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalnoScig naukowg
w dyscyplinie lub dyscyplinach , do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/ Laczna liczna Liczba
formy zajeé godzin zajeé punktow
stacjonarne ECTS

Studia pierwszego stopnia — cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ od 2020/2021 r.
Fizyka W+L 15/15 3
Nauka o materiatach W+L 30/15 3
Metrologia W+L 15/15 3
Technologie mechaniczne W 30 3
Spawalnictwo W+L 15/15 3
Elektrotechnika i elektronika W+L 30/15 4
Podstawy automatyki W+L 15/15 2
Mechanika ptynow W+A 15/15 2
Termodynamika W+A 30/15 3
Urzadzenia poktadowe W+L 15/15 3
Wentylacja i klimatyzacja W+L 15/15 2
Mechanika konstrukcji W+L 15/15 3
Instalacje ogdlnookrgtowe W+L 30/15 3
Podstawy drgan w oceanotechnice W+L 15/15 3
Sitownie okrgtowe W+A+L 30/15/15 5
Urzadzenia klimatyzacyjne i chtodnicze - przedmiot do wyboru W+A 30/15 4
Niekonwencjonalne zrddta zimna - przedmiot do wyboru A+A 30/15 4
Technologia budowy, wyposazenia i remontu kadtuba W+L 30/15 3
Silniki i uktady napedowe w oceanotechnice W+L 30/15 3
Okretowa metrologia energetyczna — przedmiot do wyboru W+A 30/15 4
Kotty specjalne i fluidalne - przedmiot do wyboru W+A 30/15 4
Diagnostyka maszyn okretowych - przedmiot do wyboru W+A 30/15 2
No$nos¢ graniczna konstrukcji stalowych - przedmiot do wyboru W+A 30/15 2
Analiza egzergetyczna systemow energetycznych - przedmiot do W+A 30/15 2
wyboru

Razem: 585/360 73

Razem: 945 73
Specjalnos$é: Projektowanie i budowa okretow
Mechanika konstrukeji okretowych W+L 30/30 5
Mechanika konstrukcji okretowych 2 W+L 30/30 4
Technologia w produkcji stoczniowej W+P 30/30 3
Spajanie konstrukcji W+P 30/15 3
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Technologia wyposazania statkow W+P 30/15 3
Razem PIBO: 150/120 18
Razem PIBO: 270 18
Specjalnos¢: Budowa i eksploatacja silowni okretowych
Napedy elektryczne W+A+L 15/15/15 3
Paliwa i oleje smarowe W+L 15/15 2
Pompy, sprezarki i wentylatory W+A+L 30/15/15 5
Niekonwencjonalne zrodta energii W+A 15/30 4
Wymiana ciepta W+A 15/15 3
Techniki zabezpieczen W+L 15/15 2
Projektowanie i budowa sitowni W+P 30/45 4
Kotly i wymienniki ciepta W+A+L 30/15/15 4
Sitownie turbinowe W+A 15/30 2
Silniki okrgtowe W+A 15/30 2
Podstawy eksploatacji sitowni W+L 30/30 4
Uktady przeniesienia napedu W+P 30/15 3
Razem BIESO: 255/315 38
Razem BIESO: 570 38
PIBO 1215 91
Lacznie
BIESO 1515 111
Forma/ Laczna liczna .
s . . formy zajeé godzin zajecé LICZb,a
Nazwa zajeé/grupy zajeé stacjonarne / pléré:kwt%w
Studia drugiego stopnia cykl ksztalcenia rozpoczynajacy sie od 2020 r. od semestru zimowego
Marketing i zarzadzanie W+A 15/15 2
Organizacja procesow produkcyjnych W+A 30/15 4
Technologie rozwojowe W+A 15/15 2
Niezawodno$¢ i bezpieczenstwo systemow W+A 15/15 3
Operacje offshore — przedmiot do wyboru W+A 30/15 2
is;r;gizanie ryzykiem i systemami bezpieczenstwa — przedmiot do WHA 30/15 5
Bezpieczenstwo Kkonstrukcji oceanotechnicznych — przedmiot do
wyboru W+A 30/15 2
Bezpieczne technologie i procesy produkcyjne — przedmiot do wyboru W+A 30/15 2
Bezpieczenstwo eksploatacji maszyn i urzadzen — przedmiot do wyboru W+A 30/15 2
Monitoring w chtodnictwie i klimatyzacji — przedmiot do wyboru W+A 30/15 2
Razem 255/150 23
Razem 405 23
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Specjalnos¢: Projektowanie i budowa obiektow oceanotechnicznych

Projektowanie instalacji chtodniczych i klimatyzacyjnych W+L+P 15/15/15 2
Systemy zabezpieczen obiektow oceanotechnicznych W+A+P 15/15/15 2
Numeryczne modelowanie przeptywow W+L 30/15 2
Zaawansowane zagadnienia mechaniki konstrukcji W+L 30/15 2
Projektowanie technologii obiektow oceanotechnicznych W+L+P 30/15/15 4

Razem PIBOO: 120/120 12

Razem PIBOO: 240 12

Specjalnosé: Projektowanie i budowa systeméw energetycznych

Technologia obiektow oceanotechnicznych W+P 15/30 2
Projektowanie urzadzen chtodniczych i klimatyzacyjnych W+L+P 30/15/15 3
Techniki zabezpieczen systemow energetycznych W+A+P 30/15/15 3
Teoria procesow cieplnych W+A 30/15 3
Projektowanie systemow energetycznych W+A+P 30/15/15 4
Silniki i maszyny okretowe A+P 30/15 3

Razem PIBSE: 165/135 18

Razem PIBSE: 300 18

Specjalnosé: Chlodnictwo i klimatyzacja w oceanotechnice

Technologia obiektow oceanotechnicznych W+P 15/30 2
Oceanotechniczne systemy energetyczne W+L+P 30/15/15 3
Systemy zabezpieczen obiektow oceanotechnicznych W+A+P 30/15/15 3
Okretowe urzadzenia chlodnicze W+L 30/15 3
Instalacje wentylacyjne i klimatyzacyjne W+A+L 30/15/15 4
Automatyka chtodnicza W+L+P 15/15/15 3
Razem ChIKWOC 150/165 18

Razem ChIKWOC 360 20

PIBOO 645 35

Lacznie PIBSE 705 41

ChIKwOC 765 43
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich

Studia pierwszego stopnia — cykl ksztalcenia rozpoczynajacy sie od 2020/2021 r.

Laczna liczna godzin Liczba
Nazwa zajeé/grupy zajeé Forr::{f(?rmy zajec punktow
Jec stacjonarne ECTS
Socjologia w 45 8
Etyka w 45 3
Ekonomia, zarzadzanie i elementy prawa W 30 2
BHP i metodyka pracy umystowej " 10 1
Szkolenie biblioteczne w 2 0
Technologia informacyjna W+L 15/15 2
Ochrona wiasnosci intelektualne;j W 10 1
Projektowanie jednostek offshore W+A 30/15 4
Urzadzenia klimatyzacyjne i chtodnicze W+A 30/15 4
Kosztorysowanie w przemysle W+A 30/15 4
Niekonwencjonalne Zrédta zimna W+A 30/15 4
Systemy zarzadzania bezpieczenstwem na statku W+A 30/15 4
Okre¢towa metrologia energetyczna W+A 30/15 4
Ocena projektow inwestycyjnych W+A 30/15 4
Kotly specjalne i fluidalne W+A 30/15 4
Optymalizacja sprawnosci napgdowe;j statku W+A 30/15 2
Diagnostyka maszyn okrgtowych W+A 30/15 2
Nosnos$¢ graniczna konstrukcji stalowych W+A 30/15 2
Analiza egzergetyczna systemow energetycznych W+A 30/15 2
Podstawy informacji naukowej " 2 0
Fizyka W+L 15/15 3
Nauka o materiatach W+L 30/15 3
Metrologia W+L 15/15 3
Rysunek techniczny 1 W 15 1
Matematyka 1 W+A 30/60 8
Rysunek techniczny 2 P 30 2
Matematyka 2 W+A 30/30 6
Mechanika W+A 30/30 5
Technologie mechaniczne " 30 3
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Spawalnictwo W-+L 15/15 3
Inzynieria jako$ci W+A 15/15 3
Elektrotechnika i elektronika W+L 30/15 4
Informatyka 1 L 30 2
Ochrona $rodowiska 1 W+L 15/15 2
Podstawy automatyki W+L 15/15 2
Wytrzymato$¢ materialow W+A+L 30/30/15 5
Mechanika ptynow W+A 15/15 2
Termodynamika W+A 30/15 3
Podstawy konstrukcji maszyn 1 W+A+P 15/15/15 3
Mechanika konstrukcji W+L 15/15 3
Podstawy oceanotechniki 1 w 30 3
Podstawy oceanotechniki 2 w 15 1
Teoria okretu W+A 30/15 4
Urzadzenia poktadowe W+L 15/15 3
Wentylacja i klimatyzacja W+L 15/15 2
Instalacje ogolnookr¢towe W+L 30/15 3
Projektowanie okretow 1 W+A 30/15 4
Podstawy drgan w oceanotechnice W+L 15/15 3
Konstrukcja okretow 1 W+A 30/15 4
Sitownie okretowe W+A+L 30/15/15 5
Informatyka 2 L 30 2
Podstawy konstrukcji maszyn 2 w 15 1
Technologia budowy, wyposazenia i remontu

kadhiba w 30/15 3
Silniki i uktady napedowe w oceanotechnice W+L 30/15 3
Praktyka zawodowa 1 P 3TYG 3
Praktyka zawodowa 2 P 3TYG 3
Specjalnosé: Projektowanie i budowa okretow

Komputerowe wspomaganie procesow

technologicznych W+L 15/30 3
Komputerowe wspomaganie projektowania

konstrukcji L 30 2
Komputerowe wspomaganie projektowania statkow weL 80730 °
Konstrukcja okretow 2 W+P 30/30 3
Mechanika konstrukcji okretowych W+L 30/30 5
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Mechanika konstrukcji okrgtowych 2 W+L 30/30 4
Niepewnos¢ i procesy losowe w oceanotechnice W+A 15/15 2
Opor, pedniki i sterowno$é okretu W+A 30/15 3
Praca dyplomowa (inzynierska) P 15
Praca przejsciowa P 30 4
Projektowanie okretow 2 W+P 45/45 5
Seminarium dyplomowe S 30 2
Spajanie konstrukcji W+P 80715 3
Statki $rodladowe i przybrzezne W+P 15/15 2
Technologia w produkcji stoczniowej W+P 30/30 3
Technologia wyposazania statkow W+P 30/15 3
Wiasciwosci morskie statku W+L 15/30 4
Specjalno$é: Budowa i eksploatacja sitowni
okretowych
Napedy elektryczne W+A+L 15/15/15 3
Paliwa i oleje smarowe W+L 15/15 2
Pompy, spre¢zarki i wentylatory W+A+L 30/15/15 5
Niekonwencjonalne zrodta energii W+A 15/30 4
Wymiana ciepta W+A 15/15 3
Techniki zabezpieczen W+L 15/15 2
Projektowanie i budowa sitowni W+P 30/45 4
Kotty i wymienniki ciepta W+A+L 30/15/15 4
Sitownie turbinowe W+A 15/30 2
Silniki okretowe W+A 15/30 2
Podstawy eksploatacji sitowni W+L 30/30 4
Praca dyplomowa (inzynierska) P 15
Praca przejsciowa P 30 4
Rurociagi i armatura W+P 1515 2
Seminarium dyplomowe S 30 2
Technologia remontu maszyn okretowych WHL 30/45 5
Uktady przeniesienia napedu W+P 80715 3
Urzadzenia pomocnicze sitowni WHL 30115 2
Blok obieralny 1 w 45 3
Blok obieralny 6 WHA 30715 4
Blok obieralny 7 W+A 80715 4
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Blok obieralny 8 WHA 30/15 2
Studia drugiego stopnia — cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ od 2020/2021 r.
Marketing i zarzadzanie WA 15115 2
Ochrona wiasnoéci intelektualnej W 10 0.5
Bezpieczenstwo i higiena pracy w 5 0.5
Instytucje i mechanizmy funkcjonowania Unii W 45 3
Europejskiej
Podstawy informacji naukowej w 2 0
L W+A 30/15 4
Oceanologia i inZynieria oceanu
Organizacja proceséw produkcyjnych WHA 30/15 4
Podstawy teorii optymalizacji WHA 15115 2
Podstawy modelowania matematycznego W+A 15/15 2
Technologie rozwojowe WHA 15115 2
Niezawodno$¢ i bezpieczenstwo systemow W+A 15/15 3
Techniki komputerowe w oceanotechnice W+L 30/30 4
Operacje offshore — przedmiot do wyboru WHA 30/15 2
Zarzadzanie ryzykiem i systemami bezpieczenstwa
— przedmiot do wyboru 1 WA 30/15 2
Bezpieczenstwo konstrukeji oceanotechnicznych — WHA 30/15 2
przedmiot do wyboru 1
Bezpieczne technologie i procesy produkcyjne — WHA 30/15 2
przedmiot do wyboru 1
Bezpieczenstwo eksploatacji maszyn i urzadzen —
przedmiot do wyboru 1 WA 80715 2
Monitoring w chtodnictwie i klimatyzacji — WHA 30/15 2
przedmiot do wyboru 1
Napedy hybrydowe - przedmiot do wyboru 1 WA 30/30 3
Audyting energetyczny - przedmiot do wyboru 1 WHA 30/30 3
Sitownie jadrowe i turbinowe — przedmiot do WA 30/30 3
wyboru 2
Projektowanie i eksploatacja pojazdéw ROV -
przedmiot do wyboru 2 WA 80730 3
Kotty specjalne i fluidalne - przedmiot do wyboru 2 WHA 30/30 3
Niekonwencjonalne zrodta zimna - przedmiot do WA 30/30 3
wyboru 2
Klimatyzacja komfortu - przedmiot do wyboru 2 WHA 30/30 3
Wytrzymatlos¢ statyczna i zmgczeniowa MES — WHA 30/30 3
przedmiot do wyboru 3
Prototypowanie wirtualne w oceanotechnice - WA 30/30 3
przedmiot do wyboru 3
Optymalizacja konstrukcji obiektow
oceanotechnicznych — przedmiot do wyboru 3 WHA 30730 3
Sterowanie okrgtowymi procesami
technologicznymi — przedmiot do wyboru 3 WHA 30730 3
Projektowanie statkow rekreacyjnych i szybkich — WHA 30/30 3
przedmiot do wyboru 3
Technika glebinowa - przedmiot do wyboru 3 WA 30/30 3
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Praktyka P 4 tygodnie 4
Specjalnosé: Projektowanie i budowa obiektow oceanotechnicznych
Oceanotechniczne systemy energetyczne W+P 30/15 2
Projektowanie instalacji chtodniczych i klimatyzacyjnych W+L+P 15/15/15 2
Systemy zabezpieczen obiektow oceanotechnicznych W+A+P 15/15/15 2
Numeryczne modelowanie przeptywow W+L 30/15 2
Zaawansowane zagadnienia mechaniki konstrukcji W+L 30/15 2
Prognozowanie osiggéw jednostek ptywajacych W+A 30/30 4
Konstrukcje specjalne obiektow oceanotechnicznych W+L 30/30 4
Projektowanie technologii obiektow oceanotechnicznych W+L+P 30/15/15 4
Praca przejsciowa P 30 2
Komputerowe metody projektowania W+A+L 30/15/15 3
Seminarium dyplomowe A 15 1
Praca dyplomowa magisterska P 20
Specjalnos¢: Projektowanie i budowa systeméw energetycznych
Technologia obiektow oceanotechnicznych W+P 15/30 2
Projektowanie urzadzen chtodniczych i klimatyzacyjnych W+L+P 30/15/15 3
Techniki zabezpieczen systemow energetycznych W+A+P 30/15/15 3
Teoria procesow cieplnych W+A 30/15 3
Projektowanie systemow energetycznych W+A+P 30/15/15 4
Silniki i maszyny okretowe A+P 30/15 3
Projektowanie obiektdw oceanotechnicznych W+P 30/15 2
Konstrukcje obiektow oceanotechnicznych W+L 15/30
Praca przejsciowa P 30 2
Niekonwencjonalne technologie energetyczne W+A+ 30/15/15 3
Seminarium dyplomowe A 15 1
Praca dyplomowa magisterska P 20
Specjalnosé: Chlodnictwo i klimatyzacja w oceanotechnice
Technologia obiektow oceanotechnicznych W+P 15/30 2
Oceanotechniczne systemy energetyczne W+L+P 30/15/15 3
Systemy zabezpieczen obiektow oceanotechnicznych W+A+P 30/15/15 3
Okretowe urzadzenia chlodnicze W+L 30/15 3
Instalacje wentylacyjne i klimatyzacyjne W+A+L 30/15/15 4
Automatyka chtodnicza W+L+P 15/15/15
Projektowanie obiektow oceanotechnicznych W+P 30/15 2
Konstrukcje obiektow oceanotechnicznych W+L 15/30 2
Praca przej$ciowa P 30 2
Substancje kontrolowane w chtodnictwie W+A+L 30/15/15 3
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Seminarium dyplomowe A 15 1

Praca dyplomowa magisterska P 20
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Tabela 6. Udziat poszczegolnych form zaje¢ w ogoélnie liczbie godzin zaje¢ w programie

Formy zajec¢ od roku akademickiego 2020/2021

| Wyklady (W) | Audytoria (A) | Seminaria (S) | Laboratoria (L) | Lektorat (Lk) | Projekt (P) | SUMA
Oceanotechnika, studia pierwszego stopnia
Specjalnosé: PIBO
godziny 1284 405 30 495 150 225 2589
udziat (%) 49.6 15.6 1.2 19.1 5.8 8.7 100.0
Specjalnosé: BIESO
godziny 1269 525 30 480 150 150 2604
udziat (%) 48.7 20.2 1.2 18.4 5.8 58 100.0
Oceanotechnika, studia drugiego stopnia (cykl ksztalcenia rozpoczynajacy sie od sem. zimowego i sem. letniego)
Specjalnosé: PIBSE
godziny 557 255 0 75 30 150 1067
udziat (%) 522 239 0.0 7.0 2.8 14.1 100.0
Specjalnosé: PIBOO
godziny 557 255 0 135 30 90 1067
udziat (%) 522 239 0.0 12.7 2.8 8.4 100.0
Specjalnoéé: ChiKwOce
godziny 542 240 0 135 30 120 1067
udziat (%) 50.8 225 0.0 12.7 2.8 112 100.0
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Zalacznik nr 2.

Dokumenty dolaczone do raportu samooceny (w formie elektronicznej)

Nr

Zalacz
nika

Tres¢ Zalacznika

Nazwa pliku /
katalogu

2.1

Program studiéw dla kierunku studidw, profilu i poziomu
opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z
pozn. zm.) oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).

Rok akademicki 2020/2021 — S1+S2

(plan studiéw + sylabusy + efekty kierunkowe_obszarowe+cele
programu ksztatcenia+efekty kierunkowe uczenia sig)

Rok akademicki 2021/2022 — S1+S2

(plan studiow + sylabusy + efekty kierunkowe_obszarowe+cele
programu ksztatcenia+ efekty kierunkowe uczenia si¢)

Oc zal 2 01

2.2

Obsada zaje¢¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku
akademickim, w ktorym przeprowadzana jest ocena.

Rok akademicki 2020/2021 — S1+S2
Rok akademicki 2021/2022— S1+S2

Oc_zal 2 02

2.3

Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych 1
niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze roku
akademickiego, w ktorym przeprowadzana jest ocena, dla
kazdego z poziomdow studiow.

Rok akademicki 2020/2021 — S1, rozklad zajeé na sem. 3, 4,
56,7

+ harmonogram organizacji roku akademickim 2020/2021
studiow 1 studiéw doktoranckich

Rok akademicki 2021/2022 - harmonogram organizacji roku
akademickim 2021/2022 studiéw i studiéw doktoranckich

Oc_zal 2 03

2.4

Charakterystyka nauczycieli akademickich prowadzacych
zaj¢cia na kierunku oceanotechnika

Oc_zal 2 04

2.5

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w
celu usuniecia bledéw i niezgodno$ci wskazanych w zaleceniach o
charakterze naprawczym sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty
Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktora poprzedzita biezaca oceng oraz przedstawienie i ocena skutkow
tych dziatan.

Oc_zal 2 05

2.6

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni,
laboratoriow 1 innych obiektow

Oc_zal 2 06
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Wykaz tematow prac dyplomowych na kierunku oceanotechnika

Morskiej i Transportu ZUT w latach 2015-2021

2.7 uporzadkowany wg lat, z podzialem na poziomy oraz formy | Oc_zal 2 07
studiow
28 Wykaz projektow realizowanych na Wydziale Techniki Oc zal 2 08
' Morskiej i Transportu ZUT w latach 2015-2020 ===
Wykaz publikacji pracownikow Wydziatu Techniki Morskiej i
2.9 Transportu w latach 2016-2021 Oc_zal_2_09
Wykaz publikacji studentow Wydziatu Techniki Morskiej i
2.10 Transportu ZUT w latach 2015-2021 Oc_zal 2_10
Wykaz efektow uczenia si¢
Rok akademicki 2020/2021 - S1+S2 - kierunkowe efekty
211 uczenia si¢: wiedza, umiejetnosci, kompetencje Oc zal 2 11
Rok akademicki 2021/2022 - S1+S2 - kierunkowe efekty
uczenia si¢: wiedza, umiejetnosci, kompetencje
212 Wykaz aktéw prawnych Oc zal 2 12
213 Wykaz przedsigbiorstw/firm, w ktorych studenci kierunku oc zal 2 13
' oceanotechnika odbywaja praktyki zawodowe od 2015 — ==
2.14 Wykaz wyrdznionych prac doktorskich w latach 2015-2019 Oc zal 2 14
Kursy i szkolenia zrealizowane przez nauczycieli akademickich
Wyadziatu Techniki Morskiej i Transportu ZUT w celu
2.15 doskonalenia kompetencji pedagogicznych i zawodowych w Oc_zal 2_15
latach 2015-2021
Wykaz monografii i skryptow wydanych przez pracownikow
2.16 Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu ZUT w latach 2016- | Oc_zal 2 16
2020
217 Wykaz Studenckich Kot Naukowych dziatajacych na Wydziale Oc zal 2 17
' Techniki Morskiej i Transportu ZUT oraz ich osiagnig¢. - - -
Wykaz jednostek otoczenia gospodarczo-spotecznego
2.18 Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu ZUT w latach 2015- Oc zal 2 18
2020
Wykaz obszaro6w badawczych jednostek Wydziatu Techniki
2.19 Morskiej i Transportu ZUT Oc_zal_2_19
Wykaz patentdéw 1 zgtoszen patentowych pracownikow
2.20 Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu ZUT w latach 2015- Oc_zal 2 20
2020 (I kwartat)
Wykaz nauczycieli akademickich Wydziatu Techniki Morskiej 1
2.21 Transportu ZUT, ktorzy otrzymali nagrody Rektora w latach | Oc_zal_2_21
2015-2020
299 Popularyzacja nauki przez pracownikoéw Wydziatu Techniki Oc zal 2 22
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