DZIEKAN
WYDZIAŁU TECHNIKI MORSKIEJ I TRANSPORTU
ZACHODNIOPOMORSKIEGO UNIWERSYTETU TECHNOLOGICZNEGO W SZCZECINIE

ogłasza

KONKURS
na stanowisko PROFESORA NADZWYCZAJNEGO

w Katedrze Inżynierii Bezpieczeństwa i Energetyki

Na podstawie art. 118 a, ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z późn. zm.) oraz § 36 Statutu Zachodniopomorskiego uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie.
Kandydat winien spełniać wymagania określone w art. 109 oraz art. 114 ust. 7 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z późn. zm.) oraz zapisach Statutu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie.

Dodatkowe wymagania i kwalifikacje stawiane kandydatowi:

1. Stopień naukowy doktora habilitowanego w dziedzinie nauk technicznych w dyscyplinie budowa i eksploatacja maszyn, specjalność systemy energetyczne.
2. Dorobek naukowy z zakresu: maszyn i siłowni okrętowych oraz badań nad zastosowaniem niekonwencjonalnych w tym odnawialnych źródeł energii w okrętownictwie.
3. Znaczący dorobek w pracy dydaktycznej (m.in. opieka nad dyplomantami, wykłady w j. obcym dla obcokrajowców). 
4. Doświadczenie w zakresie pracy organizacyjnej. 
5. Udział w pracach zespołów naukowych i umiejętność  kierowania takimi zespołami.
6. Bardzo dobra znajomość języka polskiego oraz co najmniej jednego języka kongresowego w mowie i piśmie.

Wykaz wymaganych dokumentów:

1. Podanie o zatrudnienie skierowane do Rektora ZUT w Szczecinie. 
2. Życiorys w formie CV.
3. Kwestionariusz osobowy.
4. Odpis dokumentu stwierdzającego uzyskanie stopnia naukowego doktora habilitowanego oraz inne zaświadczenia potwierdzające posiadanie niezbędnych kwalifikacji.
5. Wykaz dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego.
6. [bookmark: _GoBack]Recenzja dorobku naukowego uzyskanego po nadaniu stopnia naukowego doktora habilitowanego.
7. Oświadczenie o niekaralności.
8. Oświadczenie, że Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie będzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu i zatrudnienia

Dokumenty na konkurs należy przesłać lub złożyć na adres: Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie, Wydział Techniki Morskiej i Transportu (pokój 104), al. Piastów 41, 
71-065 Szczecin. 
Termin składania dokumentów upływa w dniu 07.11.2016 r, godz. 1400
Termin rozstrzygnięcie konkursu:  10.11.2016 r
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